
ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັນັຈິິງ

ພວກເຮົົາສາມາດຮຽນຮູ້້�ຫຍັງັກ່່ຽວກັັບການປະຕິິບັດັ ແລະ  
ພຶດຶຕິກຳຳຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງ?

ສາທາລະນະລັັດ ປະຊາທິິປະໄຕ ປະຊາຊົົນລາວ



ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ເຮັັດວຽກຢູ່່�ໃນບ່່ອນທ່ີ່�ມີີຫຍຸ້້�ງຍາກທ່ີ່�ສຸຸດໃນໂລກເພື່່�ອເຂົ້້� າເຖິິງເດັັກນ້້ອຍ ແລະໄວໝຸ່່�ມທ່ີ່�ດ້້ອຍໂອກາດທ່ີ່�ສຸຸດ - ແລະເພື່່�ອປົົກປ້້ອງສິິດທິິ
ຂອງເດັັກທຸຸກຄົົນ, ຢູ່່�ທົ່່�ວທຸຸກແຫ່່ງ. ພວກເຮົົາເຮັັດທຸຸກວິິທີີທາງເພື່່�ອຊ່່ວຍໃຫ້້ເດັັກໄດ້້ຢູ່່�ລອດ, ເຕີີບໃຫຍ່່ ແລະ ບັັນລຸຸທ່າແຮງຂອງເຂົົາເຈ້ົ້� າເອງຕັ້້�ງແຕ່່ເຍົົາໄວ
ຈົົນເຖິິງໄວໜຸ່່�ມ ໃນຫຼຼາຍກວ່່າ 190 ປະເທດທົ່່�ວໂລກ.

ແລະ ພວກເຮົົາຈະບໍ່່ເຄີີຍຍ້້ອມແພ້້.

ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈສາກົົນ (Innocenti) ຂອງອົົງການ ຢູູນິເິຊັັບ ກຳຳລັັງຄົ້້�ນຄວ້້າຫາຄຳຳຕອບສຳຳລັັບຄຳຳຖາມທ່ີ່�ສຳຳຄັັນອັັນໃຫຍ່່ຫຼວຼງທ່ີ່�ສຸຸດກ່່ຽວກັັບ
ເດັັກ, ທ່ີ່�ກຳຳລັັງເກີີດຂື້້�ນ ແລະ ພົ້້�ນເດັັນໃນປັດັຈຸຸບັນັ. ການປ່່ຽນແປງດັ່່�ງກ່່າວແມ່່ນໄດ້້ດຳຳເນີີນໂດຍຜ່າ່ນການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ ແລະ ການເບ່ີ່�ງໃຫ້້ເຫັັນບັນັຫາ
ກ່່ຽວກັັບສິດທິິເດັັກໃນທຸຸກມິິດຕິິ, ເຮັັດໃຫ້້ໃນການສົົນທະນາໃນລະດັັບສາກົົນຢ່່າງກວ້້າງຂວາງ ແລະ ຊຸຸກຍູ້້�ການມີີສ່ວນຮ່່ວມຂອງໄວໝຸ່່�ມຢ່່າງຈິິງຈັັງເຂົ້້� າໃນ
ຂະບວນການດັ່່�ງກ່່າວ.

ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນ (Innocenti) ຂອງອົົງການ ຢູູນິເິຊັບັ ຊ່ວ່ຍສະໜັັບສະໜູູນດ້້ານແນວຄວາມຄິດໃຫ້້ແກ່່ ບັນັດາການນຳຳ ແລະ ອຳຳນາດ
ການປົກົຄອງໃນການຕັັດສິິນກຳຳນົດົນະໂຍບາຍ ດ້້ວຍຂໍ້ມູູ້ນຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ຈຳຳເປັນັເພື່່�ອສ້້າງ ແລະ ປົກົປ້້ອງໂລກທ່ີ່�ດີີ ໃຫ້້ແກ່່ເດັັກນ້້ອຍ. ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ
ສາກົົນ ຍັັງໄດ້້ດໍາາເນີີນການຄົ້້�ນຄ້້ວາກ່່ຽວກັັບບັນັຫາທ່ີ່�ຍັັງບໍ່ທັ່ັນໄດ້້ແກ້້ໄຂທ່ີ່�ກຳຳລັັງເກີີດຂື້້�ນໃນປັດັຈຸຸບັນັ, ໂດຍນໍາາໃຊ້້ຂໍ້ມູູ້ນຫຼັັ�ກທ່ີ່�ໄດ້້ຈາກເກັັບກຳຳ ແລະຂໍ້ມູູ້ນ
ຫຼັັ�ກຖານຈາກຫຼາຼຍພາກສ່່ວນ ເພື່່�ອເປັນັຕົົວແທນຂອງສຽງຂອງເດັັກນ້້ອຍ ແລະ ຄອບຄົົວຂອງເຂົົາເຈ້ົ້� າ. ເຄ່ື່�ອງມືືໃນການຄາດຄະເນເພື່່�ອສ້້າງໃຫ້້ເປັນັຫົົວຂໍ້້
ເພ່ື່�ອການພັດັທະນາສຳຳລັັບເດັັກ ປະກອບມີີ ການສຳຳຫຼວຼດຫາຂອບເຂດ, ການວິິເຄາະແນວໂນ້້ມ ແລະ ການກຳຳນົດົສະຖານະການແບບຕົວຢ່່າງ. ຫ້້ອງການ
ຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນ ຍັັງໄດ້້ສ້້າງຄັັງແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ຫຼາຼກຫຼາຼຍ ແລະ ເຂັ້້�ມແຂງ ທ່ີ່�ລວບລວມເອົົາບັນັດາບົດົລາຍງານ, ຜົນົການວິິໄຈ ແລະ ເອກະສານດ້້ານ
ນະໂຍບາຍທ່ີ່�ສຳຳຄັັັ�ນຕ່່າງໆໄວ້້, ແລະ ສ້້າງເວທີີການສົົນທະນາ ແລະ ການສົ່່�ງເສີີມວຽກງານສິິດທິິເດັັກໃຫ້້ກວ້້າງຂວາງ.

ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນ (Innocenti) ຂອງອົົງການ ຢູູນິເິຊັບັ ຊ່ວ່ຍໃຫ້້ຄຳຳຕອບແກ້້ເດັັກທຸຸກຄົົນ ກ່່ຽວກັັບສິ່່�ງທ່ີ່� ເຂົົາເຈ້ົ້� າມີີຄວາມກັງວົົນໃຈ ແລະ 
ກົົດດັັນທ່ີ່�ສຸຸດ. 

ສິ່່�ງທ່ີ່�ໄດ້້ຄົ້້�ນພົບົ, ການຕີີຄວາມໝາຍ ແລະ ບົົດສະຫຼຸຸ�ບທ່ີ່�ສະແດງອອກໃນເອກະສານສະບັັບນີ້້�ແມ່່ນຈາກກຸ່່�ມຜູ້້�ຂຽນບົດົລາຍງານ ແລະບໍ່ແ່ມ່່ນທັັດສະນະຂອງ
ອົົງການຢູູນິເຊັບັ. ບົດົລາຍງານນີ້້�ໄດ້້ຮັັບການກວດແກ້້ຮ່ວມ ໂດຍຊ່ຽ່ວຊານຈາກທັັງ ພາຍນອກ ແລະ ພາຍໃນອົົງການຢູູນິເຊັບັ. 

ແນະນຳຳໃນການອ້້າງອີີງເອກະສານບົົດລາຍງານດັ່່�ງນີ້້�: 

ຫ້້ອງການສາກົົນສຳຳລັັບຄົ້້�ນຄ້້ວາວິິໄຈ ແລະ ຄາດຄະເນເພື່່�ອການວາງແຜນ, ອົົງການ UNICEF Innocenti, ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ສປປ 
ລາວ, ອົົງການຢູູນິເຊັັບ ປະຈຳຳ ສປປ ລາວ, ການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ໃນ ສປປ ລາວ ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງ
ຄວາມເປັນັຈິິງ: ບົດົຮຽນທ່ີ່�ຖອດຖອນໄດ້້ຈາກການປະຕິິບັດັ ແລະ ພຶດຶຕິິກຳຳ ຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງ, UNICEF Innocenti, Florence, 
2023.
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ພວກເຮົົາສາມາດຮຽນຮູ້້�ຫຍັງັກ່່ຽວກັັບການປະຕິິບັດັ ແລະ  
ພຶດຶຕິກຳຳຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງ?

ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ສປປ ລາວ
ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ປະຈຳຳ ສປປ ລາວ

ຫ້້ອງການສາກົົນສຳຳລັັບຄົ້້�ນຄ້້ວາວິິໄຈ ແລະ ຄາດຄະເນເພື່່�ອການວາງແຜນ, ອົົງການ UNICEF Innocenti

ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່� ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ
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ຄຳຳຂອບໃຈ 
ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈກ່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກສາໃນ ສປປ ລາວ, ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ, ເປັັນຄວາມ
ພະຍາຍາມຮ່ວມກັນໃນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດເຮັັດໃຫ້້ປະກົົດຜົນົເປັັນຈິິງດ້້ວຍຄວາມຮັັບຜິດິຊອບສູູງ ເຊິ່່�ງນຳຳພາໂດຍກົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ (ສສກ), ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ປະຈຳຳ ສປປ ລາວ, ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນຂອງອົົງການຢູູນິິ ເຊັັບ (UNICEF 
Innocenti – Global Office of Research and Foresight) ແລະ ຄູ່່�ຮ່ວມພັັດທະນາຂະແໜງການສຶຶກສາໃນ ສປປ ລາວ.

ບົົດລາຍງານການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈນີ້້�  ໄດ້້ພັັດທະນາໂດຍ ທ່່ານ Jeffery Marshall (ທ່ີ່�ປຶຶກສາຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ), ທ່່ານນາງ Ieva Raudonyte 
(ຫ້້ອງການຄົ້້� ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນຂອງອົົງການຢູູນິເຊັັບ), ທ່່ານ Nhat Linh Nguyen (ທ່ີ່�ປຶຶກສາຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ) ແລະ ທ່່ານນາງ Jessica 
Bergmann (UNICEF Innocenti).

ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈກ່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັດັທະນາຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກສາໃນ ສປປ ລາວ, ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັນັຈິິງຈະເປັນັໄປບໍ່ໄ່ດ້້ຖ້້າ
ປາສະຈາກ ການຊີ້້� ນຳຳ ແລະ ການປະກອບສ່ວນຂອງບັັນດາບຸຸກຄົົນຕ່ໍ່ໄປນີ້້� : ທ່່ານ ປັນັຍາ ຈັັນທະວົົງ (ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ 
ແລະ ກິິລາ); ທ່່ານ ນາງ Trine Petersen ແລະ ທ່່ານ ອາໂນລັັກ ຈັັນປະສິິດ (ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ປະຈຳຳ ສປປ ລາວ), ທ່່ານ Marco Kools (ອະດີີດພະ
ນັັກງານຢູູນິິເຊັັບປະຈຳຳ ສປປ ລາວ); ທ່່ານ ນາງ Lorena Lévano (ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ); ທີີມງານວິິຊາການຈາກກົົມ
ປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ ທ່ີ່� ໄດ້້ສະໜັັບສະໜູູນໃນການອອກແບບ ແລະ ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດດຳຳເນີີນການລົົງເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນພາກສະໜາມ; ນັັກສຶຶກສາ ຈາກ
ວິິທະຍາໄລສ້້າງຄູູບ້້ານເກີີນ, ວິິທະຍາໄລສ້້າງຄູູດົງຄຳຳຊ້້າງ ແລະ ສະຖາບັັນບໍລິໍິຫານທຸຸລະກິິດແສງສະຫວັັນທ່ີ່�ໄດ້້ຮ່ວມລົງເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນສຳຳລັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າ
ວິິໄຈ; ພ້້ອມທັງຄະນະກໍາາມະການຄົ້້� ນຄວ້້າວິິໄຈຂອງກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ ທ່ີ່� ໄດ້້ປະກອບຄໍາາຄິດເຫັັນຕ່ໍ່ບົົດລາຍງານສະບັັບນີ້້� . 

ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈນີ້້� ຍັັງໄດ້້ຮັັບການກວດຜ່າ່ນຈາກບັັນດາຄຳຳຄິິດເຫັັນທ່ີ່� ເຈາະຈິ້້� ມ ແລະ ມີີປະໂຫຍດຈາກຊ່່ຽວຊານພາຍນອກ ເຊັ່່� ນ: ທ່່ານ Nyi Nyi 
Thaung (ອົົງການ UNESCO ບາງກອກ), ທ່່ານ Satoko Yano (ອົົງການ UNESCO) ແລະ ທ່່ານ Antoine Marivin (ອົົງການຢູູນິິເຊັັບປະຈຳຳ
ພາກພື້້�ນອາຊີີຕາເວັັນອອກ ແລະ ປາຊີີຟີີກ).

ຂໍຂໍອບໃຈເປັັນພິິເສດມາຍັັງ ທ່່ານ ນາງ Jessica Bergmann ແລະ ທ່່ານ Renaud Comba, ທ່ີ່� ໄດ້້ໃຫ້້ຄຳຳຊີ້້�ນຳຳການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດການຄົ້້�ນຄວ້້າ
ວິິໄຈ; ທ່່ານ Kevin Clidoro, ທ່ີ່� ໄດ້້ຊ່່ວຍໃນການກວດຜ່າ່ນບົົດລາຍງານຂັ້້�ນສຸຸດທ້້າຍ; ສະມາຊິິກທີີມງານຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກ
ເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ (DMS) ຈາກຫ້້ອງການຄົ້້� ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບທ່ີ່�ປະກອບສ່ວນໃນການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ; ພາກສ່່ວນພະແນກບໍລິໍິຫານ 
ແລະ ພະແນກສ່ື່�ສານ ທ່ີ່�ຊ່່ວຍເຮັັດໃຫ້້ການອອກບົົດລາຍງານດຳຳເນີີນໄປດ້້ວຍດີີ; ແລະ ທ່່ານ Matt Brossard ສຳຳລັັບການໃຫ້້ຄຳຳຊີ້້� ແນະລວມທັງໝົົດ
ໃນການຄົ້້� ນຄວ້້າຄັ້້� ງນີ້້�  ແລະ ຂະແໜງຄົ້້�ນຄວ້້າການສຶຶກສາ ແລະ ການພັັດທະນາຂອງຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ.

ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ ແມ່່ນໄດ້້ ດຳຳເນີີນໃນ 14 ປະເທດແຈກຢາຍຢູ່່�ທະວີີບອາຟຣິິກາ, ອາຊີີ ແລະ 
ອາເມລິກາລາຕິິນພາຍໃຕ້້ການຮ່່ວມທຶນ: ໂຄງການລິິເລ່ີ່�ມດ້້ານນະວັັດຕະກຳຳ ແລະ ການແລກປ່່ຽນຄວາມຮູ້້� (Knowledge Innovation and 
Exchange (KIX) ຂອງກອງທຶຶນຮ່່ວມມືືສາກົົນເພື່່�ອການສຶຶກສາ (GPE), ສູູນຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈສາກົົນເພື່່�ອການພັັດທະນາ (International 
Development Research Centre), ມູູນນິິທິິ ຮິິວເລັັດ (Hewlett Foundation), ມູູນນິິທິິເຈຄອບ (Jacobs Foundation), ອົົງການ
ຮ່່ວມມືືດ້້ານການພັັດທະນານອກແວ, ໂຄງການໂຮງຮຽນ 2030 (Schools 2030 initiative) ໂດຍມູູນນິິທິິອາກາຄານ (Aga Khan 
Foundation) ແລະ ຊັັບພະຍາກອນພາຍໃນຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ, ລວມທັງ ຄວາມພະຍາຍາມຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ໃນ ສປປ ລາວ (ພາຍໃຕ້້ເງິິນທຶຶນ
ຈາກສະຫະພາບເອີີຣົບ ໃນການຮ່່ວມມືືເພື່່�ອສ້້າງຄວາມເຂັ້້� ມແຂງໃຫ້້ລະບົົບການສຶຶກສາ). 

ການຄົ້້�ນຄວ້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນທີ່່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ ແມ່່ນໄດ້້ຮັັບການສະໜັັບສະໜູູນຈາກຫຼຼາຍພາກສ່່ວນ 
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9ການຄ້ົ້�ນຄວ້້າ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ | ສປປ ລາວ

ບົົດສະຫຼຸຸ�ບຫຍໍ້້

ໃນທົົດສະວັັດທີ່່�ຜ່່ານມາ, ສປປ ລາວ ໄດ້້ມີີຄວາມຄືືບໜ້້າດີີໃນການຂະຫຍາຍການເຂົ້້� າເຖິິງການສຶຶກສາ, 
ແຕ່່ວ່່າຍັັງມີີເດັັກນ້້ອຍ ທີ່່� ຈົົບຊັ້້� ນປະຖົົມສຶຶກສາ ຈໍາານວນຫຼຼາຍ ຍັັງບໍ່່ສາມາດອ່່ານອອກ, ຂຽນໄດ້້ ຫຼືື� ບໍ່່
ສາມາດຄິິດໄລ່່ເລກຂັ້້�ນພື້້�ນຖານໄດ້້. 

ການປະເມີີນລະດັັບຊາດ ກ່່ອນໜ້້ານີ້້� ໄດ້້ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ການຮຽນຮູ້້�
ຂອງນັັກຮຽນແມ່່ນຕ່ໍ່າກວ່່າລະດັັບພື້້�ນຖານທ່ີ່�ຄວນໄດ້້ຮັັບໃນຂັ້້�ນຮຽນ 
ປ.3 ແລະ ມ.4 (ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ [ສສກ] 2018) 
ແລະ ການປະເມີີນໃນລະດັັບພາກພື້້�ນໄດ້້ຢັ້້� ງຢືືນເຖິິງຄວາມໜ້້າເປັັນຫ່່ວງ
ເຫຼົ່່��ານີ້້�, ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ນັັກຮຽນຂັ້້�ນ ປ.5 ຈຳຳນວນ 50% ຂອງ ສປປ 
ລາວ ໄດ້້ຄະແນນໃນກຸ່່�ມທ່ີ່�ມີີຜົົນສຳຳເລັັດທາງການຮຽນທ່ີ່�ຢູ່່�ໃນເກນຕ່ໍ່າ
ທ່ີ່�ສຸຸດ ເມື່່�ອທຽບໃສ່່ປະເທດອື່�ນໆ (ກອງທຶຶນສຳຳລັັບເດັັກ-ອົົງການ
ສະຫະປະຊາຊາດ ແລະ Southeast Asian Ministers of 
Education Organization 2020). 

ເຖິິງວ່່າຈະເກີີດວິກິິດດ້້ານການຮຽນ ດັ່່� ງກ່່າວ ກໍຍໍັັງມີີບາງໂຮງຮຽນທ່ີ່� ເຮັັດ
ໄດ້້ດີີກວ່່າໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ ເຖິິງ ແມ່່ນວ່່າຈະຢູ່່�ໃນສະພາບການ, ເງື່່�ອນໄຂທ່ີ່�
ຄ້້າຍຄືືກັນ ແລະ ເຖິິງແມ່່ນວ່່າຈະຢູ່່�ໃນຂົົງເຂດທ່ີ່� ດ້້ອຍໂອກາດທ່ີ່� ສຸຸດຂອງ
ປະເທດ ກໍຕໍາມ. ການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ໃນ ສປປ 
ລາວ ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງມີີ
ຈຸຸດປະສົົງເພື່່�ອຄົ້້�ນຄວ້້າຊອກຫາເຫດຜົົນ ແລະ ສາຍເຫດທ່ີ່�ພາໃຫ້້

ໂຮງຮຽນດັ່່�ງກ່່າວເຮັັດໄດ້້ດີີ ເຊິ່່�ງເອີ້້�ນວ່່າ “ໂຮງຮຽນພັັດທະນາ” ຫຼືື� 
“ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ” ໃນ ສປປ ລາວ ພ້້ອມທັງ
ການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ ແລະ ພຶຶດຕິກຳຳທ່ີ່�ຊ່່ວຍບົ່່�ງບອກເຖິິງຜົົນສຳຳເລັັດ
ຂອງບັັນດາໂຮງຮຽນດັ່່�ງກ່່າວ. ການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້�ໄດ້້ໃຊ້້ວິິທີີວິທະຍາແບບ
ປະສົົມປະສານ, ການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນທັັງດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບ
ໄດ້້ນຳຳເອົົາວິິທີີການມີີສ່່ວນຮ່່ວມຢ່າງຕັ້້�ງໜ້້າໂດຍການຮ່່ວມມືືກັບ
ພາກສ່່ວນກ່່ຽວຂ້້ອງຕ່່າງໆ ໃນຂະແໜງການສຶຶກສາ ໂດຍສະເພາະ
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ. 

ບົົດລາຍງານສະບັັບນີ້້� ໄດ້້ນຳຳສະເໜີີປະເດັັນທ່ີ່�ສຳຳຄັັນຈາກການຄົ້້�ນຄວ້້າ
ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບກ່່ຽວກັັບປະສົົບການ ການ
ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ ແລະ ວິິທີີແກ້້ໄຂບັັນຫາ ໂດຍບັັນດາຜູ້້�ບໍໍລິິຫານ
ການສຶກຶສາໃນທ້້ອງຖິ່່�ນ ລວມເຖິິງບັັນດາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົົນສູູງ. 
ມີີບັັນດາຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ກວ້້າງຂວາງກ່່ຽວກັັບສິ່່�ງທ້້າທາຍຕ່າງໆທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງ
ກັັບການສຶຶກສາທ່ີ່�ໄດ້້ຮຽນຮູ້້�ຈາກໂຮງຮຽນດັ່່�ງກ່່າວທັັງໝົົດເພື່່�ອນຳຳມາ
ເຜີີຍແຜ່່.
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ການຄ້ົ້�ນຄວ້້າ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ | ສປປ ລາວ10

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງສົ່່�ງເສີີມການຮ່່ວມມືື, 
ການສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຄູສອນ ແລະ ໃຫ້້ພ່ໍ່ແມ່່ຜູ້້�ປົົກຄອງ
ເຂົ້້� າຮ່່ວມກິິດຈະກຳຳເພື່່�ອປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ. ຜູ້້�
ອຳຳນວຍການພະຍາຍາມສົ່່�ງເສີີມສ້້າງຄວາມໄວ້້ເນື້້�ອເຊ່ື່�ອໃຈ ແລະ 
ເຄົົາລົົບບົົດບາດຂອງຊຸຸມຊົນທ່ີ່�ມີີຕໍ່ໂ່ຮງຮຽນ ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ ຜູ້້�
ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນຫຼຼາຍຄົນລາຍງານວ່່າ ມີີຄວາມຈຳຳເປັັນຕ້້ອງ
ໄດ້້ຮັັບການຝຶຶກອົົບຮົົມເພີ່່�ມຕື່�ມໃນການຄຸ້້�ມຄອງການຮຽນການສອນ 
ເພື່່�ອໃຫ້້ນັັກຮຽນມີີຜົນົສຳຳເລັັດການຮຽນໃຫ້້ດີີຂຶ້້� ນ, ການຈັັດຕັ້້� ງປະຕິິບັດັ
ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ ແລະ ການນຳຳໃຊ້້ເງິນິບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນຢ່່າງມີີປະສິດິທິຜົົນ. 

ຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຄູູສອນ - ທັັກສະການສອນ ແລະ ຄວາມຮູ້້�
ທາງດ້້ານເນື້້� ອໃນຂອງວິິຊາສອນ ແມ່ນ່ເປັນັຕົົວຊີ້້� ວັັດທີ່່�ສຳຳຄັັນທີ່່�ສົ່່� ງ
ຜົົນຕ່ໍ່ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນຢູ່່�ໂຮງຮຽນ ໃນ ສປປ ລາວ. ຄູສູອນ
ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງໄດ້້ຄະແນນຈາກການປະເມີີນຄວາມຮູ້້�
ວິິຊາພາສາລາວ ແລະ ວິິຊາຄະນິດິສາດຫຼຼາຍກວ່່າຄູສູອນ ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນ
ອ່ື່�ນໆ. ແຕ່່ວ່່າຄວາມຮູ້້�ທາງດ້້ານເນື້້� ອໃນ ຂອງຄູູສອນ ໃນແຕ່່ລະວິິຊາ 
ເຫັັນວ່່າຍັັງຢູ່່�ໃນລະດັັບຕ່ໍ່າ ໃນທຸຸກໂຮງຮຽນ. 

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ
ໃນ ສປປ ລາວ

ບັັນດາໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງເນັ້້� ນໜັັກໃສ່່ການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ ຫຼຼາຍກວ່່າແລະ ໄດ້້ນຳຳໃຊ້້ວິິທີີການສອນທີ່່� ຫຼຼາກຫຼຼາຍ ແລະ 
ຢ່່າງເປັັນປົົກກະຕິິ ເຊັ່່� ນ: ມີີການຕິິດຕາມກວດກາການເຮັັດບົົດ
ຝຶຶກຫັັດຂອງນັັກຮຽນຢູ່່�ເລື້້�ອຍໆ, ມີີການຕິິດຕາມ ຜົົນການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ຍັັງຮຽນອ່່ອນຢ່່າງໃກ້້ຊິິດ ແລະ ສືືບຕໍ່ສ່ອນຈົົນກວ່່າ 
ນັັກຮຽນຈະເຂົ້້� າໃຈເນື້້�ອໃນບົົດຮຽນນັ້້�ນໆ. ສິ່່� ງດັ່່� ງກ່່າວແມ່່ນກ່່ຽວພັັນ
ກັັບການປະເມີີນຜົົນລະຫວ່່າງການຮຽນ ແລະ ຕິິດພັັນກັັບ ກິິດຈະກໍາາ
ສອນບຳຳລຸຸງເພີ່່�ມ ເພື່່�ອປັັບປຸຸງທັັງການຮຽນ-ການສອນ. 

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງມີີແນວໂນ້້ມເປັັນ
ເພດຍິງິ ເຖິິງສອງເທົ່່� າຫຼຼາຍກວ່່າໂຮງຮຽນອື່່� ນໆ. ສິ່່� ງນີ້້� ໄດ້້ເນັ້້� ນໃຫ້້ເຫັັນ
ເຖິິງທ່່າແຮງຂອງ ຜູ້້�ອໍາານວຍການທ່ີ່� ເປັນັເພດຍິງິໃນການນຳຳພາໂຮງຮຽນ
ເພື່່�ອປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ. ແຕ່່ວ່່າ ມີີພຽງ 27% ຂອງ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນເທົ່່� ານັ້້� ນ ທ່ີ່� ເປັັນເພດຍິິງ, ດັ່່� ງນັ້້� ນ ຈຶ່່� ງມີີຄວາມ
ຈຳຳເປັັນຕ້້ອງເກັັບກຳຳ ໄຈ້້ແຍກຂໍ້ມູູ້ນໃຫ້້ລະອຽດເພື່່�ອໃຫ້້ເຂົ້້� າໃຈເພີ່່�ມຕື່�ມ 
ກ່່ຽວກັັບສະຖານະພາບຂອງເພດຍິິງໃນສາຍບໍໍລິິຫານ, ຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ສິ່່� ງ ກີີດຂວາງໃນການສົ່່�ງເສີີມບົົດບາດດັ່່� ງກ່່າວ. 

10 ການຄົ້້�ນຄວ້້າ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ | ສປປ ລາວ
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ຂອງຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ໂດຍສະເພາະ ຜົົນໄດ້້ຮັັບ
ຈາກ ການປະເມີີນ ຜົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ຄວາມຮູ້້� ຂອງ
ຄູູສອນ. 

ຂະບວນການສົ່່�ງມອບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ໄດ້້ຮັັບການປັັບປຸຸງໃນ
ໄລຍະຜ່່ານມາ, ແຕ່່ຍັັງມີີບາງບັັນຫາທີ່່� ຄົົງຄ້້າງທີ່່� ຕ້້ອງໄດ້້ປັບັປຸຸງແກ້້ໄຂ
ໃນພາກການຈັັດຕັ້້� ງປະຕິິບັັດ. ໂຮງຮຽນໄດ້້ລາຍງານວ່່າໄດ້້ນໍາາໃຊ້້ ຫຼືື� ໃຊ້້
ຈ່່າຍເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນເຂົ້້� າໃນພາກການຮຽນການສອນປະມານ 
56% ເຊິ່່�ງຕ່ໍ່າກ່່ວາລະບຽບການທ່ີ່�ກຳຳນົົດໄວ້້ບໍ່່ໃຫ້້ຫຼຸຸ�ດ 60%. ຜູ້້�ອໍາາ
ນວຍການຈໍາານວນໜຶ່່� ງ ໄດ້້ສະເໜີີວ່າຍັັງຕ້້ອງໄດ້້ມີີການປັັບປຸຸງ
ການສະໜອງເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ, ດໍາາເນີີນການໂອນເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໃຫ້້ໂຮງຮຽນທັັງໝົົດໃນງວດດຽວ ແລະ ເພີ່່�ມຈຳຳນວນເງິິນສຳຳລັັບ
ປະເພດອັດຕາກິິນຕາມລະບຽບການທ່ີ່�ຈ່່າຍໄດ້້. 

ໂຮງຮຽນສ່່ວນໃຫຍ່່ໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ມີີການຈັັດການຮຽນ-ການສອນ
ທາງໄກໃນຊ່່ວງໄລຍະປິິດໂຮງຮຽນຍ້້ອນການແຜ່່ລະບາດຂອງພະຍາດ
ໂຄວິດ-19, ໂຮງຮຽນພະຍາຍາມຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດການຮຽນການສອນ
ໃຫ້້ຈົົບຕາມຫຼັັ�ກສູູດ ແລະ ໃຫ້້ນັັກຮຽນໄດ້້ຮຽນທັັງໝົົດ. 
ສິ່່� ງທ້້າທາຍເຫຼົ່່��ານີ້້� ແມ່ນ່ສ່ວ່ນໜຶ່່� ງ ທ່ີ່� ເກີີດເນື່່�ອງມາຈາກຂໍ້ຈ້ໍາາກັດທາງດ້້ານ
ເຕັັກໂນໂລຊີີ ໃນຫຼຼາຍໆຊຸຸມຊົນ ແລະ ມີີຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກໃນການດຳຳເນີີນ
ການຮຽນ-ການສອນໃຫ້້ສໍາາເລັັດຕາມຫຼັັ�ກສູູດຕາມຂອບເວລາໃນການສິດິ
ສອນແບບເຊິ່່� ງໜ້້າທ່ີ່�ຫຼຸຸ�ດລົງ.

ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້າເພີ່່�ມເຕີີມຈາກ ໂຮງຮຽນທຸຸກ
ປະເພດໃນ ສປປ ລາວ

ນັັກຮຽນ, ຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນມີີທັັດສະນະທີ່່�ດີີ
ຫຼຼາຍກ່່ຽວກັັບສະພາບບັັນຍາກາດໃນໂຮງຮຽນໃນຫຼຼາຍໆ ດ້້ານ, 
ແຕ່່ນັັກຮຽນໄດ້້ກ່່າວເຖິິງບັັນຫາການເຢາະເຢີ້້� ຍ ແລະ ການໃຊ້້
ຄວາມຮຸນແຮງລະຫວ່່າງນັັກຮຽນດ້້ວຍກັນເອງ ແລະ ຄວາມຂັດແຍ້້ງ
ກັັບຄູູເຊັ່່� ນກັັນ, ລວມເຖິິງການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍ, ບັັນຫາສະພາບ
ບັັນຍາກາດບໍ່ຄ່່່ອຍດີີທ່ີ່� ເກີີດຂຶ້້� ນໃນໂຮງຮຽນ ແມ່ນ່ມີີທ່າອ່່ຽງແຜ່ຫ່ຼຼາຍ 
ຢູ່່�ບັັນດາໂຮງຮຽນໃນເຂດຕົວເມືືອງ ແລະ ຂ້້ອນຂ້້າງທ່ີ່�ຈະເກີີດຂຶ້້� ນກັັບ
ນັັກຮຽນຊາຍ ຫຼຼາຍກວ່່ານັັກຮຽນຍິິງ.

ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູສອນໄດ້້ພົບົກັັບສິ່່� ງທ້້າທາຍຈໍາານວນ
ໜຶ່່� ງທີ່່� ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບການຈັັດຕັ້້� ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃຫມ່.່ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າ
ໄດ້້ອ້້າງວ່່າ ມີີເວລາການຝຶກຶອົົບຮົົມທ່ີ່�ຈຳຳກັັດ ແລະ ມີີວຽກຫຼຼາຍ ເພື່່�ອດັັດ
ປັບັຕາມແຜນການສິດິສອນໃໝ່່. ການປິດິໂຮງຮຽນໃນຊ່່ວງທ່ີ່�ມີີການແຜ່່
ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິິດ-19 ໄດ້້ເຮັັດໃຫ້້ສະຖານະການນີ້້� ຮ້້າຍແຮງຂຶ້້� ນ
ເຮັັດໃຫ້້ຂອບຂອງເວລາທ່ີ່� ເຫຼືື�ອຢູ່່�ແມ່່ນໜ້້ອຍລົງໃນການດຳຳເນີີນການ
ຮຽນ-ການສອນເພ່ື່�ອໃຫ້້ຈົົບຕາມຫຼັັ�ກສູູດ.

ຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນມີີຄຳຳຄິິດເຫັັນໃນທາງບວກ
ກ່່ຽວກັັບລະບົົບການຄຸ້້�ມຄອງການບໍໍລິິຫານ ແລະ ການຊຸຸກຍູ້້�
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີຢູ່່�, ລວມທັງການສະໜັັບສະໜູູນ
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຈາກຫ້້ອງການສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ ເມືືອງ, ສຶຶກສາ
ນິິເທດ ແລະ ຄະນະພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້� ນບ້້ານ (ຄພສບ). ແຕ່່ວ່່າ 
ຜົົນການຄົ້້� ນຄວ້້າວິິໄຈນີ້້�  ໄດ້້ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ຜົົນໄດ້້ຮັັບໃນການຈັັດຕັ້້� ງ
ປະຕິິບັັດລະບົົບການສຶກຶສາ ແມ່ນ່ກົົງກັັນຂ້້າມກັບຄຳຳເຫັັນໃນທາງບວກ
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ຂໍ້ສ້ະເໜີີດ້້ານນະໂຍບາຍ

ການລົົງທຶຶນໃນການສ້້າງຂີີດ
ຄວາມສາມາດໃຫ້້ແກ່່ຄູູສອນຢ່່າງ
ຮອບດ້້ານ:

ສ້້າງຄວາມເຂັ້້�ມແຂງໃນການເປັັນ
ຜູ້້�ນຳຳດ້້ານການບໍໍລິິຫານຄຸ້້�ມຄອງ
ໂຮງຮຽນ:

	▪ ຊຸຸກຍູ້້�ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຄູູ ໃຫ້້ໄດ້້ຮັັບການພັັດທະນາ ຄວາມຮູ້້� ໃນ
ແຕ່່ລະວິິຊາໂດຍສະເພາະວິິຊາພາສາລາວ ແລະ ວິິຊາ
ຄະນິິດສາດ. 

	▪ ສ້້າງລະບົົບທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິພາບເພ່ື່�ອເປັັນການຊຸຸກຍູ້້�
ຊ່ວ່ຍເຫຼືື�ອທາງດ້້ານການສິິດສອນຂອງຄູູໃຫ້້ມີີຄວາມເປັນັມືື
ອາຊີີບ.

	▪ ຮັັບປະກັັນ ການລົົງທຶຶນໃສ່່ການພັັດທະນາຄຸຸນນະພາບໃຫ້້
ແກ່່ຄູູສອນຊັ້້� ນປະຖົົມແບບຍືືນຍົົງ ແລະ ທົ່່�ວເຖິິງ. 

	▪ ພັັດທະນາຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນໃຫ້້ກາຍເປັັນຜູ້້�ນຳຳດ້້ານການບໍລິໍິຫານ 
ການສຶຶກສາ ແລະ ຮັັບປະກັັນການບໍລິໍິຫານເວລາໃຫ້້
ເໝາະສົົມ ຈັັດກິິດກຳຳນຳຳພາການສິິດສອນ ແລະ 
ປະຕິິບັັດໜ້້າທ່ີ່�ຫຼັັ�ກຂອງຜູ້້�ບໍລິໍິຫານການສຶຶກສາ. 

	▪ ຍົົກລະດັັບຄວາມສະເໝີີພາບຍິງ-ຊາຍໃນການນຳຳພາ
ການບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນ, ໂດຍຊອກຫາບັັນດາຫຼັັ�ກຖານ
ທ່ີ່� ເປັັນສິ່່�ງກີີດຂວາງຕ່ໍ່ການປະຕິິບັັດໜ້້າທ່ີ່�ທ່ີ່� ເປັັນຜູ້້�ນຳຳ
ໃນການບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນຂອງເພດຍິິງ.

ຫັັນປ່່ຽນເພື່່�ອກ້າວໄປສູ່່�ການ
ບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນໂດຍເອົົາ
ການຮຽນຮູ້້�ເປັັນຫຼັັ�ກທີ່່�ເນັ້້�ນໃສ່່
ຂະບວນການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ
ທຸຸກຄົົນ: 

ສ້້າງບັັນຍາກາດທີ່່�ເອ້ື້�ອອຳຳນວຍຕ່ໍ່
ການຮຽນຮ່່ວມກັັນ ແລະ ມີີ
ຄວາມປອດໄພສຳຳລັັບເດັັກ
ທຸຸກຄົົນ:

	▪ ສ້້າງລະບົບົການປະເມີີນລະຫວ່່າງການຮຽນ, ຮັັບປະກັັນ
ໃຫ້້ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູສອນມີີທັກສະ 
ແລະ ເຄ່ື່�ອງມືືທ່ີ່�ຈຳຳເປັນັເພ່ື່�ອການຈັັດຕັ້້� ງປະຕິິບັັດການ
ປະເມີີນລະຫວ່່າງການຮຽນ. 

	▪ ສືືບຕໍ່ຕິິດຕາມ ສະຫວັັດດີີພາບຂອງນັັກຮຽນ ໃນ
ການປະເມີີນຜົນົສຳຳເລັັດການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ 
ແລະ ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈອື່�ນໆ.

	▪ ພິິຈາລະນາກຳຳນົົດມາດຕະການເພື່່�ອປັັບປຸຸງ ແລະ ແກ້້ໄຂ
ບັັນຫາກ່່ຽວກັັບສະພາບແວດລ້້ອມບັັນຍາກາດໃນ
ໂຮງຮຽນ ເຊັ່່� ນ: ການປະຕິິບັັດລະບຽບທ່ີ່�ມີີລັກສະນະ
ແບບສ້້າງສັັນ ແລະ ການຮຽນຮູ້້�ກ່່ຽວກັັບອາລົົມ
ສັັງຄົົມ.
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ປັັງປຸຸງກົົນໄກການຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນ:

ສ້້າງຕັ້້�ງລະບົົບການສະໜັບັສະໜູູນ
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຈາກທຸຸກພາກສ່່ວນທີ່່�ມີີ
ສ່່ວມຮ່່ວມໃນວຽກງານ
ການສຶຶກສາ: 

ສ້້າງຄວາມເຂັ້້� ມແຂງໃຫ້້ແກ່່ລະບົົບ
ການສຶຶກສາ ໃຫ້້ມີມີາດຕະການໃນການ
ຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນບັັນເທົົາຜົົນກະທົົບ ແລະ ໃຫ້້
ມີຄີວາມສາມາດຟື້້� ນຕົົວຄືືນຫຼຼາຍຂຶ້້� ນ
ກວ່່າເກົ່່� າ ໃນເວລາເກີີດການແຜ່່
ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິດ-19 ແລະ 
ວິິກິິດການອື່່�ນໆທີ່່�ອາດຈະເກີີດຂຶ້້� ນຈາກ
ພາຍນອກໃນອານາຄົົດ:

ເຜີີຍແຜ່່ນຳຳໃຊ້້ວິິທີີວິິທະຍາ ແລະ 
ບົົດຮຽນຈາກ ການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈ 
“ກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ” 
ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທີ່່່��ໄດ້້ຕ້້ອງ
ບອກເຖິິງຄວາມເປັັັ� ນຈິິງ ເພື່່�ອສາ
ມາດນໍາາໃຊ້້ເຂົ້້� າໃນການປັັບປຸຸງ
ການຮຽນຮູ້້�ໃນ ສປປ ລາວ. 

	▪ ຮັັບປະກັັນການເກັັບຮັັກສາ ແລະ ນຳຳໃຊ້້ບັັນດາ
ເອກະສານທ່ີ່� ເປັັນຫຼັັ�ກຖານໃນການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍລິໍິຫານ
ໂຮງຮຽນຢ່່າງມີີປະສິິດທິິພາບ. 

	▪ ພິິຈາລະນາທົົບທວນຄືືນລະບຽບ ແລະ ປະເພດຂອງ
ລາຍການໃນການຈ່່າຍຄ່າອັັດຕາກິິນໃນຮ່່ວງຂອງເງິິນ
ບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນ. 

	▪ ສືືບຕໍ່ຈັັດສັັນແຫຼ່່�ງຊັບັພະຍາກອນໃຫ້້ແກ່່ໂຮງຮຽນເປົ້້� າໝາຍ 
ທ່ີ່�ມີີຄວາມຄວາມຕ້້ອງການຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດໂດຍການນຳຳໃຊ້້
ມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້�ນພື້້�ນຖານທ່ີ່�ກຳຳລັັງດຳຳເນີີນການ
ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັດັໃນ ສປປ ລາວ. 

	▪ ສ້້າງຄວາມເຂັ້້�ມແຂງໃຫ້້ແກ່່ຄະນະພັດັທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນ
ບ້້ານ(ຄພສບ) ໃນການບໍລິໍິຫານຄຸ້້�ມຄອງໂຮງຮຽນ. 

	▪ ຂະຫຍາຍການເຂົ້້� າເຖິິງການຮຽນຮູ້້�ລະບົົບດິຈິິຕອນ 
ແລະ ປັັບປຸຸງໂຄງລ່່າງພື້້�ນຖານຂອງ ICT ໃນເຂດ
ຊົົນນະບົົດ.

	▪ ນຳຳໃຊ້້ວິທີີວິທະຍາແບບມີີສ່ວນຮ່່ວມເພື່່�ອຊອກຫາ
ວິິທີີການໃນການຜັນັຂະຫຍາຍຮູູບແບບການຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດທ່ີ່� ເຮັັດໄດ້້ດີີ ພ້້ອມດ້້ວຍພຶຶດຕິິກຳຳທ່ີ່� ເໝາະສົົມ
ຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົດັ່່�ງກ່່າວໃຫ້້ແກ່່ໂຮງຮຽນ
ອ່ື່�ນໆ.



1.	 ພາກສະເໜີີ
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ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ສປປ ລາວ ເຫັັນໄດ້້ເຖິິງການສືືບຕໍ່ປ່ັບັປຸຸງການເຂົ້້� າເຖິິງ
ການສຶກຶສາ ໃນລະດັັບຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກຶສາ ແລະ ມັດັທະຍົມົສຶກຶສາ
ຕອນຕົ້້�ນ, ລະບົົບການສຶກຶສາຈຶ່່�ງໃຫ້້ຄວາມສຳຳຄັັນໃນການປັບັປຸຸງຜົນົ
ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັກັຮຽນຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ ດັ່່�ງທ່ີ່�ໄດ້້ເນັ້້� ນໜັກັຢູ່່�ໃນແຜນ
ພັດັທະນາຂະແໜງການສຶກຶສາ ແລະ ກິິລາ 2021-2025. 
ການປະເມີີນລະດັັບຊາດ ກ່່ອນໜ້້ານີ້້� ໄດ້້ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ 
ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັກັຮຽນແມ່ນ່ຕ່ໍ່າກວ່່າລະດັັບພື້້�ນຖານທ່ີ່�ຄວນ
ໄດ້້ຮັັບໃນຂັ້້�ນຮຽນ ປ.3 ແລະ ຂັ້້�ນຮຽນ ມ.4 (MOES, 2018). 
 

ພ້້ອມດຽວກັັນ ຍັັງມີີຄວາມບໍ່່ສົົມດຸຸນກັັນລະຫວ່່າງ ງົົບປະມານທ່ີ່�
ເປັັນເງິິນເດືືອນ ແລະ ບໍ່່ແມ່່ນເງິິນເດືືອນ, ມີີພຽງແຕ່່ ປະມານ 8 
ສ່່ວນຮ້້ອຍຂອງງົົບປະມານຂອງຂະແໜງການສຶຶກສາຢູ່່�ຂັ້້�ນ
ທ້້ອງຖິ່່�ນຖືືກຈັັດສັັນເຂົ້້� າໃນລາຍຈ່າຍທ່ີ່�ບໍ່່ແມ່່ນເງິິນເດືືອນ ເຊັ່່� ນ: 
ວຽກງານພັັດທະນາວິິຊາຊີີບຄູູ ແລະ ວຽກງານຊຸຸກຍູ້້�ສົ່່�ງເສີີມ
ການສອນ (ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ສປປ ລາວ, 
2020). 

ເຖິິງວ່່າຈະມີີສິ່່�ງທ້້າທາຍດັ່່�ງທ່ີ່�ໄດ້້ກ່່າວມາກໍ່ຕ່າມ, ຍັັງມີີບາງໂຮງຮຽນ 
ທ່ີ່�ເປັັນກໍລໍະນີີຍົົກເວັ້້� ນທ່ີ່�ສາມາດປະຕິິບັັດໄດ້້ດີີກວ່່າໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ 
ໃນສະພາບ ແລະ ເງື່່�ອນໄຂທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືືກັນ, ເຖິິງແມ່່ນວ່່າຈະຢູ່່�ໃນ
ຂົົງເຂດທ່ີ່�ດ້້ອຍໂອກາດທ່ີ່�ສຸຸດຂອງປະເທດ. ດ້້ວຍການກຳຳນົົດ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນເຫຼົ່່��ານີ້້� ຫຼືື� ທ່ີ່�ເອີ້້�ນວ່່າ “ ໂຮງຮຽນ
ພັັດທະນາ” ພ້້ອມທັງການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ ແລະ ພຶຶດຕິກໍາາທ່ີ່�ເປັັນ
ພື້້�ນຖານໃຫ້້ແກ່່ຜົົນສໍາາເລັັດຂອງບັັນດາໂຮງຮຽນດັ່່�ງກ່່າວ, ສາມາດ
ຖອດຖອນເອົົາບົົດຮຽນທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ ເພື່່�ອສົ່່�ງເສີີມການຜັັນຂະຫຍາຍ
ການປະຕິິບັັດເຫຼົ່່��ານີ້້� ແລະ ປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນໃນ
ຂອບເຂດທົ່່�ວປະເທດ.

ບົົດລາຍງານສະບັັບນີ້້� ໄດ້້ສະຫຼຸຸ�ບຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າທ່ີ່�ສຳຳຄັັນຂອງ
ໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງ
ຄວາມເປັັນຈິິງ ເປັັນການສຶຶກສາແບບປະສົົມປະສານຂອງໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນ ທ່ີ່�ໄດ້້ດຳຳເນີີນການໂດຍ ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບ
ການສຶຶກສາ (DEQA) ຮ່່ວມມືືກັບອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ປະຈຳຳ ສປປ 
ລາວ ແລະ ທີີມງານຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈຈາກຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ 
Innocenti - ຫ້້ອງການສາກົົນສຳຳລັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ ແລະ 
ຄາດຄະເນການວາງແຜນ (Global Office of Research 
and Foresight). ຫຼັັ�ງຈາກການກໍາານົົດ ກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີຜົົນການຮຽນໃນລະດັັບສູູງ, ລະດັັບກາງ ແລະ ລະດັັບຕ່ໍ່າ ທ່ີ່�
ສອດຄ່ອງກັັນແລ້້ວ ກໍ່ໄ່ດ້້ດຳຳເນີີນການລົົງເກັັບຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານ
ປະລິິມານ ແລະ ດ້້ານຄຸຸນນະພາບ ແລະ ພ້້ອມທັງໄດ້້ສະຫຼຸຸ�ບລາຍ
ລະອຽດຂອງຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າທ່ີ່�ສຳຳຄັັນດັ່່�ງກ່່າວ. ບົົດລາຍງານນີີ້້��
ໄດ້້ສັັງລວມບັັນດາສີ່່�ງທ່ີ່�ຄົ້້�ນພົົບທ່ີ່�ສຳຳຄັັນຫຼັັ�ງຈາກຜ່່ານການວິິເຄາະ
ຂ້້າງເທິິງ ແລະ ພ້້ອມທັງມີີຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະທາງດ້້ານນະໂຍບາຍທ່ີ່�ສໍາາ
ຄັັນ ເພື່່�ອເປັັນບ່່ອນອີີງໃນການຕັັດສິິນບັັນຫາສໍາາຄັນໃນລະດັັບ
ຊາດ. ນອກນັ້້�ນ, ຍັັງເປັັນການສະໜອງຄໍາາແນະນໍາາ ໃຫ້້ແກ່່ປະເທດ
ອ່ື່�ນໆ ທ່ີ່�ເຂົ້້� າຮ່່ວມຂະບວນການຄົ້້�ນຄວ້້າໃນລະດັັບນາໆຊາດ 
ກ່່ຽວກັັບ “ ໂຮງຮຽນພັັດທະນາ” ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້
ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ.

ພາກສະເໜີີ

ການປະເມີີນໃນລະດັັບພາກພື້້�ນ (SEA-PLM) 
ໃນປີີ 2019 ໄດ້້ຢັ້້� ງຢືືນເຖິິງຄວາມໜ້້າເປັັນຫ່່ວງ
ເຫຼົ່່��ານີ້້�, ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ນັັກຮຽນຂັ້້�ນ ປ.5 ຈໍາານວນ 
50% ຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້້ຄະແນນຈັັດຢູ່່�ໃນກຸ່່�ມ 
ທີ່່�ມີີຜົົນສຳຳເລັັດທາງການຮຽນຕ່ໍ່າທີ່່�ສຸຸດ, ເຊິ່່�ງຖືືວ່າ
ສູູງຫຼຼາຍ ເມື່່�ອທຽບກັັບຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງປະເທດ
ອື່່�ນໆ (ກອງທຶຶນສຳຳລັັບເດັັກ-ອົົງການ
ສະຫະປະຊາຊາດ ແລະ Southeast Asian 
Ministers of Education 
Organization 2020). ງົົບປະມານ 
ການສຶຶກສາທີ່່�ຈໍາາເປັັນ ທີ່່�ຈະໃຫ້້ບັັນລຸຸການປັັບປຸຸງ
ຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ ກໍ່ຍ່ັັງບໍ່່ທັັນພຽງພໍໍ. 
ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ ກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍການສຶຶກສາ 
ສະບັັບປີີ 2015 ແລະ ແຜນພັັດທະນາ
ຂະແໜງການສຶຶກສາ ໄດ້້ກຳຳນົົດຄາດໝາຍປະຈໍາາປີີ
ໃຫ້້ໄດ້້ 18 ສ່່ວນຮ້້ອຍຂອງງົົບປະມານແຫ່່ງຊາດທີ່່�
ຖືືກຈັັດສັັນເຂົ້້� າໃນຂະແໜງການສຶຶກສາກໍ່ຕ່າມ, 
ແຕ່່ໃນການຈັັດສັັນຕົົວຈິິງຂະແໜງການສຶຶກສາ
ບໍ່່ໄດ້້ບັັນລຸຸຕາມຄາດໝາຍດັ່່�ງກ່່າວ.

ໃນປີີ 2022, ງົົບປະມານແຫ່່ງຊາດທີ່່�ໄດ້້ຈັັດສັັນໃຫ້້ແກ່່
ຂະແໜງການສຶຶກສາມີີພຽງ 12 ສ່່ວນຮ້້ອຍ ເຊິ່່�ງຫຼຸຸ�ດລົົງ 16 
ສ່່ວນຮ້້ອຍໃນປີີ 2016 (ທະນາຄານໂລກ, 2023). 
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ເພື່່�ອບົ່່�ງບອກເຖິິງການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັດັມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບ
ຂັ້້�ນພື້້�ນຖານ (ມຄພ) ສຳຳລັັບໂຮງຮຽນປະຖົົມ ຂອງ
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ພ້້ອມທັງປະເມີີນລະດັັບ
ຄວາມສາມາດຂອງຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ໃນການຄາດຄະເນ ຄວາມ
ມີີປະສິິດທິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນ.

ເພື່່�ອກຳຳນົົດນະໂຍບາຍທ່ີ່�ສຳຳຄັັນອ່ື່�ນໆ ໃນ ສປປ ລາວ, 
ຕົົວຢ່່າງ ເຊັ່່� ນ: ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດຊັ້້�ນປະຖົົມ
ສຶຶກສາແບບໃໝ່່ ແລະ ມາດຕະການຂອງໂຮງຮຽນເພື່່�ອ
ຕອບໂຕ້້ຕໍ່ກ່ານແຜ່່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິິດ-19. 

ເພື່່�ອສ້້າງຂໍ້ມູູ້ນຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງທ່ີ່�
ໄດ້້ຖືືກຢັ້້� ງຢືືນໂດຍບັັນດາແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ ແລະ ວິິທີີການທ່ີ່�ຫຼຼາກຫຼຼາຍ. 
ຂໍ້ມູູ້ນນີ້້� ມີີທ່າແຮງທ່ີ່�ເປັັນປະໂຫຍດສຳຳລັັບຂະແໜງການສຶຶກສາທ່ີ່�
ເພື່່�ອນຳຳໃຊ້້ໃນການປຶຶກສາຫາລືື ແລະ ສ້້າງແຜນງານທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບ
ການຂະຫຍາຍຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ
ໂດຍອີີງຕາມແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າຈາກທ້້ອງຖິ່່�ນ. 

ການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບ ໂຮງຮຽນພັດັທະນາ ພາຍໃຕ້້ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັນັຈິິງ ຢູ່່� ສປປ ລາວ ໃນຄັ້້�ງນີ້້� ລວມມີີ 3 

ຈຸຸດປະສົງົຫຼັັ�ກ. 

ບົົດລາຍງານໄດ້້ແບ່່ງອອກເປັັນ 6 ພາກ. ພາກທີີ 2 ສະເໜີີພາບລວມ
ໂດຍຫຍໍ້ຂ້ອງຂອບເຂດການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈທ່ີ່�ອະທິິບາຍເຖິິງຄຳຳຖາມສຳຳລັັບ
ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ, ການສຸ່່�ມຕົວຢ່່າງ, ເຄ່ື່�ອງມືື, ການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນ ແລະ 
ວິິທີີວິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນ. ພາກທີີ 3, 4 ແລະ 5 ແມ່່ນລາຍລະອຽດຜົົນໄດ້້ຮັັບທ່ີ່�
ສຳຳຄັັນຈາກການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນ, ທ່ີ່�ໄດ້້ຈັັດໄວ້້ໂດຍຊຸຸດຄຳຳຖາມຄົ້້�ນຄວ້້າຫຼັັ�ກ 3 
ຊຸຸດ. ພາກທີີ 6 ສະຫຼຸຸ�ບຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ ແລະ ຄຳຳແນະນຳຳ
ດ້້ານນະໂຍບາຍ.

ຈຸຸດປະສົົງ 2

ຈຸຸດປະສົົງ 3

ຈຸຸດປະສົົງ 1
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2.	 ວິິທີີດຳຳເນີນີການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈ
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2.1. �ການອອກແບບການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈ
ກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ 

ວິິທີີການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບ “ໂຮງຮຽນພັັດທະນາ” ພາຍໃຕ້້
ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ ແມ່່ນໄດ້້ກຳຳນົົດ
ເອົົາໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ຫຼືື� ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ເມື່່�ອ
ທຽບກັັບໂຮງຮຽນອ່ື່�ນທ່ີ່�ຕັ້້�ງຢູ່່�ໃນຂົົງເຂດຄ້າຍຄືືກັນ ແລະ ມີີລະດັັບ
ຂອງຊັັບພະຍາກອນຄ້້າຍຄືືກັນ. ຫຼັັ�ງຈາກນັ້້�ນ, ການຄົ້້�ນຄວ້້າ
ດໍາາເນີີນການວິິເຄາະກ່່ຽວກັັບພຶຶດຕິກໍາາ ແລະ ການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ
ພາຍໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນດັ່່�ງກ່່າວ ແລະ ຄົ້້�ນຄວ້້າຊອກຫາ
ວິິທີີການ ເພື່່�ອໃຫ້້ການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງເຫຼົ່່��ານີ້້�ສາມາດນໍາາໄປຈັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດໄດ້້ຢູ່່�ໃນບັັນດາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ 
ແຕ່່ຢູ່່�ໃນສະພາບການທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືືກັນ ເພື່່�ອເປັັນການປັັບປຸຸງ
ຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາໃນຂອບເຂດທົ່່�ວປະເທດ. 

ການຄົ້້�ນຄວ້້າ ໄດ້້ຖືືກຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຕາມລຳຳດັັບ ໂດຍປະກອບມີີ
ຫຼຼາຍໆຂັ້້� ນຕອນຂອງການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນ ແລະ ການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນ. 
ການຄົ້້� ນຄ້້ວາວິິໄຈ ໄດ້້ຮັັບຮອງເອົົາວິິທີີການແບບປະສົມົປະສານ ໂດຍ
ນຳຳໃຊ້້ທັັງສອງເຄ່ື່�ອງມືື ທັັງດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ດ້້ານຄຸນຸນະພາບ. ສິ່່� ງ
ທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ, ການຄົ້້� ນຄວ້້າວິິໄຈດັ່່�ງກ່່າວໄດ້້ຮວບຮວມເອົົາວິິທີີການ ແບບ
ມີີສ່່ວນຮ່່ວມທ່ີ່� ເຂັ້້� ມແຂງ ໂດຍຜ່່ານການພັັດທະນາຮ່່ວມກັນກັັບ
ບັັນດາພາກສ່ວ່ນກ່່ຽວຂ້້ອງທາງດ້້ານການສຶກຶສາ, ໂດຍສະເພາະຈາກ
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ.

ຄຳຳຖາມຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈທົ່່�ວໄປມີີ 3 ຄຳຳຖາມທ່ີ່�ໄດ້້ກ່່າວເຖິິງໃນການຄົ້້�ນ
ຄວ້້ານີ້້�:

ວິິທີີດຳຳເນີີນການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈ

ຄຳຳຖາມຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈທີີ 1: 

ຄຳຳຖາມຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈທີີ 2: 

ການບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ສະພາບແວດລ້້ອມ
ຂອງການຮຽນ-ການສອນ ມີີຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນ
ແນວໃດໃນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ເມື່່�ອສົມ
ທຽບກັັບບັັນດາໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນຕ່ໍ່າ ແລະ 
ປານກາງ? ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ລະດັັບການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ 
ແມ່່ນຕ່ໍ່າກວ່່າທ່ີ່�ຄາດໝາຍໄວ້້, ຜົົນໄດ້້ຮັັບຈາກການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້� 
ຈະສະໜອງຂໍ້ມູູ້ນທາງນະໂຍບາຍທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ ເພື່່�ອໃຫ້້ ສສກ ສາ
ມາດນໍາາໄປປັັບປຸຸງຜົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນໄດ້້. 

ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ ແລະ ອຸຸປະສັັກດ້້ານຄຸຸນນະພາບ
ອັັນໃດທີ່່�ມີີຢູ່່�ໃນລະບົົບນອກເໜືືອຈາກປັັດໃຈທີ່່�
ແຍກບັັນດາໂຮງຮຽນປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ແລະ ຕ່ໍ່າ? 
ນອກເໜືືອຈາກການກຳຳນົົດຄວາມແຕກຕ່່າງໃນການປະຕິິບັັດ 
ແລະ ພຶຶດຕິກຳຳຂອງໂຮງຮຽນປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ຕ່ໍ່າ, 
ການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້�ຍັັງສາມາດຊີ້້�ໃຫ້້ເຫັັນສິ່່�ງທ້້າທາຍໂດຍລວມທ່ີ່�
ໂຮງຮຽນທັັງໝົົດໄດ້້ປະເຊີີນຢູ່່� ແລະ ບັັນດາບູູລິິມະສິິດດ້້ານ
ນະໂຍບາຍໃນການແກ້້ໄຂບັນດາສິ່່� ງທ້້າທາຍດັ່່� ງກ່່າວ. 
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2.2 .�ການສຸ່່�ມຕົົວຢ່່າງ ແລະ ການຄັັດເລືືອກ
ໂຮງຮຽນ 

ຄຳຳຖາມຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈທີີ 3:

ຕົົວຊີ້້�ວັັດມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບພື້້�ນຖານ 
(ມຄພ)1 ສາມາດຄາດຄະເນຄວາມມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນ ຂອງໂຮງຮຽນໄດ້້ດີີຄືືແນວໃດ? 
ມຄພ ຖືືກປະກາດໃຊ້້ ໃນປີີ 2020 ແລະ ກຳຳລັັງຖືືກ
ຜັັນຂະຫຍາຍອອກ ໃນດ້້ານເນື້້�ອໃນ (ຕົົວຢ່່າງ: ຕົົວຊີ້້�ວັັດ 

ມຄພ ພາກທີີ 3 ກ່່ຽວກັັບ ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ), 

ກົົນໄກການລາຍງານຂໍ້ມູູ້ນ ເຊິ່່�ງຈະຖືືກປ້້ອນເຂົ້້� າໃສ່່ໃນ
ລະບົົບຄຸ້້�ມຄອງຖານຂໍ້ມູູ້ນການສຶຶກສາ ແລະ ກິິລາ ຂອງ 
ສປປ ລາວ (LESMIS) ແລະ ການນໍາາໃຊ້້ຂໍ້ມູູ້ນ (ເບິ່່�ງ
ຂອບເນື້້�ອໃນຫຍໍ້ທ້ີີ 1 ສໍາາລັບຂໍ້ມູູ້ນເພີ່່�ມຕື່�ມກ່ຽວກັັບ 

ມຄພ). ແຕ່່ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍຕໍາມ, ຄວາມອາດສາມາດຂອງ
ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ພາກທີີ 1 ແລະ 2 ໃນການກໍາານົົດ
ໂຮງຮຽນ ປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ຕ່ໍ່າແມ່່ນຍັັງບໍ່່ທັັນເປັັນທ່ີ່�
ກະຈ່່າງແຈ້້ງ. ຂໍ້ມູູ້ນຈາກການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້�ເປັັນການຢັ້້� ງຢືືນ
ເບື້້�ອງຕົ້້�ນ ໃຫ້້ແກ່່ ມຄພ ແລະ ກຳຳນົົດຕົວຊີ້້�ວັັດທ່ີ່�ມີີສາຍ
ກ່່ຽວພັັນກັັບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດທ່ີ່�ໄດ້້ຈາກບັັນດາແຫຼ່່�ງ
ຂໍ້ມູູ້ນພາຍນອກ. 

ການຄັັດເລືືອກກຸ່່�ມຕົົວຢ່່າງທາງດ້້ານປະລິິມານ

ສອງແຫຼ່່�ງຂອງຂໍ້ມູູ້ນການປະເມີີນນັັກຮຽນໄດ້້ຖືືກນໍາາໃຊ້້ເພື່່�ອກໍາານົົດ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຄວາມບ່່ຽງເບນໃນທາງບວກ ແລະ ລົົບ ເພື່່�ອນໍາາໃຊ້້
ເປັັນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງທາງດ້້ານປະລິິມານ: ຂໍ້ມູູ້ນການປະເມີີນນັັກຮຽນ 
ທ່ີ່�ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາໄດ້້ເກັັບກໍາາ 119 ໂຮງຮຽນ
ຂອງລັັດໃນ ສປປ ລາວ ແລະ SEA-PLM ໄດ້້ເກັັບກໍາາ 200 
ໂຮງຮຽນຂອງລັັດ. ໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກຄັັດເລືືອກ ໂດຍຜ່່ານ
ຂະບວນການສອງຂັ້້�ນຕອນ. ກ່່ອນອ່ື່�ນໝົົດ, ຂໍ້ມູູ້ນການປະເມີີນ
ຜົົນຂອງນັັກຮຽນໄດ້້ຖືືກນໍາາມາວິິເຄາະເພື່່�ອກໍາານົົດສ່່ວນຕ່່າງທາງ
ຜົົນສໍາາເລັັດດ້້ານການຮຽນ ໃຫ້້ແຕ່່ລະໂຮງຮຽນ, ເຊິ່່�ງເປັັນການເກັັບ
ກໍາາ ຄວາມແຕກຕ່່າງລະຫວ່່າງລະດັັບຄວາມສໍາາເລັັດຂອງນັັກຮຽນ
ໂດຍສະເລ່່ຍແຕ່່ລະໂຮງຮຽນ ແລະ ລະດັັບຄວາມສໍາາເລັັດທ່ີ່�ຄາດໄວ້້
ຂອງໂຮງຮຽນ ແລະ ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງນັັກຮຽນ. ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ 
ສ່່ວນຕ່່າງທາງທ່ີ່�ດີີກວ່່າ ແມ່່ນຖືືກຈັັດເປັັນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົົນ
ການປະເມີີນສູູງກວ່່າໂຮງຮຽນອ່ື່�ນທ່ີ່�ມີີລັກສະນະຄ້້າຍຄືືກັນ, 
ໃນຂະນະທ່ີ່�ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ ສ່່ວນຕ່່າງທາງລົົບແມ່່ນຖືືກຈັັດເປັັນ 

ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົົນການປະເມີີນຕ່ໍ່າກວ່່າຄາດໝາຍຕາມ
ຄຸຸນລັັກສະນະຕົົວຈິິງຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. ໂຮງຮຽນເຫຼົ່່��ານີ້້�ໄດ້້ຖືືກແບ່່ງອອກ 
ຕາມປະເພດຂອງປະສິິດທິຜົົນສູູງ, ກາງ ແລະ ຕ່ໍ່າ. ຫຼັັ�ງຈາກນັ້້�ນ, 
ໂຮງຮຽນ 40 ແຫ່່ງທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ (ຫຼືື� “ໃນທາງບວກ”) ໄດ້້
ຖືືກຄັັດເລືືອກຄຽງຄູ່່�ກັບ 40 ໂຮງຮຽນປານກາງ ແລະ 40 
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ. ໂດຍລວມແລ້້ວ, ໂຮງຮຽນສາມ
ປະເພດນີ້້�ມີີລະດັັບການປະເມີີນຜົົນຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນ
ຫຼຼາຍ ແຕ່່ມີີຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນ ແລະ ນັັກຮຽນທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືື
ກັັນ (ເບິ່່�ງຕາຕະລາງ ກ3 ໃນເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ກ). ໃນທັັງໝົົດ, 
ໂຮງຮຽນປະຖົົມພາກລັັດ 120 ແຫ່່ງ ຈາກ 8 ແຂວງໃນພາກເໜືືອ, 
ພາກໃຕ້້ ແລະ ພາກກາງຂອງປະເທດໄດ້້ຖືືກປະກອບເຂົ້້� າເປັັນກຸ່່�ມ
ຕົົວຢ່່າງທາງດ້້ານປະລິິມານ. ໂຮງຮຽນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງທັັງໝົົດ ມີີຂັ້້�ນ
ຮຽນ ປ.1-ປ.5 ແລະ ປະມານ 70 ສ່່ວນຮ້້ອຍ ແມ່່ນຕັ້້�ງຢູ່່�ໃນເຂດ
ຊົົນນະບົົດ. ຂະບວນການຄັັດເລືືອກທ່ີ່�ໄດ້້ກ່່າວມານີ້້�ໄດ້້ຖືືກ
ອະທິິບາຍຢ່າງລະອຽດຢູ່່�ໃນເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ກ.

1  ສອດຄ່່ອງກັັບ ແຜນພັັດທະນາຂະແໜງການສຶຶກສາ ແລະ ກິິລາ 2021-2025, ສສກ ໄດ້້ພັັດທະນາ ມຄພ ເພື່່�ອຊ່່ວຍໃຫ້້ໂຮງຮຽນກໍາານົົດເປົ້້� າໝາຍການພັັດທະນາ
ຢ່່າງຊັັດເຈນ ແລະ ເປັັນແນວທາງໃນການພັັດທະນາຢ່່າງຮອບດ້້ານເພື່່�ອບັັນລຸຸເປົ້້� າໝາຍສູູງສຸຸດໃນການປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ.
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ການຄັັດເລືືອກ ກຸ່່�ມຕົົວຢ່່າງທາງດ້້ານຄຸຸນນະພາບ

ຈາກ 120 ໂຮງຮຽນໃນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງທາງດ້້ານປະລິິມານ, ໂຮງຮຽນ 
12 ແຫ່່ງໃນ 4 ແຂວງ ໄດ້້ຖືືກຄັັດເລືືອກເພື່່�ອເກັັບກໍາາຂໍ້ມູູ້ນທາງ
ດ້້ານຄຸນຸນະພາບ. ມັັນມີີຄວາມຈຳຳເປັນັ ຕ້້ອງໄດ້້ກໍາານົດົເມືືອງທ່ີ່�ບໍ່ມ່ີີຂໍ້້
ຈຳຳກັັດ ໃນການເດີີນທາງ ແລະ ການເຂົ້້� າເຖິິງ ພາຍໃຕ້້ສະພາບການ
ໂຄວິິດ-19. ພາຍໃຕ້້ເງື່່�ອນໄຂຂອງເມືືອງທ່ີ່�ຫຼຸຸ�ດລົງນີ້້� , ການຈັັບຄູ່່�ທ່ີ່�ດີີ
ທ່ີ່� ສຸຸດຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ທຽບກັັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ ໄດ້້ຖືືກຄັັດເລືືອກ, ໂດຍໄດ້້ພະຍາຍາມ ໃຫ້້ຄູ່່�
ໂຮງຮຽນຢູ່່�ພາຍໃນເມືືອງ ຫຼືື� ແຂວງດຽວກັັນ. ກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງຕົ້້� ນສະບັັບ
ປະກອບມີີ 6 ໂຮງຮຽນທ່ີ່� ຈັັບ ກຸ່່�ມກັນ ໂດຍມີີໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີທ່າອ່່ຽງໃນ
ທາງບວກ (ປະສິິດທິຜົົນສູູງ) ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່� ທ່່າອ່່ຽງໃນທາງລົົບ 
(ປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ). ແຕ່່ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, ໃນລະຫວ່່າງການເກັັບກຳຳ
ຂໍ້ມູູ້ນໃນເດືືອນມີີນາ - ເມສາ 2022, ກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງໄດ້້ຖືືກດັັດແກ້້ເລັັກ
ໜ້ອ້ຍ ເນື່່�ອງຈາກມີີການປ່່ຽນແປງທາງດ້້ານຂໍ້ຈ້ຳຳກັັດໃນການເດີີນທາງ
ທ່ີ່� ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບໂຄວິິດ-19. ດັ່່� ງນັ້້� ນ, ຈິ່່� ງມີີພຽງແຕ່່ 5 ກຸ່່�ມຂອງ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີທ່າອ່່ຽງໃນທາງບວກ-ລົົບໄດ້້ຖືືກໄປຢ້ຽມຢາມ, ບວກ
ກັັບສອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີທ່າອ່່ຽງໃນທາງລົົບເພີ່່�ມເຕີີມ. ເບິ່່� ງຕາຕະລາງ 
ຂ1 ແລະ ຂ2 ໃນເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ຂ ສໍາາລັບລາຍລະອຽດການ
ສຸ່່�ມກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງເພີ່່�ມເຕີີມ). 

2.3. ການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນ ແລະ ການວິິເຄາະ

ເຄ່ື່�ອງມືືເກັັບກໍາາຂໍ້ມູູ້ນ2 ໄດ້້ຖືືກພັັດທະນາຮ່່ວມກັນ ໂດຍຜ່ານ
ຂະບວນການເຮັັດວຽກຮ່່ວມກັນລະຫວ່່າງ ສສກ ແລະ ທີີມງານຄົ້້� ນ
ຄ້້ວາໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່� ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັນັຈິິງ ຂອງອົົງການ
ຢູູນິເິຊັັບ. ຮ່່າງແບບສໍາາຫຼຼວດທາງດ້້ານປະລິິມານໄດ້້ຖືືກພັັດທະນາ ສໍາາ
ລັັບນັັກຮຽນ, ຄູູສອນ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ, ຄພສບ ແລະ 
ພະນັັກງານຂັ້້� ນເມືືອງ ໂດຍໄດ້້ກວມເອົົາບັັນດາຫົົວຂໍ້ຕ່້່າງໆ ລວມທັງ
ການພົວົພັັນລະຫວ່່າງນັັກຮຽນກັັບຄູສູອນ, ຄຸນຸລັັກສະນະຂອງການ
ຮຽນ-ການສອນໃນຫ້້ອງຮຽນ (ລວມທັງວິິທີີການສິິດສອນ), 
ບັັນຍາກາດໃນຫ້້ອງຮຽນ ແລະ ໂຮງຮຽນ, ສະພາບແວດລ້ອມໃນ
ການເຮັັດວຽກ ແລະ ການຊຸຸກຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ແກ່່ພະນັັກງານໃນ
ໂຮງຮຽນ, ຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຄູູສອນ, ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ
ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ການປະຕິິບັັດໜ້້າທ່ີ່�ຂອງພະນັັກງານ 
ສກມ. ໃນຈໍາານວນທັັງຫມົົດ, ປະກອບມີີນັັກຮຽນ 1,780 ຄົົນ, 
ຄູູສອນ 361 ຄົົນ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ 120 ຄົົນ, 
ສະມາຊິິກ ຄພສບ 333 ຄົົນ ແລະ ພະນັັກງານຂອງ ສກມ 211 
ຄົົນ ໄດ້້ຖືືກສໍາາພາດ ແລະ ເກັັບກໍາາຂໍ້ມູູ້ນ (ເບິ່່�ງຕາຕະລາງ ກ2 ໃນ
ເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ກ ສໍາາລັບລາຍລະອຽດຂອງກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງ). 
ການວິິເຄາະທາງດ້້ານປະລິິມານໄດ້້ຖືືກດໍາາເນີີນໂດຍນໍາາໃຊ້້ ການ
ສະຫຼຸຸ�ບສະຖິິຕິິພື້້�ນຖານ ໂດຍມີີການກວດສອບຄວາມຖືືກຕ້້ອງ
ເພີ່່�ມເຕີີມ ແລະ ການວິິເຄາະການຖົົດຖອຍ. ນອກຈາກນັ້້�ນ, 
ພະນັັກງານ ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ ໄດ້້ສ້້າງບົົດປະເມີີນ

ຄວາມຮູ້້�ທາງດ້້ານເນື້້�ອໃນພາສາລາວ ແລະ ຄະນິິດສາດ ໃຫ້້ແກ່່
ຄູູສອນທ່ີ່�ໄດ້້ສໍາາຫຼຼວດ ໂດຍໃຊ້້ຄຳຳຖາມທ່ີ່�ມາຈາກຫຼັັ�ກສູູດໃນປຶ້້� ມ
ແບບຮຽນປະຖົົມ. ການປະເມີີນປະກອບມີີ ຄໍາາຖາມແບບອັັດຕະໄນ 
ທ່ີ່�ຕ້້ອງຕອບເປັັນລາຍລັກອັັກສອນ ແລະ ຄໍາາຖາມແບບປາລະໄນ 
ທ່ີ່�ມີີຫຼຼາຍຄໍາາຕອບໃຫ້້ເລືືອກ. ລວມທັງໝົົດ ມີີຄູູສອນຈໍາານວນ 
310 ຄົົນ ໄດ້້ສຳຳເລັັດການປະເມີີນ.

ເຄ່ື່�ອງມືືເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານຄຸຸນນະພາບ ລວມມີີຄູ່່�ມືືສໍາາພາດ
ສ່່ວນບຸຸກຄົົນສໍາາລັບຄູູສອນ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ພ່ໍ່ແມ່່
ຜູ້້�ປົົກຄອງ, ມີີເຄ່ື່�ອງມືືການສົົນທະນາເປັັນກຸ່່�ມສໍາາລັບນັັກຮຽນ. 
ບັັນດາເຄ່ື່�ອງມືືທາງດ້້ານຄຸນຸນະພາບ ໄດ້້ຖືືກພັັດທະນາຂຶ້້� ນ ໂດຍປິ່່� ນ
ອ້້ອມໃນ 7 ຫົົວຂໍ້ຫ້ຼັັ�ກລວມມີີ: ການປະຕິິບັັດການສິິດສອນ, 
ບັັນຍາກາດຂອງໂຮງຮຽນ, ການຄຸ້້�ມຄອງໂຮງຮຽນ, ການມີີ
ສ່່ວນຮ່່ວມຕາມຂັ້້�ນຄຸ້້�ມຄອງ, ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃຫມ່່, 
ການມີີສ່່ວນຮ່່ວມຂອງພ່ໍ່ແມ່່ຜູູປົົກຄອງ, ຊຸຸມຊົນ ແລະ ການຕອບ
ໂຕ້້ການແຜ່່ລະບາດຂອງພະຍາດໂຄວິິດ-19. ໃນນັ້້�ນ, ມີີນັັກຮຽນ
ທັັງໝົົດ 144 ຄົົນ, ຄູູສອນ 33 ຄົົນ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ 
12 ຄົົນ ແລະ ຜູ້້�ປົົກຄອງ 36 ຄົົນ ໄດ້້ເຂົ້້� າຮ່່ວມການສໍາາພາດ. 
ຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານຄຸຸນນະພາບທັັງໝົົດໄດ້້ຖືືກຖອດຂໍ້ຄ້ວາມເປັັນ
ລາຍລັກອັັກສອນ, ແປ ແລະ ຈາກນັ້້�ນເຂົ້້� າລະຫັັດໂດຍໃຊ້້ຊອບແວ 
NVivo. ມີີການນໍາາໃຊ້້ເຕັັກນິິກການເຂົ້້� າລະຫັັດທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນ, 
ລວມທັງການເຂົ້້� າລະຫັັດແບບອັັດຕະໂນມັັດ ແລະ ແບບໂຄງສ້້າງ, 
ລະຫັັດແບບຫັັກລົົບ ໂດຍອີີງໃສ່່ດ້້ານຕ່່າງໆທ່ີ່�ສໍາາຄັນ, ລະຫັັດແບບ
ຊັັກນໍາາ ນໍາາໃຊ້້ຕາມຫົວຂໍ້ທ່້ີ່�ພົ້້�ນເດັ່່� ນ ແລະ ການນໍາາໃຊ້້ລະຫັັດແບບ
ພ້້ອມໆກັັນ. ການເຂົ້້� າລະຫັັດຂໍ້ມູູ້ນໄດ້້ຖືືກດໍາາເນີີນໄປ ໂດຍບໍ່່ໃຫ້້ຮູ້້�
ປະເພດປະສິິດທິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນ. ເມື່່�ອການເຂົ້້� າລະຫັັດສໍາາເລັັດ 
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ກົົງກັັນໄດ້້ຖືືກນໍາາມາປຽບທຽບເຊິ່່�ງກັັນ ແລະ ກັັນ ໂດຍ
ເນັ້້� ນໃສ່່ຄຸຸນລັັກສະນະສະພາບການຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. ຄວາມແຕກຕ່່າງທ່ີ່�
ພົ້້�ນເດັ່່� ນໃດໆ ລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີທ່າອ່່ຽງໃນທາງບວກ-ທາງ
ລົົບ ໄດ້້ຖືືກລະບຸຸ ແລະ ສືືບຕໍ່ວິ່ິເຄາະໃນລວງເລິິກຕ່ື່�ມອີີກ. ການ
ວິິເຄາະຍັັງໄດ້້ກວດກາຄືືນ ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຂອງທຸຸກໆໂຮງຮຽນ 
ໃນຫົົວຂໍ້ສ້ະເພາະຕ່່າງໆ.

ຄະນະກຳຳມະການທົົບທວນດ້້ານຈັັນຍາທຳຳໄດ້້ອະນຸຸມັດັ ລະບຽບການ
ຄົ້້� ນຄວ້້າລວມ ກ່່ຽວກັັບ ໂຄງການຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່� ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງ
ຄວາມເປັັນຈິິງໃນທົ່່�ວໂລກ ສຳຳລັັບທັັງການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນຫຼັັ�ກ ແລະ 
ການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນສຳຳຮອງ. ລະບຽບການດ້້ານຈັັນຍາບັັນ ໄດ້້ຖືືກດັັດ
ປັັບໃຫ້້ແທດເໝາະກັັບ ສປປ ລາວ ກ່່ອນນຳຳໄປໃຊ້້ໃນການດຳຳເນີີນ
ເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນຫຼັັ�ກໃນຂັ້້�ນຕອນທີີ 3. ຂະບວນການທັັງໝົົດໃນ
ການກະກຽມຂໍ້ມູູ້ນ, ການເກັັບກໍາາ ແລະ ການວິິເຄາະໃນທຸຸກໆຂັ້້�ນ
ຕອນຂອງການຄົ້້�ນຄວ້້າ ແມ່່ນຖືືກດໍາາເນີີນໄປຕາມຫຼັັ�ກການດ້້ານ
ຈັັນຍາບັັນຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ, ລວມທັງການເຄົົາລົົບນັັບຖືື
ບັັນດາຜູ້້�ເຂົ້້� າຮ່່ວມ, ຮັັບປະກັັນການໄດ້້ຮັັບການເຫັັນດີີຍິິນຍອມ, 
ການຮັັກສາຄວາມລັບ ແລະ ປ້້ອງກັັນຄວາມສ່່ຽງທ່ີ່�ອາດຈະ
ເກີີດຂຶ້້� ນ. 

2  ເຄ່ື່�ອງມືືເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບ ສາມາດສະໜອງໃຫ້້ໄດ້້ຕາມການຮ້້ອງຂໍ ໍຈາກທີີມງານຄົ້້�ນຄວ້້າ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ.
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2.4. ຂໍ້ຈ້ຳຳກັັດໃນການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈ

ມີີຂໍ້ຈ້ຳຳກັັດໃນການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈຫຼຼາຍຢ່າງທ່ີ່�ຄວນສັັງເກດ: 

ບັັນດາຜູ້້�ເຂົ້້� າຮ່່ວມໃນການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນພາກສະໝາມ 
ອາດຈະລັັງເລທ່ີ່�ຈະວິິພາກວິິຈານບຸຸກຄົົນໃດໜຶ່່� ງໂດຍສະເພາະ 
(ຕົົວຢ່່າງ: ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ) ຫຼືື� ຄຳຳກ່່າວທ່ີ່�ພາດພີີງ
ທ່ີ່� ເປັນັການວິິພາກວິິຈານກ່່ຽວກັັບລະບົບົໂດຍລວມ ເຊິ່່� ງອາດ
ເປັັນຜົົນໄດ້້ຮັັບຈາກວັັດທະນະທໍາາປະເພນີີທ່ີ່� ເຄີີຍປະຕິິບັັດ
ຜ່າ່ນມາ ແລະ ປັດັໄຈອື່�ນໆ, ເຊິ່່� ງອາດສົ່່�ງຜົນົກະທົົບຕໍ່ຜ່ົນົຂອງ
ການຄົ້້� ນຄວ້້າ ແລະ ສິ່່� ງທ່ີ່�ຄົ້້� ນພົົບໃນຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານປະລິິມານ.

ຂໍ້ມູູ້ນການປະເມີີນນັັກຮຽນແມ່່ນໄດ້້ມາຈາກສົົກຮຽນ 
2018-19 ແລະ 2019-20, ແຕ່່ຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານປະລິິມານ 
ໄດ້້ຖືືກເກັັບກໍາາໃນສົົກຮຽນ 2020-21 ແລະ ເນື່່�ອງຈາກຂໍ້້
ຈຳຳກັັດການເດີີນທາງໃນຊ່່ວງແຜ່່ລະບາດພະຍາດໂຄວິິດ-19, 
ຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານຄຸຸນນະພາບແມ່່ນໄດ້້ຖືືກເກັັບກຳຳ ໃນສົົກຮຽນ 
2021-22. ສິ່່�ງນີ້້�ໝາຍຄວາມວ່າ ປະເພດປະສິິດທິຜົົນຂອງ
ໂຮງຮຽນອາດມີີການປ່່ຽນແປງຕ່່າງຈາກການຈັັດປະເພດ
ໃນເບື້້�ອງຕົ້້�ນ.

ການຈັັບຄູ່່�ຂອງໂຮງຮຽນແມ່່ນບໍ່່ແນ່່ນອນ, ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ມັັນ
ເປັັນໄປບໍ່່ໄດ້້ທ່ີ່�ຈະຊອກຫາໂຮງຮຽນຕ່່າງໆ ດ້້ວຍສັັດສ່່ວນ
ຂອງຄຸຸນລັັກສະນະໃນລະດັັບແນ່່ນອນໄດ້້ (ຕົົວຢ່່າງ: ຈໍາານວນ
ນັັກຮຽນລາວ-ໄຕ ຫຼືື� ອັັດຕາເຂົ້້� າຮຽນທ່ີ່�ເທົ່່� າທຽມກັນ). 
ອີີກຢ່່າງໜຶ່່�ງ, ບາງຄູ່່�ໂຮງຮຽນເປັັນໂຮງຮຽນຈາກແຂວງທ່ີ່�
ແຕກຕ່່າງກັັນ.

ການນໍາາໃຊ້້ການຈັັບຄູ່່�ໝາຍຄວາມວ່າ ຜົົນໄດ້້ຮັັບຈາກການຄົ້້�ນ
ຄວ້້າວິິໄຈບໍ່່ສາມາດຫັນເປັັນກໍລໍະນີີທົ່່�ວໄປແບບອັັດຕະໂນມັັດ
ຕໍ່ກັ່ັບໂຮງຮຽນທັັງໝົົດໃນທົ່່�ວປະເທດ, ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ ມີີເຖິິງ 
120 ໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກລວມຢູ່່�ໃນການວິິເຄາະທາງດ້້ານ
ປະລິິມານກໍ່ຕ່າມ.

ຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານຄຸຸນນະພາບໄດ້້ຖືືກເກັັບກຳຳຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນຢູ່່�
ເຂດຊົນນະບົົດຈຳຳນວນ 10 ແຫ່່ງ ແລະ ມີີພຽງແຕ່່ໂຮງຮຽນ 
2 ແຫ່່ງທ່ີ່�ເປັັນເຂດຕົວເມືືອງ ແລະ ບໍ່່ໄດ້້ສະທ້້ອນເຖິິງ 
ລັັກສະນະພູູມສັັນຖານໂດຍລວມຂອງກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງຂອງ
ໂຮງຮຽນຈຳຳນວນ 120 ແຫ່່ງ ຫຼືື� ປະຊາກອນໃນທົ່່�ວ
ປະເທດ. 

ການອ້້າງອີີງທັັງໝົົດຕໍ່ກັ່ັບວິິທີີການສິິດສອນ ແລະ 
ການຄຸ້້�ມຄອງ ແມ່່ນໄດ້້ຈາກຄວາມຄິດເຫັັນຂອງຜູ້້�ເຂົ້້� າຮ່່ວມ 
ແລະ ບໍ່່ໄດ້້ອີີງໃສ່່ການສັັງເກດການຕົົວຈິິງ. 

ໃນຂະນະທ່ີ່�ຜົົນໄດ້້ຮັັບຈາກການວິິເຄາະປະລິິມານມັັກຈະມີີຄ
ວາມສໍາາຄັນ, ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວແມ່່ນມີີຂະໜາດນ້້ອຍ ແລະ 
ຫຼັັ�ກຖານໃນຮູູບແບບສາມແຈຈາກຂໍ້ມູູ້ນປະລິິມານ ແລະ 
ຄຸຸນນະພາບໃນບາງກໍລໍະນີີກໍຍໍັັງມີີຄວາມຈຳຳກັັດ.

ຜົົນການປະເມີີນນັັກຮຽນທ່ີ່�ຖືືກນໍາາໃຊ້້ເພື່່�ອກຳຳນົົດບັັນດາ
ໂຮງຮຽນເຂົ້້� າຢູ່່�ໃນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ, ຕ່ໍ່າ ແລະ 
ປານກາງມີີຄວາມອາດສາມາດຖືືກວັັດແທກພ້້ອມກັບຂໍ້້
ຜິິດພາດ ແລະ ຂະບວນການດັ່່�ງກ່່າວນີ້້�ໄດ້້ອີີງໃສ່່ຕົົວແບບທາງ
ສະຖິິຕິິ ເຊິ່່�ງອີີງໃສ່່ບັັນດາຕົົວປ່່ຽນຄາດຄະເນ.
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ຜົົນການຄົ້້�ນພົົບທີ່່�ສຳຳຄັັນ

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນສູູງ3

3   ເຖິິງແມ່່ນວ່່າການສຶຶກສາໄດ້້ສຸຸມໃສ່່ລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງ, ໃນບາງກໍລໍະນີີ, ການຄົ້້�ນພົົບທາງດ້້ານປະລິິມານ ກໍເໍປີີດເຜີີຍຄຸຸນລັັກສະນະຂອງ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົໜ້້ອຍ. ສໍາາລັບບາງຕົົວຊີ້້�ບອກ, ຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງ ອາດບໍ່ແ່ຕກຕ່່າງກັັນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍຈາກໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຍັັງເຫຼືື�ອໃນ
ກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງ, ແຕ່່ຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົໜ້້ອຍ ແມ່່ນຕ່ໍ່າກວ່່າໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ.

ບັັນດາໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງເນັ້້�ນໜັັກໃສ່່
ການຮຽນຮູ້້� ຂອງນັັກຮຽນທັັງໝົົດຫຼຼາຍກວ່່າ, ທັັງໃນ 
ແລະ ນອກຫ້້ອງຮຽນ. ໃນຕົົວຢ່່າງສະເພາະ, ລວມທັງ
ມີີການຕິິດຕາມກວດກາການເຮັັດວຽກບ້້ານຂອງ
ນັັກຮຽນຢູ່່�ເລື້້�ອຍໆ, ມີີການຕິິດຕາມຜົົນການຮຽນທ່ີ່�ຍັັງ
ຮຽນອ່່ອນຢ່່າງໃກ້້ຊິິດ ແລະ ການສິິດສອນຈົົນກວ່່າ 
ນັັກຮຽນທັັງໝົົດເຂົ້້� າໃຈເນື້້�ອໃນນັ້້�ນ.

ຄູູສອນຢູ່່�ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງມີີລະດັັບຄວາມຮູ້້�
ດ້້ານເນື້້�ອໃນທີ່່�ສູູງກວ່່າຫຼຼາຍ. ຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້ຄະແນນສູູງຈາກການປະເມີີນເນື້້�ອໃນ
ຄວາມຮູ້້�ດ້້ານວິິຊາພາສາລາວ ແລະ ວິິຊາຄະນິິດສາດ 
ຫຼຼາຍກວ່່າຄູສູອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົົນຕ່ໍ່າ ແລະ 
ປານກາງ. 

ມີີຫຼັັ�ກຖານບາງຢ່່າງທີ່່�ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນສູູງມີີການຄຸ້້�ມຄອງທີ່່�ດີີກວ່່າ. ຄວາມແຕກຕ່່າງ
ຫຼັັ�ກລະຫວ່່າງກຸ່່�ມໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ຕ່ໍ່າ 
ແມ່່ນນອນຢູ່່�ໃນຂົົງເຂດຄວາມເອົົາໃຈໃສ່່ຂອງຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນ, ການໃຫ້້ຄວາມຮ່ວມມືື ແລະ ການລາຍງານເຖິິງ
ພ່ໍ່ແມ່່ຜູ້້�ປົົກຄອງ. 

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງມີີແນວ
ໂນ້້ມທີ່່� ຈະເປັັນຜູ້້�ຍິິງຫຼຼາຍກວ່່າ ປະມານສອງເທົ່່� າ ທຽບກັັບ
ໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນຕ່ໍ່າ ແລະ ປານກາງ. ການຄົ້້�ນພົົບ
ນີ້້� ໄດ້້ອີີງໃສ່່ການສົົມທຽບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຄຸຸນລັັກສະນະ 
ສະພາບການທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືືກັນ ແລະ ບໍ່່ແມ່່ນຜົົນໄດ້້ຮັັບແບບ
ງ່່າຍໆ ທ່ີ່�ມັັກຖືືກເວົ້້� າວ່່າ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ 
ສ່່ວນໃຫຍ່່ມັັກມີີທ່ີ່�ຕັ້້� ງຢູ່່�ໃນເຂດຕົວເມືືອງ. 



ບັັນດາໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ເນັ້້�ນໜັັກໃສ່່
ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນທັັງໝົົດຫຼຼາຍກວ່່າ 

ລັັກສະນະ ໂດຍທົ່່�ວໄປຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນ ແມ່່ນການ
ເນັ້້� ນໜັັກໃນລະດັັບສະຖານການສຶຶກສາເນັ້້� ນໃສ່່ຜົົນການຮຽນ ແລະ 
ຮັັບປະກັັນວ່່າ ນັັກຮຽນທັັງໝົົດແມ່່ນໄດ້້ຮຽນຮູ້້� 
(Organisation for Economic Co-operation and 
Development [OECD] 2016b). ມີີຫຼຼາກຫຼຼາຍ
ຄວາມແຕກຕ່່າງ ລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ 
ປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າທ່ີ່�ໄດ້້ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນເຖິິງຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນທ່ີ່�ມີີຄວາມ
ໝາຍສໍາາຄັນໃນປະເດັັນຂອງສະພາບແວດລ້ອມການຮຽນ
ການສອນ ແລະ ລະດັັບທ່ີ່�ໂຮງຮຽນມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້ເນັ້້� ນໜັັກ
ໃສ່່ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນທັັງໝົົດ. ແຕ່່ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍຕໍາມ, 
ຫຼັັ�ກຖານກໍ່ບ່ໍ່່ໄດ້້ ກໍາານົົດຢ່າງໜັັກແໜ້້ນວ່່າ ຄຸຸນລັັກສະນະເຫຼົ່່��ານີ້້� 
ແມ່່ນມີີພຽງແຕ່່ຢູ່່�ໃນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງບັັນດາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນ
ສູູງ ແລະ ບໍ່່ໄດ້້ມີີຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ.

ນັັກຮຽນ, ຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນໄດ້້ເນັ້້�ນໜັັກ
ເຖິິງການດໍາາເນີີນວິິທີີການສິິດສອນແມ່່ນມີີຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນ
ຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍໃນໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ. ນັັກຮຽນທ່ີ່�ຢູ່່�ໃນ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້ລາຍງານເຖິິງຄວາມປົົກກະຕິິທ່ີ່�
ຄູູສອນສືືບຕໍ່ສ່ິິດສອນຈົົນກວ່່ານັັກຮຽນທັັງໝົົດເຂົ້້� າໃຈ ແລະ 
ຕິິດຕາມການກວດກາເບິ່່�ງບົົດຝຶຶກຫັັດທ່ີ່�ເຮັັດໃນຫ້້ອງຮຽນ ແລະ 
ວຽກບ້້ານຂອງນັັກຮຽນ. ຜົົນຂອງການສຳຳຫຼຼວດຈາກຄູູສອນ ແລະ 
ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້
ຢືືນຢັັນຜົົນດັ່່�ງກ່່າວ. ຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ໃນ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງຊີ້້�ແຈງກ່່ຽວກັັບຄວາມປົົກກະຕິິໃນ
ການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອນັັກຮຽນຜູ້້�ທ່ີ່�ມີີຄວາມຕ້້ອງການຮຽນເພີ່່�ມ, ກົົງກັັບ
ຂໍ້ມູູ້ນຈາກນັັກຮຽນໃນໂຮງຮຽນດັ່່�ງກ່່າວທ່ີ່�ເຫັັນດີີວ່າຄູູສອນຂອງ
ພວກເຂົົາໄດ້້ໃຫ້້ການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອນັັກຮຽນເມື່່�ອເຂົົາເຈົ້້� າຕ້້ອງການ. 
ສຸຸດທ້າຍ, ຄູູທ່ີ່�ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້ລາຍງານ
ລະດັັບຄວາມເຊ່ື່�ອໝັ້້�ນທ່ີ່�ມີີການປະຕິິບັັດການປະເມີີນນັັກຮຽນ 
ແມ່່ນມີີລະດັັບສູູງກວ່່າຄູູທ່ີ່�ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ. 

ອີີງຕາມຄູູ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນໃນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ໄດ້້ລາຍງານເຖິິງຄວາມເອົົາໃຈໃສ່່ໃນ
ການຕິິດຕາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອນັັກຮຽນທີ່່�ມີີຜົົນການຮຽນຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ 
ແລະ ພະຍາຍາມຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ປັບັປຸຸງໃຫ້້ດີີຂຶ້້� ນຕະຫຼຼອດ ຖ້້າທຽບ
ໃສ່່ໂຮງຮຽນໃນໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີປະສິິດທິິຜົົນຕ່ໍ່າ. ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ
ການສອນເພີ່່�ມ ສໍາາລັບນັັກຮຽນທ່ີ່�ມີີບັັນຫາດ້້ານການຮຽນ (ຮຽນ
ອ່່ອນ) ໄດ້້ຖືືກຈັັດຕັ້້�ງຂຶ້້�ນ ເກືືອບທຸຸກໂຮງຮຽນໃນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງ
ສຳຳລັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າດ້້ານຄຸຸນນະພາບ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນ
ສູູງ ໄດ້້ໃຫ້້ຕົົວຢ່່າງທ່ີ່�ລະອຽດກວ່່າກ່່ຽວກັັບວິິທີີການຕິິດຕາມຜົົນ
ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ. ຕົົວຢ່່າງ: ຄູູສອນຄົົນໜຶ່່� ງໄດ້້ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນ

ວ່່າລາວຈະຍ່່າງໄປທົ່່�ວຫ້້ອງຮຽນ ແລະ ໃສ່ຊ່່ື່�ຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ມີີບັັນຫາ
ການຮຽນຮູ້້� ໃນຫົົວຂໍ້ໃ້ດໜຶ່່� ງ. ຫຼັັ�ງຈາກນັ້້� ນ, ຄູູຈະສອນ ແລະ ແນະນຳຳ
ນັັກຮຽນເຫຼົ່່��ານີ້້� ໃນຕອນບ່າ່ຍ ຫຼືື� ໃນມື້້� ຕໍ່ມ່າໃນຫົົວຂໍ້ສ້ະເພາະນັ້້� ນໆ ເພື່່�ອ
ປັັບປຸຸງຄວາມເຂົ້້� າໃຈຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງອ່ື່�ນໆ 
ໄດ້້ລາຍງານສະຫຼຸຸ�ບຜົນົການຮຽນປະຈໍາາເດືືອນຂອງນັັກຮຽນທັັງຫມົດົ 
ແລະ ຕິິດຕາມການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນວ່່າໄດ້້ພັດັທະນາດີີຂຶ້້� ນຫຼືື�ບໍ່ ໃນ
ໄລຍະຫນຶ່່� ງເດືືອນ, ໂດຍເນັ້້� ນໃສ່ສ່ະເພາະນັັກຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົນົການຮຽນ
ຕ່ໍ່າ. ຜູ້້�ອໍາານວຍການຄົົນໜຶ່່� ງຈາກໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງ ຍັັງໄດ້້
ກ່່າວເຖິິງການໃຫ້້ຂອງຂວັນເລັັກໆນ້້ອຍໆ ແກ່່ຄູູສອນທ່ີ່� ຊ່່ວຍຊຸຸກຍູ້້�
ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົົນການຮຽນຕ່ໍ່າ.

ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບໄດ້້ກວມເອົົາການປະຕິິບັັດການສິິດສອນ
ເພີ່່�ມເຕີີມທ່ີ່�ໄດ້້ລາຍງານໂດຍຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງທ່ີ່�ສອດຄ່ອງກັັບການສຸຸມໃສ່່
ການຮຽນຮູ້້�ສໍາາລັບນັັກຮຽນທຸຸກຄົົນ.

	▪ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງແຫ່່ງໜຶ່່�ງໄດ້້ສ້້າງຕັ້້�ງມຸຸມຂອງ
ການອ່່ານ ເຊັ່່� ນ: ກະກຽມພື້້�ນທ່ີ່� ຈັັດເກັັບປື້້� ມໃນຫ້້ອງຮຽນ, 
ຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນດຽວກັັນຍັັງເວ້ົ້� າວ່່າ ເຂົົາເຈ້ົ້� າຈະໃຫ້້
ນັັກຮຽນຢືືມປຶ້້� ມນິິທານ ເພື່່�ອໃຫ້້ພວກນັັກຮຽນໄດ້້ອ່ານ
ປຶ້້� ມຢູ່່�ທ່ີ່�ບ້້ານ ພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າອາດຈະສຸ່່�ມເລືືອກເອົົາຂໍ້ຄ້ວາມ
ທ່ີ່�ຕັັດເປັັນຕອນອອກມາຈາກປຶ້້� ມເຫຼັ້້��ມນັ້້�ນ ເພື່່�ອໃຫ້້
ນັັກຮຽນອ່່ານ (ຕົົວຢ່່າງ: ຕົົວອັັກສອນບາງຕົົວ, ສະຫຼຼະ, 
ຫຼັັ�ງຈາກນັ້້�ນແມ່່ນຄໍາາສັບ) ແລະ ຖ້້າພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າເຮັັດບໍ່ໄ່ດ້້ 
ນັັກຮຽນຈະເອົົາປຶ້້� ມກັບໄປບ້້ານນຳຳ ແລະ ກັັບມາທວນຄືືນ
ບົົດຝຶຶກຫັັດໃນມື້້�ຕ່ໍ່ໄປ. 

	▪ ອີີງຕາມຄຳຳແນະນຳຳທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບຈາກການຝຶຶກອົົບຮົມ ບັັນດາຄູູ
ອາຈານຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງ 2 ແຫ່່ງ ໄດ້້ຊີ້້�
ໃຫ້້ເຫັັນຄວາມສຳຳຄັັນຂອງ ການຖອດລະຫັັດຕົົວອັັກສອນ 
ຫຼືື� ການອ່່ານຕົົວອັັກສອນ ໃນຂະນະທ່ີ່�ສອນນັັກຮຽນໃຫ້້ອ່ານ 
ໂດຍອີີງໃສ່່ການຝຶຶກອົົບຮົມທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບ. ຄູູສອນຜູ້້�ໜຶ່່� ງ ໄດ້້
ຢືືນຢັນັເປັນັພິເິສດວ່່າ ລາວຈະທົົບທວນເບິ່່� ງຄືືນອົົງປະກອບ
ເຫຼົ່່��ານີ້້�  ກັັບນັັກຮຽນຂັ້້� ນ ປ.1 ແລະ ສອນຄືືນໃໝ່່ຈົົນກວ່່າ
ພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າຈະເຂົ້້� າໃຈ.

	▪ ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົນົສູູງແຫ່່ງໜຶ່່�ງ ຄູູສອນຄົົນ
ໜຶ່່�ງຈະໄປຢ້ຽມຢາມເຮືືອນຂອງນັັກຮຽນຜູ້້�ທ່ີ່� ມັັກຂາດ
ໂຮງຮຽນເລື້້�ອຍໆ, ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ ສິ່່� ງນີ້້� ຈະສາມາດສັັງເກດ
ເຫັັນໄດ້້ ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນພັັດທະນາໜ້້ອຍ. ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, 
ຢູ່່�ໃນຕົົວຢ່່າງນີ້້�  ຄູູໄດ້້ໃຫ້້ບົົດຮຽນພາສາລາວ ແລະ 
ຄະນິິດສາດ ກັັບແມ່່ ເພື່່�ອສອນລູູກລາວຢູ່່�ທ່ີ່�ບ້້ານ ພາຍຫຼັັ�ງ
ທ່ີ່�ຮູ້້�ວ່່າ ລາວອາດຈະບໍ່ໃ່ຫ້້ລູູກໄປເຂົ້້� າໂຮງຮຽນເປັັນປະຈຳຳ.
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ຄູູສອນມີີຄວາມຮູ້້�ດ້ານເນື້້�ອໃນສູູງກວ່່າໃນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນສູູງ 

ການປະເມີີນຕາມເນື້້�ອໃນຂອງຫຼັັ�ກສູູດຊັ້້�ນປະຖົົມສຶຶກສາ ເຫັັນວ່່າ
ລະດັັບຄວາມຮູ້້�ເນື້້�ອໃນລາຍວິິຊາຂອງຄູູຢູ່່�ໃນລະດັັບຕ່ໍ່າ, ໂດຍ
ສະເລ່່ຍຂອງຄູູເກືືອບເຄິ່່� ງໜຶ່່� ງໄດ້້ຄະແນນ 50% ຫຼືື� ຕ່ໍ່າກວ່່ານັ້້�ນ. 
ຄູູທ່ີ່�ໄດ້້ເຂົ້້� າຮ່່ວມການປະເມີີນບໍ່່ສາມາດຕອບຄຳຳຖາມໄດ້້ຢ່່າງ
ຖືືກຕ້້ອງທັັງໝົົດສິ່່�ງນີ້້�ແມ່່ນສອດຄ່ອງກັັບຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ຍັັງພົົບວ່່າ ຄູູ
ມີີຄວາມຮູ້້�ດ້້ານເນື້້�ອໃນລາຍວິຊາຢູ່່�ໃນລະດັັບຕ່ໍ່າຫຼຼາຍໃນກຸ່່�ມ
ໂຮງຮຽນຕົົວຢ່່າງໃນລະດັັບຊາດ (ທະນາຄານໂລກ, ປີີ 2016). 

ແຕ່່ວ່່າ, ຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດຖິິຜົົນສູູງມີີຄວາມຮູ້້�
ເນື້້�ອໃນລາຍວິິຊາທີ່່�ສູູງກ່່ວາຫຼຼາຍ. ສົົມທຽບໃນຮູູບທີີ 1 ສະແດງ
ໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ຄະແນນສະເລ່່ຍ ຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງ ໄດ້້ຕອບຄຳຳຖາມຖືືກຕ້້ອງເຖິິງ 20 ຄະແນນ ສູູງ
ກວ່່າຄູູສອນ ທ່ີ່�ຢູ່່�ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນ ປານກາງ ແລະ ຕ່ໍ່າ 
ສໍາາລັບ ຄະນິິດສາດ ແລະ ພາສາລາວ. ສໍາາລັບຄະນິິດສາດຄູູສອນ
ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງຕອບຖືືກ 60.1 % ສົົມທຽບ
ກັັບ 53% ສຳຳລັັບຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ. ສໍາາ
ລັັບວິິຊາພາສາລາວ ຄະແນນສະເລ່່ຍຂອງຄູູທ່ີ່�ຕອບຖືືກແມ່່ນຢູ່່�ໃນ
ເກນຕ່ໍ່າ ແຕ່່ວ່່າຄູູຈາກໂຮງຮຽນປະສິິດທິຜົົນສູູງກໍ່ຍ່ັັງໄດ້້ຄະແນນສະ
ເລ່່ຍສູງກ່່ວາ.

ຄູສູອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິດິທິຜົນົສູູງ ມີີຄວາມຮູ້້�ດ້້ານເນື້້� ອໃນລາຍ
ວິິຊາທ່ີ່�ດີີກວ່່າ  ນັັບທັັງ ເມື່່�ອມີີການຄວບຄຸມຸຄຸນລັັກສະນະສະພາບການ
ຕ່່າງໆ (ຂະຫນາດຂອງໂຮງຮຽນ, ຊົົນເຜົ່່� າຂອງຄູູ, ສະຖານະພາບ
ດ້້ານເສດຖະກິິດ-ສັັງຄົົມ (SES) ຂອງນັັກຮຽນ, ແລະ ອ່ື່�ນໆ). ຜົົນ
ໄດ້້ຮັັບເຫຼົ່່��ານີ້້� ຍັັງພົົບວ່່າ ຄູູສອນທ່ີ່�ບໍ່່ແມ່່ນ ຊົົນເຜົ່່� າລາວ-ໄຕ ໄດ້້
ຄະແນນຈາກການປະເມີີນຕ່ໍ່າຫຼຼາຍ ແລະ ຄູູສອນທ່ີ່�ມີີລະດັັບ
ການສຶຶກສາສູູງກວ່່ານັ້້�ນ ໄດ້້ຄະແນນສູູງກວ່່າຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ. ເຖິິງ
ຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານບໍ່່ໄດ້້ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນ
ຄວາມແຕກຕ່່າງຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ ໃນລະດັັບການສຶຶກສາ ຫຼືື� ປະສົົບການ
ຫຼຼາຍປີີຂອງພະນັັກງານລັັດຖະກອນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່� ເຮັັດວຽກຢູ່່�ໃນ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ.

ມີີຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນເຖິິງຄວາມຄິິດເຫັັນ ແລະ ຜົົນຕົົວຈິິງ 
ກ່່ຽວກັັບຄວາມຮູ້້�ດ້ານເນື້້�ອໃນລາຍວິິຊາຂອງຄູູ. ຄູູເກືືອບທັັງໝົົດ 
“ເຫັັນດີີ”ຫຼືື�“ເຫັັນດີີທ່ີ່�ສຸຸດ” ກັັບຂໍ້ຄ້ວາມທ່ີ່�ວ່່າ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າມີີ
ຄວາມຮູ້້�ທາງດ້້ານພາສາລາວ ຫຼືື� ຄະນິິດສາດເປັັນຢ່່າງດີີ ແລະ 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ ກໍ່ມ່ີີຄວາມຄິດເຫັັນໃນທາງ
ບວກຫຼຼາຍຂຶ້້�ນຕ່ື່�ມ ຕົົວຢ່່າງຄືື: 87.5% ຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການໃນ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ ແມ່່ນ “ເຫັັນດີີທ່ີ່�ສຸຸດ” ທ່ີ່�ຄູູຂອງ
ພວກເຂົົາເຈົ້້� າມີີທັກສະພາສາລາວທ່ີ່�ດີີ, ທັັງໆທ່ີ່�ວ່່າ ຄູູສອນມີີຜົົນງານ
ການປະຕິິບັັດໜ້້າທ່ີ່�ທ່ີ່�ຕ່ໍ່າກໍ່ຕ່າມ.

ຮູູບທີີ 1. ຄະແນນສະເລ່່ຍ ຂອງຄູູສອນໃນວິິຊາ ຄະນິິດສາດ ແລະ ພາສາລາວ 

ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ: ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, 2020/21
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ມີີຫຼັັ�ກຖານບາງຢ່່າງທີ່່�ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນຢູ່່�ໃນ
ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງໄດ້້ເອົົາໃຈໃສ່່ ແລະ ສົ່່�ງເສີີມ
ສະພາບແວດລ້້ອມການເຮັັດວຽກຮ່່ວມກັັນຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ

ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວ ພະນັັກງານຂອງໂຮງຮຽນມີີຄວາມຮູ້້�ທ່ີ່�ດີີ 
ກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ. ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, 
ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນມີີຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນບາງຢ່່າງກ່່ຽວກັັບຄວາມແຕກຕ່່າງ
ໃນການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ຕ່ໍ່າ. ໃນການສໍາາຫຼວດດ້້ານປະລິິມານ 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຈາກໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງໄດ້້
ລາຍງານວ່່າ ມີີລະດັັບການຮ່່ວມມືື ແລະ ການມີີສ່່ວນຮ່່ວມກັັບຄູູ
ອາຈານຫຼຼາຍກ່່ວາ ເມື່່�ອສົມທຽບກັັບບັັນດາໂຮງຮຽນທີ່່� ມີີ
ປະສິິດທິິຜົົນຕ່ໍ່າ (ຮູູບທີີ 2). ຜູ້້�ອໍາານວຍການຂອງ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ພວກເຂົົາ “ມັັກ” ສັັງເກດ
ຕິິດຕາມການສອນຂອງຄູສູອນເລື້້� ອຍໆ ຫຼຼາຍກວ່່າ, ເມື່່�ອທຽບກັັບ 
ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່າ. ຜົົນໄດ້້ຮັັບທ່ີ່�
ຄ້້າຍຄືືກັນກໍໍ່່�ພົົບວ່່າຄູູສອນໄດ້້ມີີການລາຍງານຕໍ່ພ່່ໍ່ແມ່່ນັັກຮຽນ, 
“ຮັັບປະກັັນວ່່າຄູູສອນມີີຄວາມຮັບຜິິດຊອບຕໍ່ຜ່ົົນການຮຽນຮູ້້�
ຂອງນັັກຮຽນ” ແລະ “ສະຫນັັບສະຫນູູນການຮ່່ວມມືືລະຫວ່່າງຄູູ
ອາຈານ” ຜູ້້�ອໍາານວຍການໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງຍັັງມີີ
ແນວໂນ້້ມທ່ີ່�ຈະຕົົກລົົງເຫັັນດີີວ່າ “ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຊຸຸກຍູ້້�
ໃຫ້້ຄູູອາຈານທັັງຫມົົດເຂົ້້� າມາມີີສ່່ວນໃນເວລາຕັັດສິິນບັັນຫາ”.

ການສໍາາຫຼຼວດຂໍ້ມູູ້ນກ່່ຽວກັັບຄູູ ໄດ້້ຢັ້້� ງຢືືນ ຜົົນການຄົ້້� ນຄວ້້າຕ່ື່�ມ
ອີີກວ່່າຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນປະສິິດທິຜົົນສູູງ ຊຸຸກຍູ້້�ການມີີ
ສ່່ວນຮ່່ວມຂອງຄູູສອນ ແລະ ພ່ໍ່ແມ່່ຫຼຼາຍຂຶ້້� ນ, ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ 
ຄວາມແຕກຕ່່າງບໍ່່ໃຫຍ່່ຫຼຼວງ ຫຼືື� ໜັັກແໜ້້ນກວ່່າບັັນຫາທ່ີ່�ໄດ້້
ຄົ້້�ນພົົບກ່່ຽວກັັບຄວາມອາດສາມາດຂອງຄູູສອນ ແລະ ວິິທີີການ
ສິິດສອນທ່ີ່�ກ່່າວມາຂ້້າງເທິິງ ກໍຕໍາມ.

ການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານບໍ່່ໄດ້້ຊີ້້�ແຈງເຖິິງຄວາມແຕກຕ່່າງ
ຢ່່າງສະໜິິດແໜ້້ນກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານຂອງ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນຕ່ໍ່ານັ້້�ນກໍ່ໝ່າຍຄວາມວ່າຜົົນຂອງການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນ
ດ້້ານປະລິິມານຕ້້ອງໄດ້້ເອົົາໃຈໃສ່່ຕ່ື່�ມຢ່າງລະມັັດລະວັັງ, ຢ່່າງໃດ
ກໍ່ຕ່າມ, ມີີການອ້້າງອີີງເຖິິງການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງໃນການ
ການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ທ່ີ່�
ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບຂະແໜງການສຶຶກສາໂດຍລວມ (ເບີ່່�ງໃນພາກທີີ 4) 
ຕົົວຢ່່າງ: ຄູູສອນຈາກໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງຄົົນໜຶ່່� ງ ໄດ້້
ສັັງເກດເຫັັນວ່່າ ຜູ້້�ອໍາານວຍການຂອງພວກເຂົົາໄດ້້ປຽບທຽບ
ໂຮງຮຽນຂອງພວກເຂົົາກັັບໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ ເພື່່�ອຈະໄດ້້ເອົົາ
ແນວທາງປະຕິິບັັດທ່ີ່�ດີີທ່ີ່�ສຸຸດ ທ່ີ່�ໄດ້້ສັັງເກດເຫັັນ ເອົົາມານຳຳໃຊ້້:

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໄດ້້ປຽບທຽບ
ໂຮງຮຽນແຫ່່ງນີ້້�ກັັບບ່່ອນອື່່�ນໆ ແລະ 
ນຳຳເອົົາຈຸຸດດີີຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າມາ
ປະຕິິບັັດຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນແຫ່່ງນີ້້�. 
ຖ້້າຫາກມີີບາງສິ່່�ງບາງຢ່່າງທີ່່�ພວກເຮົົາ
ບໍ່່ສາມາດປະຕິິບັັດຢ່່າງມີີປະສິິດທິິຜົົນ, 

ພວກເຮົົາຈະຕ້້ອງໄດ້້ປັັບປຸຸງ. […] ຜູ້້�
ອຳຳນວຍການນຳຳເອົົາສິ່່�ງດີີໆຫຼຼາຍຢ່່າງ 
ມາສະເໜີີໃຫ້້ພວກເຮົົາຢູ່່�ສະເໝີີ.
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ເລ້ືອຍໆ (%)ບາງຄ້ັງ (%)ບ�ເຄີຍ (%)
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ໂຮງຮຽນທ່ີມີປະສິດທິຜົນສູງ ໂຮງຮຽນທ່ີມີປະສິດທິຜົນໜ້ອຍ

ສງັເກດຕິດຕາມ
ການສອນຂອງຄູ

ການລາຍງານຜົນການ
ຮຽນຂອງນກັຮຽນ

ແກ່ພ�ແມ່
/ຜູ້ປກົຄອງ

ໃຫ້ຄຳແນະນຳ
ຕ�ຄສູອນ

ຮັບປະກັນວ່າຄສູອນມີ
ຄວາມຮັບຜດິຊອບຕ�ຜນົ
ການຮຽນຮູ້ຂອງນກັຮຽນ

ສະຫນບັສະຫນູນການຮ່ວມ
ມ ືລະຫວ່າງ ຄອູາຈານ

ໂຮງ ຮຽນ

ຮູູບທີີ 2. ຕົົວຊີ້້�ບອກການມີີສ່່ວນຮ່່ວມ ແລະ ການຮ່່ວມມືືຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ໂດຍກຸ່່�ມຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນ 

ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ: ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, 2020/21
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ໂຮງຮຽນທ່ີມີປະສິດທິຜົນສູງ ໂຮງຮຽນທ່ີມີປະສິດທິຜົນ
ປານກາງ

ໂຮງຮຽນທ່ີມີປະສິດທິຜົນໜ້ອຍ  

ຜູ້ອຳນວຍການເພດຊາຍ  

ຜູ້ອຳນວຍການເພດຍິງ  
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ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງມີີທ່່າອ່່ຽງທີ່່�ຈະມີີຜູ້້�
ອຳຳນວຍການເປັັນເພດຍິິງ 

ມີີຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ເພີ່່�ມຂຶ້້�ນທ່ີ່�ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນວ່່ານັັກຮຽນເຂົ້້� າໂຮງຮຽນທ່ີ່�ນໍາາ
ພາໂດຍຜູ້້�ອໍາານວຍການທ່ີ່�ເປັັນເພດຍິິງປະຕິິບັັດໄດ້້ດີີກວ່່າໃນດ້້ານ
ຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ ໃນ ສປປ ລາວ, ຜົົນການ
ຮຽນຂອງນັັກຮຽນແມ່່ນສູູງກວ່່າໃນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີຜູ້້�ອໍາານວຍການ
ເປັັນເພດຍິິງ, ເຖິິງວ່່າຈະມີີການຄວບຄຸຸມລັັກສະນະສະເພາະດ້້ານ
ກຸ່່�ມຊຸຸມຊົົນ, ໂຮງຮຽນ ແລະ ນັັກຮຽນ. ອໍາານວຍການໃນໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງຈຳຳນວນ 41% ແມ່່ນເປັັນເພດຍິິງ, ເມື່່�ອສົົມ
ທຽບກັັບກຸ່່�ມອື່�ນໆໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນຕ່ຳຳ�ມີີພຽງແຕ່່ 
16%.4 

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນທີ່່�ເປັັນເພດຍິິງອາດໃຊ້້ແນວທາງ 
ພາກປະຕິິບັັດການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ການສ້້າງ
ສະພາບແວດລ້້ອມທາງບວກໃນການສົ່່�ງເສີີມການ
ຮຽນ-ການສອນ ຫຼັັ�ກຖານໄດ້້ບົ່່�ງບອກໃຫ້້ເຫັັນຈາກການວິິເຄາະດ້້ານ
ຄຸຸນນະພາບວ່່າການຈັັດການຮຽນການສອນຢ່່າງລະອຽດ ແລະ 
ເປັັນປົົກກະຕິິແມ່່ນມີີສູງກວ່່າຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ນຳຳພາໂດຍເພດຍິິງ, 
ຄູູສອນຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນເຫຼົ່່��ານີ້້�ຂ້້ອນຂ້້າງທ່ີ່�ຈະລາຍງານການກະກຽມ

ແຜນການສອນ, ກວດແກ້້ບົົດຝຶຶກຫັັດ ແລະ ໃຫ້້ຄໍາາຄິດເຫັັນ, 
ຂ້້ອນຂ້້າງຈະມີີກໍລໍະນີີໜ້້ອຍທ່ີ່�ຈະຂື້້�ນຫ້້ອງສອນຊ້້າ ຫຼືື� ເລີີກໄວ. 

ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ ຂໍ້ມູູ້ນກ່່ຽວກັັບຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນທີ່່� ເປັນັ
ເພດຍິິງ ກໍ່ຍ່ັັງບໍ່່ສາມາດເປັັນຕົົວແທນທົ່່�ວປະເທດໄດ້້ ເນື່່�ອງຈາກ
ວ່່າແມ່່ຍິິງມີີສັັດສ່່ວນພຽງແຕ່່ປະມານ 27% ຂອງຈຳຳນວນ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນປະຖົົມທັງຫມົົດທ່ີ່�ເປັັນເພດຍິິງ (ສສກ 
ສປປ ລາວ 2023). ມີີຄວາມເປັັນໄປໄດ້້ທ່ີ່�ມີີແມ່່ຍິິງເປັັນ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນນັ້້�ນໄດ້້ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບກົົນໄກການ
ຄັັດເລືືອກ ຫຼືື� ການກັ່່�ນຕອງ. ຜູ້້�ອໍາານວຍການເພດຍິິງທ່ີ່�ຖືືກ
ຄັັດເລືືອກເພື່່�ອຮັັບຜິິດຊອບບົົດບາດເປັັນຜູ້້�ອໍາານວຍການ
ໂຮງຮຽນອາດຈະພິິສູູດຕົວເອງຂອງຜູ້້�ທ່ີ່� ມີີປະສິິດທິຜົົນໃນການ
ນຳຳພາ ໂດຍສະເພາະ. ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຈາກ
ການສຶຶກສາຄັ້້�ງນີ້້�ຍັັງອາດບໍ່່ພຽງພໍໍທ່ີ່�ຈະຊີ້້�ໃຫ້້ເຫັັນຢ່່າງຊັັດເຈນຍັັງ
ຕ້້ອງການຫຼັັ�ກຖານ ແລະ ຂໍ້ມູູ້ນເພີ່່�ມເຕີີມທ່ີ່�ຈະຢັ້້� ງຢືືນເຖິິງຕົົວແທນ
ຂອງເພດຍິິງໃນການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ສິ່່�ງທ້້າທາຍຕໍ່່
ການເຂົ້້� າເຖິິງ ຫຼືື� ການທ່ີ່�ຈະເປັັນຜູ້້�ອຳຳນວຍການເພດຍິິງ ວິິທີີການ
ປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ ແລະ ພຶຶດຕິກໍາາທ່ີ່�ມີີຜົົນຕໍ່ຜ່ົົນການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ.5 

ຮູູບທີີ 3. ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຕາມປະເພດຂອງໂຮງຮຽນ ແລະ ເພດ 

4  ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ, ປານກາງ ແລະ ໜ້້ອຍແມ່່ນກົົງກັັນກັັບທ່ີ່�ຕັ້້�ງ, ສະນັ້້�ນ ຜູ້້�ອໍາານວຍການທ່ີ່� ເປັັນເພດຍິິງຈຶ່່�ງບໍ່ໄ່ດ້້ຈຸ້�ມຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ 
ຢູ່່�ໃນຕົົວເມືືອງ ແລະ ຍັັງຖືືກສົົມທຽບກັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນໜ້້ອຍຈາກເຂດຊົົນນະບົົດ ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນເປັັນເພດຍິິງ 
ແມ່່ນມີີຈໍາານວນຜູ້້�ລົົງທະບຽນເຂົ້້� າຮຽນຫຼຼາຍກວ່່າ ແລະ ມີີເດັັກນ້້ອຍທ່ີ່� ເປັັນ ລາວ-ໄຕ ຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ. ດັ່່�ງນັ້້�ນ, ມັັນຈຶ່່�ງເປັັນໄປໄດ້້ວ່າ ຄວາມໄດ້້ປຽບດ້້ານປະສິິດທິິພາບສໍາາລັບ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ນໍາາພາໂດຍແມ່່ຍິິງແມ່່ນມີີຄວາມກ່ຽວຂ້້ອງກັັບ ຄຸຸນລັັກສະນະສະພາບການຂອງຊຸຸມຊົົນເຫຼົ່່��ານີ້້� ຕ່ື່�ມອີີກ.
5  ເບີ່່�ງບົົດຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈຮ່ວມລະຫວ່່າງ ຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ Innocenti ຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ແລະ UNESCO-IIEP Dakar ກ່່ຽວກັັບບົົດຍາດຂອງແມ່່ຍິິງໃນ
ການນຳຳພາການຮຽນຮູ້້� ທ່ີ່� ເຜີີຍແຜ່ຫ່ຼັັ�ກຖານກ່່ຽວກັັບບົົດບາດຍິິງ-ຊາຍ ແລະ ການເປັັນຜູ້້�ບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນ 

ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ: ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, 2020/21

https://www.unicef-irc.org/research/women-in-learning-leadership/
https://www.unicef-irc.org/research/women-in-learning-leadership/
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4.	 ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້າທົ່່�ວໄປ ທີ່່�
ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບຄຸຸນນະພາບ
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ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້າທົ່່�ວໄປທີ່່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບຄຸຸນນະພາບ
ການສຶຶກສາຢູ່່�ໃນ ສປປ ລາວ 
ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້າທີ່່�ສຳຳຄັັນ

ນັັກຮຽນ, ຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນມີີ
ທັັດສະນະທີ່່�ດີີຫຼຼາຍກ່່ຽວກັັບສະພາບແວດລ້້ອມ
ບັັນຍາກາດຂອງໂຮງຮຽນໃນຫຼຼາຍໆດ້້ານ, ນັັກຮຽນໄດ້້
ກ່່າວເຖິິງບັັນຫາຄວາມຮຸຸນແຮງທີ່່�ຮ້້າຍແຮງຢູ່່�ໃນ
ໂຮງຮຽນ. ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າທ່ີ່�ຂ້້ອນຂ້້າງຂັັດແຍ່່ງກັັນ
ເຫຼົ່່��ານີ້້� ແມ່່ນເປັັນທ່ີ່�ສັັງເກດເຫັັນ ທັັງຢູ່່�ໃນແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານ
ປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບ. ບັັນຫາສະພາບແວດລ້ອມ, 
ບັັນຍາກາດໃນໂຮງຮຽນແມ່່ນມີີ ແຜ່່ຫຼຼາຍຢ່າງກວ້້າງຂວາງ 
ຢູ່່� ບັັນດາໂຮງຮຽນຢູ່່�ໃນເຂດຕົວເມືືອງ ແລະ ເດັັກຊາຍ 
ແມ່່ນຂ້້ອນຂ້້າງທ່ີ່�ຈະມີີໂອກາດຫຼຼາຍກວ່່າເດັັກຍິິງ ທ່ີ່�ຈະມີີ
ສ່່ວນຮ່່ວມໃນສະຖານະການເຫຼົ່່��ານີ້້�.

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູກໍາາລັງລະບຸຸສິ່່�ງທ້້າທາຍ
ຈໍາານວນຫນຶ່່�ງທີ່່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບຫຼັັ�ກສູູດໃຫມ່ ່ພວກເຂົົາເຈົ້້� າ
ໄດ້້ອ້້າງວ່່າ ເວລາການຝຶຶກອົົບຮົົມທ່ີ່�ຈຳຳກັັດ ແລະ ມີີ
ວຽກໜັັກຫຼຼາຍເກີີນໄປ ເພື່່�ອດັັດປັັບແຜນການສິິດສອນ
ໃໝ່່. ການປິິດໂຮງຮຽນໃນຊ່່ວງທ່ີ່�ມີີການແຜ່່ລະບາດຂອງ
ພະຍາດໂຄວິິດ-19 ໄດ້້ເຮັັດໃຫ້້ສະຖານະການນີ້້�ຮ້້າຍແຮງ
ຂຶ້້�ນ ດ້້ວຍການຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນເວລາທ່ີ່�ມີີເພື່່�ອຮຽນໃຫ້້ຈົົບ.

ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູສອນມີີຄວາມຄິິດເຫັັນໃນ
ທາງບວກກ່່ຽວກັັບລະບົົບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານ ແລະ 
ການຊຸຸກຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີຢູ່່�. ຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ສຶຶກສານິິເທດແມ່່ນມີີຄວາມຮັບຜິິດຊອບທ່ີ່�
ສຳຳຄັັນຫຼຼາຍໃນການສ້້າງສະພາບແວດລ້ອມທ່ີ່�ຈະຊ່່ວຍຊຸຸກຍູ້້�
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອການຮຽນຮູ້້� ແລະ ການປັັບປຸຸງຜົົນການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ.

ຂະບວນການສົ່່�ງມອບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນໄດ້້ຮັັບ
ການປັັບປຸຸງ, ແຕ່່ຍັັງມີີຊ່່ອງຫວ່າງເພື່່�ອການປັັບປຸຸງ. ບັັນຫາ
ຕ່່າງໆ ລວມທັງການທ່ີ່�ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບເງິິນເຕັັມຈໍາານວນ ແລະ ມີີ
ຄວາມຊັກຊ້້າ. ນອກຈາກນີ້້�, ປະກົົດວ່າໂຮງຮຽນບໍ່່ເກີີນເຄິ່່� ງ
ໜຶ່່� ງ ສາມາດຈັດຕັ້້� ງປະຕິິບັດັກົງກັັບເງື່່�ອນໄຂສຳຳລັັບການໃຊ້້ຈ່່າຍ 
ຈຳຳນວນ 60% ຂອງເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນໃນກຸ່່�ມການ
ຮຽນ-ການສອນທ່ີ່�ເປັັນບູູລິິມະສິິດ.

ໂຮງຮຽນສ່່ວນໃຫຍ່່ໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ມີີການຈັັດການສອນ
ທາງໄກໃນຊ່່ວງໄລຍະປິິດໂຮງຮຽນ ຍ້້ອນການລະບາດ ໂຄ
ວິິດ-19, ແຕ່່ພວກເຂົົາພະຍາຍາມບຸຸກບືືນ ເພື່່�ອ
ປະຕິິບັັດຕາມຫຼັັ�ກສູູດ ແລະ ໃຫ້້ນັັກຮຽນເຂົ້້� າມີີສ່່ວນຮ່່ວມ
ທັັງໝົົດ. ສິ່່�ງທ້້າທາຍເຫຼົ່່��ານີ້້�ບໍ່່ໜ້້າແປກໃຈເລີີຍ ເນື່່�ອງຈາກຂໍ້້
ຈໍາາກັດທາງດ້້ານເຕັັກໂນໂລຊີີມີີຫຼຼາຍໃນຊຸຸມຊົນ ແລະ 
ຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກໃນການສໍາາເລັັດຫຼັັ�ກສູູດ ເມື່່�ອເວລາທ່ີ່� ໃຊ້້
ສອນແບບຕົົວຕໍ່ຕົ່ົວຫຼຸຸ�ດລົງ.
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ການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້�ແມ່່ນເພື່່�ອໃຫ້້ຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບສິ່່�ງທ້້າທາຍ
ຕໍ່ຄຸຸ່ນນະພາບຂອງຂະແຫນງການສຶຶກສາໂດຍທົ່່�ວໄປທ່ີ່�ບໍ່່ສະເພາະ
ເຈາະຈົົງໃນການປຽບທຽບລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ 
ແລະ ຕ່ໍ່າ ແຕ່່ກໍ່ສ່ອດຄ່ອງກັັບຂະແໜງການສຶຶກສາ ເຊັ່່� ນ: ການ
ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ ແລະ ຜົົນກະທົົບຂອງ ໂຄວິິດ-19. 
ສອດຄ່ອງກັັບພາກທ່ີ່�ໄດ້້ກ່່າວຜ່່ານມາ, ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບ
ການສະຫນັັບສະຫນູູນຈາກຂໍ້ມູູ້ນ ລວມທັງດ້້ານປະລິິມານ ແລະ 
ດ້້ານຄຸຸນນະພາບ. ແຕ່່ສໍາາລັບບາງຫົົວຂໍ້ ້ຫຼັັ�ກຖານແມ່່ນມີີຢູ່່�ໃນແຫຼ່່�ງ
ຂໍ້ມູູ້ນດຽວ ຫຼືື� ຜົົນໄດ້້ຮັັບບໍ່່ສອດຄ່ອງຢ່່າງທົ່່�ວເຖິິງກັັບແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ.

ນັັກຮຽນ, ຄູູ ແລະ ຜູ້້�
ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນມີີ

ທັັດສະນະທີ່່�ດີີຫຼຼາຍກ່່ຽວກັັບ
ບັັນຍາກາດຂອງໂຮງຮຽນໃນຫຼຼາຍໆ 

ດ້້ານ, ນັັກຮຽນໄດ້້ກ່່າວເຖິິງ
ບັັນຫາຄວາມຮຸຸນແຮງທີ່່�ຮ້້າຍແຮງ

ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນ.

ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບ ໃຫ້້ຜົົນການຄົ້້� ນພົົບທີ່່�
ເກືືອບຄືືກັນ ກ່່ຽວກັັບ ຫົົວຂໍ້ຂ້ອງບັັນຍາກາດຂອງໂຮງຮຽນ, ເຊິ່່�ງ
ນຳຳສະເໜີີ ພາບບັັນຍາກາດຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີຄວາມສັັບສົົນ 
ແລະ ຂ້້ອນຂ້້າງຂັັດແຍ່່ງກັັນ. ໃນດ້້ານບວກ, ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ
ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ນັັກຮຽນທ່ີ່�ໄດ້້ເຫັັນດີີທ່ີ່�ສຸຸດ ທ່ີ່� “ພວກເຂົົາມັັກ
ທ່ີ່�ຈະຢູ່່�ໂຮງຮຽນ” ເຊິ່່� ງມີີເຖິິງ 94%, ໃນຂະນະທ່ີ່�ເຫັັນດີີສ່່ວນຫຼຼາຍ
ວ່່າພວກເຂົົາເຈົ້້� າ “ຂ້້ອຍຮູ້້�ສຶຶກປອດໄພເມື່່�ອຂ້້ອຍຢູ່່�ໂຮງຮຽນ” 
ແມ່່ນ 88%. ນັັກຮຽນຍັັງຂ້້ອນຂ້້າງມີີທັດສະນະທ່ີ່�ດີີຕໍ່ກັ່ັບຄູູ ມີີ
ນັັກຮຽນປະມານ 3 ໃນ 4 ຄົົນ ເຫັັນດີີວ່າພວກເຂົົາເຂົ້້� າກັັນດີີກັບຄູູ 
ແລະ ມີີໜ້້ອຍກວ່່າ 3% ຂອງຈຳຳນວນນັັກຮຽນທ່ີ່�ບໍ່່ເຫັັນດີີກັບຄໍາາ
ເວົ້້� າທ່ີ່�ວ່່າ “ຂ້້ອຍມັັກຈະເຂົ້້� າກັັບຄູູຂອງຂ້້ອຍໄດ້້ດີີ”. ໃນລະຫວ່່າງ
ການຈັັດກຸ່່�ມສົົນທະນາ, ນັັກຮຽນມັັກຈະອະທິິບາຍຢ່າງລະອຽດ
ເລື້້�ອຍໆວ່່າເປັັນຫຍັັງຈຶ່່�ງມັັກໂຮງຮຽນ, ທ່ີ່�ເນັ້້� ນຢ້ໍ້າເຖິິງຄວາມສໍາາຄັນ
ຂອງການສຶຶກສາຕໍ່ກັ່ັບອະນາຄົົດຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ ແລະ ພວກເຂົົາ
ເຈົ້້� າຕ້້ອງການຮຽນໃຫ້້ຫຼຼາຍເທົ່່� າທ່ີ່�ຈະເປັັນໄປໄດ້້ ໃນເວລາຮຽນຢູ່່�
ໂຮງຮຽນ. ພວກເຂົົາເຈົ້້� າຍັັງໄດ້້ລາຍງານຕ່ື່�ມອີີກວ່່າ ມີີຄວາມສໍາາພັັນ
ທ່ີ່�ດີີໂດຍລວມກັບຄູູອາຈານ, ເພື່່�ອນຮ່່ວມຫ້ອງຮຽນ ແລະ 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການ.

ໃນທຸຸກໂຮງຮຽນ ສ່່ວນຫຼຼາຍ ຜູ້້�ອຳຳນວນການໂຮງຮຽນ ແລະ 
ຄູູສອນ ລາຍງານວ່່າ ການເຮັັດວຽກມີີບັັນຍາກາດທີ່່� ເອ້ື້� ອອຳຳນວຍ
ທີ່່� ດີີ ແລະ ມີີການຮ່່ວມມືືກັນທີ່່� ດີີ ລະຫວ່າງຄູູສອນດ້້ວຍກັັນ. ໃນ
ການຄົ້້� ນຄວ້້າສຳຳຫຼຼວດດ້້ານປະລິິມານເຫັັນວ່່າຜູ້້�ອຳຳນວຍການເກືືອບ
ທັັງໝົົດ ມີີຄວາມເພິິງພໍໍໃຈຕໍ່ອ່າຊີີບວຽກງານຂອງຕົົນເອງ. ໃນການ
ສຳຳພາດດ້້ານຄຸຸນນະພາບ, ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູຍັັງ
ລາຍງານວ່່າພວກເຂົົາມີີການພົົວພັັນທ່ີ່�ດີີເຊິ່່�ງກັັນ ແລະ ກັັນ ທັັງກັັບ
ຄູູສອນ ໂດຍລວມ. 

ຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, ການພັັນລະນາໃນແງ່່ດີີຫຼຼາຍຂອງບັັນຍາກາດໃນ
ໂຮງຮຽນທີ່່�ການຮ່່ວມມືືທີ່່�ດີີລະຫວ່າງຄູູສອນ ແຕ່່ແມ່່ນ
ກົົງກັັນຂ້້າມກັັບການລາຍງານຂອງນັັກຮຽນກ່່ຽວກັັບມີີກໍລໍະນີີ
ການເຢາະເຢີ້້� ຍ ແລະ ຄວາມຮຸຸນແຮງລະຫວ່າງນັັກຮຽນເລ້ື້�ອຍໆ 
ແລະ ຄວາມຂັັດແຍ່່ງກັັບຄູູ, ລວມເຖິິງການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍ. 
ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບ ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າໃນໂຮງຮຽນຫຼຼາຍແຫ່່ງ, 
ນັັກຮຽນໄດ້້ລາຍງານການຜິິດຖຽງກັັນຢ່່າງໜັັກໜ່່ວງ, ການຖືືກ
ກວນໃຫ້້ອັັບອາຍ ແລະ ການເຢາະເຢີ້້� ຍລະຫວ່່າງນັັກຮຽນ
ດ້້ວຍກັນ, ລວມທັງ ການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍໂດຍຄູູສອນບາງ
ຄົົນ. ໂຮງຮຽນຫຼຼາຍແຫ່່ງ ຍັັງໄດ້້ຮັັບຜົົນກະທົົບຈາກການປະຕິິບັັດ
ລະບຽບວິິໄນໃນຫ້້ອງຮຽນບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ, ນັັກຮຽນໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ມີີ
ສຽງລົົບກວນໃນຫ້້ອງຮຽນ ທ່ີ່�ເປັັນການລົົບກວນຂະບວນການ
ຮຽນຮູ້້� ແລະ ການຂາດມາດຕະການ ຂອງໂຮງຮຽນ ເພື່່�ອ
ຮັັບປະກັັນສະພາບແວດລ້ອມທ່ີ່�ເອື້້�ອອໍາານວຍໃຫ້້ແກ່່ການຮຽນ. 
ນັັກຮຽນ ຖືືວ່າບັັນຫາເຫຼົ່່��ານີ້້�ເປັັນອຸຸປະສັັກທ່ີ່�ສໍາາຄັນ ຕໍ່່
ປະສິິດທິພາບການຮຽນຮູ້້�ຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ. ການປະຕິິບັັດ
ບາງຢ່່າງ ເພື່່�ອປ້້ອງກັັນ ແລະ ລົົງໂທດ ພຶຶດຕິກຳຳທ່ີ່�ຮຸຸນແຮງດັ່່�ງກ່່າວ, 
ລວມທັງການຮ້້າຍດ່າ ແລະ ການຕັັກເຕືືອນນັັກຮຽນ, ເວົ້້� າກັັບ
ພ່ໍ່ແມ່່ຜູ້້�ປົົກຄອງ, ຫຼືື� ຂໍໃໍຫ້້ພວກເຂົົາປະຕິິບັັດກິດຈະກຳຳ
ການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍ (ເຊັ່່� ນ: ແລ່່ນອ້້ອມໂຮງຮຽນ, ປີີນ
ຕົ້້�ນໄມ້້). ນັັກຮຽນຍັັງໄດ້້ລາຍງານອີີກວ່່າ ຄູູບາງຄົົນ ຈະຕີີນັັກຮຽນ 
ເພື່່�ອເປັັນການລົົງໂທດ ເຊິ່່�ງຖືືເປັັນພຶຶດຕິກໍາາທ່ີ່�ຮຸຸນແຮງ.

ຮູູບທີີ 4 ສັັງລວມຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານຈາກການສຳຳຫຼຼວດນັັກຮຽນ 
ທ່ີ່�ບອກເຖິິງເລ່ື່�ອງລາວທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືືກັນຫຼຼາຍ. ປະມານເຄິ່່�ງຫນຶ່່�ງຂອງ
ນັກັຮຽນທ່ີ່�ຖືືກສໍາາພາດ ໄດ້້ລາຍງານວ່່າ “ບາງມື້້�” ນັກັຮຽນຜູ້້�ອື່�ນໆ 
ເອີ້້�ນຊ່ື່�ພວກເຂົົາ, ເອົົາສິ່່�ງຂອງ ຂອງພວກເຂົົາ ແລະ ຕີີ ຫຼືື� ຍູ້້�
ພວກເຂົົາ. ເກືືອບວ່່າສອງສ່່ວນສາມຂອງນັັກຮຽນໄດ້້ລາຍງານວ່່າ 
ຄູູ ໄດ້້ຮ້້ອງຖັ່່�ງໃສ່່ພວກເຂົົາ ຫຼືື� ນັັກຮຽນຄົົນອ່ື່�ນໆໃນ “ບາງມື້້�”, 
ແລະ ມີີອີີກ 8% ໄດ້້ບອກວ່່າ ເຫດການນີ້້�ເກີີດຂຶ້້�ນ “ເກືືອບທຸຸກໆ
ວັັນ”. ສິ່່�ງທ່ີ່�ໜ້້າເປັັນຫ່່ວງຍິ່່�ງກວ່່ານັ້້�ນ ກັັບຄວາມຈິິງທ່ີ່�ວ່່າ 
ນັັກຮຽນເກືືອບເຄິ່່�ງໜຶ່່�ງໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ຄູູອາຈານໃຊ້້ການລົົງໂທດ
ທາງຮ່່າງກາຍກັບພວກເຂົົາ ຫຼືື� ນັັກຮຽນຄົົນອ່ື່�ນໆໃນ “ບາງມື້້�”, 
ເຊິ່່�ງສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ເກືືອບ 4% ເຫດການນີ້້�ໄດ້້ເກີີດຂຶ້້�ນເປັັນ
ປະຈໍຳຳ�.
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ຮູູບທີີ 4 ຄວາມຖີ່�ຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ໄດ້້ລາຍງານບັັນຫາບັັນຍາກາດໃນໂຮງຮຽນແບ່່ງຕາມເພດ
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ຜົົນຈາກການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນກ່່ຽວກັັບຄວາມສຳຳພັັນກັັນລະຫວ່່າງ
ການໃຊ້້ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ ແລະ ຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນໃນ ສປປ ລາວ ຍັັງສະຫຼູູ�ບບໍ່່ທັັນໄດ້້. ການຄົ້້� ນຄວ້້າ
ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນ ການເຢາະເຢີ້້� ຍ ແລະ ການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍແມ່ນ່
ເກີີດຂຶ້້� ນຫຼຼາຍກວ່່າ ໃນໂຮງຮຽນຢູ່່�ເຂດຕົວເມືືອງ ແລະ ໃນໂຮງຮຽນ
ໃຫຍ່ ່ເຊິ່່� ງເປັນັບ່ອ່ນທ່ີ່�ມີີນັັກຮຽນມີີປະສິດິທິພາບດີີກວ່່າທຽບກັັບ
ໝູ່່�ໃນໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ. ສ່່ວນນີ້້� ອາດຈະຊ່່ວຍອະທິິບາຍໄດ້້ວ່່າ 
ເປັນັຫຍັັງຄວາມສຳຳພັັນໂດຍລວມລະຫວ່່າງຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ຕົົວຊີ້້� ວັັດຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນຫຼຼາຍອັນຈຶ່່� ງ
ເປັັນບວກ. ການເຢາະເຢີ້້� ຍ ລະຫວ່່າງ ນັັກຮຽນດ້້ວຍກັນເອງ ແລະ 

ການໃຊ້້ຄວາມຮຸນແຮງຂອງຄູູ ກັັບ ນັັກຮຽນ ແມ່່ນບໍ່່ໄດ້້ກ່່ຽວຂ້້ອງ
ກັັບ ຊົົນເຜົ່່� າ, ເພດຂອງຄູ ູຫຼືື� ຄຸນຸລັັກສະນະເບື້້� ອງຫຼັັ�ງຂອງນັັກຮຽນ 
ແລະ ຄູູອາຈານ. ມີີການລາຍງານເພີ່່�ມເຕີີມວ່າ ຍັັງມີີຄວາມແຕກຕ່່າງ
ຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍແບ່່ງຕາມເພດ. ຕາມແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ, ເດັັກຊາຍມີີແນວ
ໂນ້້ມຫຼຼາຍກວ່່າເດັັກຍິິງທີ່່�ຖືືກປະຕິິບັັດວິິໄນລົົງໂທດຈາກຄູູ. ຄວາມ
ຜັັນແປຕາມເພດ ແລະ ທ່ີ່�ຕັ້້�ງຂອງໂຮງຮຽນ ໂດຍທົ່່�ວໄປແມ່່ນ
ສອດຄ່ອງກັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າບັັນຍາກາດໃນໂຮງຮຽນໃນທົ່່�ວໂລກ 
(UNESCO 2017; UNESCO 2019; ຄະນະກໍາາມະການ
ແຫ່່ງຊາດເພື່່�ອແມ່່ ແລະ ເດັັກ, ສູູນສະຖິິຕິິແຫ່່ງຊາດລາວ ແລະ ອົົງ
ການຢູູນິິເຊັັບປະຈຳຳ ສປປ ລາວ 2019).

ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ: ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ, 2020/21
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ມີີບົົດຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈຈຳຳນວນຫຼຼາຍ ທ່ີ່�ຊີ້້�ແຈງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ການໃຊ້້
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນຈະມີີຜົົນກະທົົບດ້້ານລົົບຕໍ່ ່
“ສະຫວັັດດີີພາບຂອງນັັກຮຽນທັັງທາງດ້້ານຮ່່າງກາຍ ແລະ 
ຈິິດໃຈ, ຂີີດຄວາມສາມາດຂອງພວກເຂົົາໃນການຮຽນ ແລະ ຜົົນ
ການຮຽນຂອງເຂົົາ. ຜູ້້�ທ່ີ່�ຖືືກໃຊ້້ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ ຫຼືື� ຜູ້້�ທ່ີ່�
ເຫັັນເຫດການ ແມ່່ນມີີທ່າອ່່ຽງຫຼຼາຍກວ່່າທ່ີ່�ຈະຂາດຮຽນ, ມີີຜົົນ
ການຮຽນຕ່ໍ່າ ແລະ ປະລະການຮຽນໄປເລີີຍ. ການໃຊ້້
ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນຍັັງເຮັັດໃຫ້້ນັັກຮຽນເຫຼົ່່��ານັ້້�ນຂາດຄວາມ
ເຊ່ື່�ອໝັ້້�ນໃນຕົົວເອງ, ມີີອາການຊືືມເສົ້້� າ, ກະວົົນກະວາຍ ແລະ 
ອາດຈະມີີບັັນຫາສຸຸຂະພາບທາງຈິິດອື່�ນໆ” (ສະຖາບັັນສາກົົນ
ສຳຳລັັບການວາງແຜນຂະແໜງການສຶຶກສາ ຂອງອົົງການ 
UNESCO [IIEP-UNESCO] 2021b). ບົົດຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ
ໃນລະດັັບສາກົົນຍັັງໄດ້້ເນັ້້� ນໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ໂຮງຮຽນທ່ີ່� ໃຫ້້ຄວາມສໍາາຄັນ
ກັັບສະຫວັັດດີີພາບຂອງນັັກຮຽນ ຈະຊຸຸກຍູ້້�ເຮັັດໃຫ້້ຜົົນສຳຳເລັັດ
ທາງການຮຽນຂອງນັັກຮຽນດີີຂຶ້້� ນຫຼຼາຍກວ່່າ (ຫ້້ອງການ 
UNESCO ປະຈຳຳຢູ່່�ບາງກອກ ແລະ ຫ້້ອງການປະຈຳຳພາກພື້້� ນອາຊີີ 
ແລະ ປາຊີີຟີີກ 2017). ຂໍ້ມູູ້ນຈາກການປະເມີີນໃນລະດັັບສາກົົນ 
ແລະ ພາກພື້້�ນໄດ້້ແນະນໍາາວ່າ ການຢຸຸດຕິຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ
ສາມາດສົ່່�ງຜົົນໃຫ້້ໄດ້້ຮັັບຜົົນສຳຳເລັັດທາງການຮຽນໂດຍລວມ
ເພີ່່�ມຂຶ້້�ນປະມານ 2% ທຽບກັັບຄ່່າພື້້�ນຖານ (Wodon et al. 
2021).

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູຊີ້້�ແຈງໃຫ້້ເຫັັນສິ່່�ງທ້້າທາຍ
ໃນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດກັັບຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ 

ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ (ສສກ) ໄດ້້ນໍາາໃຊ້້ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ 
ຂອງຊັ້້�ນປະຖົົມທ່ີ່�ເລ່ີ່�ມແຕ່່ຂັ້້�ນ ປ.1 ໃນປີີ 2018 ແລະ ສືືບຕໍ່່
ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດໃນ ຂັ້້�ນ ປ.5 ໃນປີີ 2023. ຄູູສອນ ແລະ 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນໄດ້້ຮັັບການຝຶຶກອົົບຮົົມກ່ຽວກັັບ ເນື້້�ອໃນ 
ແລະ ສື່່�ການຮຽນ-ການສອນແບບໃໝ່່.6 

ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ໂດຍທົ່່�ວໄປແມ່່ນມີີທັັດສະນະໃນທາງທີ່່�
ດີີກ່່ຽວກັັບເປົ້້� າຫມາຍໂດຍລວມ ແລະ ຜົົນກະທົົບໃນຕອນທ້້າຍ
ຂອງຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່.່ ຢ່່າງນ້້ອຍ 3 ໃນ 4 ຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການ
ໂຮງຮຽນ ເຫັັນດີີທ່ີ່�ສຸຸດວ່າຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ແມ່່ນຈຳຳເປັັນ, ຈະເພີ່່�ມ
ຄວາມພໍໃຈ, ຜົົນສຳຳເລັັດໃນການເຮັັດວຽກຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ ແລະ 
ດີີໃຈທ່ີ່�ໄດ້້ນໍາາຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ມາຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ. ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍ່ຕ່າມ, 

ອັັດຕາສ່່ວນທ່ີ່�ບໍ່່ເຫັັນດີີຂອງຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນແມ່່ນໜ້້ອຍ
ມີີພຽງ (3.4%) ບໍ່່ເຫັັນດີີວ່າ ພວກເຂົົາຈະສາມາດຈັດຕັ້້� ງປະຕິິບັັດ
ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່. ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານຈາກການສໍາາພາດເຫັັນວ່່າຈຸຸດ
ແຂງຂອງຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ ໂດຍສະເພາະເນື້້�ອໃນແມ່່ນໄດ້້ເນັ້້� ນໃສ່່
ກິິດຈະກຳຳການຕອບ-ຖາມຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ການປັັບປຸຸງ
ການສອນທ່ີ່�ເອົົານັັກຮຽນເປັັນໃຈກາງ ແລະ ວິິທີີການແກ້້ໄຂບັັນຫາ. 

ຄວາມກັງວົົນໃນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ ແລະ ຄວາມອາດສາມາດ ທ່ີ່�
ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໄດ້້ຍົົກຂຶ້້�ນມາໃນການສໍາາຫຼຼວດດ້້ານປະລິິມານແມ່່ນ
ມີີຢູ່່�ໃນການສໍາາພາດດ້້ານຄຸຸນນະພາບກັັບຄູູສອນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ. 
ໂຮງຮຽນຫຼຼາຍແຫ່່ງໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າກຳຳລັັງປະສົົບກັັບ 
ສິ່່�ງທ້້າທາຍຫຼຼາຍສົົມຄວນ ໃນການປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່.7 ຄູູ ໄດ້້
ລາຍງານວ່່າ ຄູູຫຼຼາຍຄົນຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ຮັັບການຝຶຶກອົົບຮົົມ ແລະ ຕ້້ອງ
ໄດ້້ເພິ່່�ງພາອາໃສເພື່່�ອນຮ່່ວມງານ ໃນການຮັັບເອົົາຂໍ້ມູູ້ນ ກ່່ຽວກັັບ
ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່. ຄູູສອນຜູ້້�ທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບການຝຶຶກອົົບຮົົມ ໄດ້້ເນັ້້� ນຢ້ໍ້າວ່່າ 
ໄລຍະເວລາສັ້້�ນຫຼຼາຍ ແລະ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າຍັັງບໍ່່ມີີຄວາມຄຸ້້�ນເຄີີຍກັບ
ເນື້້�ອໃນໃໝ່່ໄດ້້ຢ່່າງເຕັັມທ່ີ່�, ລວມທັງຍຸຸດທະສາດການສິິດສອນ 
ແລະ ອຸຸປະກອນການສອນໃຫມ່່. ຄູູສອນໄດ້້ເວົ້້� າວ່່າ ບາງຫົົວຂໍ້ໃ້ໝ່່
ແມ່່ນຍາກຫຼຼາຍ ແລະ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າໃຊ້້ຄວາມພະຍາຍາມຫຼຼາຍ ເພື່່�ອ
ທ່ີ່�ຈະເລັ່່� ງລັັດໃນການນໍາາໃຊ້້ ຫຼັັ�ງຈາກການຝຶຶກອົົບຮົົມໄລຍະສັ້້�ນ
ດັ່່�ງກ່່າວ. ຄູູຄົົນໜຶ່່�ງໄດ້້ໃຫ້້ຂໍ້ສ້ັັງເກດວ່າ “ຄູູຝຶຶກໄດ້້ຝຶຶກໂດຍການນຳຳ
ສະເໜີີບົົດຮຽນ 18 ບົົດໃຫ້້ຄູູສອນພາຍໃນ 1.5 ວັັນ” ແລະ ໄດ້້
ເນັ້້� ນຢ້ໍ້າວ່່າຍັັງຄົົງສັັບສົົນຢູ່່�ພາຍຫຼັັ�ງການຝຶຶກອົົບຮົົມໃນຄັ້້�ງນີ້້�.

ໄລຍະຂ້້າມຜ່່ານ ແມ່່ນຍັັງມີີຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກ ເນື່່�ອງຈາກວ່່າຄູູສອນ
ຕ້້ອງກະກຽມແຜນການສອນໃໝ່່ທັັງໝົົດ ໂດຍອີີງຕາມຫຼັັ�ກສູູດ
ໃໝ່່. ການປິິດໂຮງຮຽນໄດ້້ສ້້າງຄວາມທ້າທາຍເພີ່່�ມເຕີີມໃຫ້້ແກ່່ການ
ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃຫ້້ປະສົົບຜົົນສຳຳເລັັດ ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ຄູູຍັັງ
ປະສົົບກັັບຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກທ່ີ່�ຈະພະຍາຍາມຕິດຕາມສິິດສອນໃຫ້້
ຈົົບຕາມຫຼັັ�ກສູູດທາງການ. ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ສຳຳລັັບວິິຊາຄະນິິດສາດໄດ້້
ຖືືກອ້້າງອີີງວ່່າເປັັນສິ່່�ງທ້້າທາຍໂດຍສະເພາະ, ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ຄູູໄດ້້
ກ່່າວເຖິິງຄວາມສັັບສົົນກ່່ຽວກັັບວິິທີີການສິິດສອນແບບໃໝ່່, 
ວິິທີີການປະເມີີນນັັກຮຽນ ແລະ ເນື້້�ອໃນທ່ີ່�ກວ້້າງ. ດັ່່�ງນັ້້�ນ, ຄູູຫຼຼາຍ
ຄົົນຍັັງຕ້້ອງໄດ້້ອີີງໃສ່່ຫຼັັ�ກສູູດເກົ່່� າບາງສ່່ວນ ຫຼືື� ທັັງໝົົດ.

6  ເຖິິງວ່່າ ໃນໄລຍະການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ (2019-20) ການຝຶຶກອົົບຮົມຍັງບໍ່ທັ່ັນດຳຳເນີີນໄປຮອດ ໃນຂັ້້�ນຮຽນທ່ີ່�ສູູງໃນຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກສາເທ່ື່�ອ, ສະນັ້້�ນ 
ບັັນດາຄຳຳຖາມການສຳຳຫຼຼວດດ້້ານປະລິິມານທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່ແມ່່ນໄດ້້ລວມຢູ່່�ໃນການສໍາາຫຼຼວດຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນເທົ່່� ານັ້້�ນ ແລະ 
ບໍ່ໄ່ດ້້ຊຸດຄຳຳຖາມສຳຳລັັບຄູູສອນ.
7  ສິ່່�ງສໍາາຄັນທ່ີ່�ຈະຕ້້ອງສັັງເກດວ່່າ ສິ່່�ງທ້້າທາຍໃນການປະຕິິບັັດທ່ີ່�ໄດ້້ກໍາານົົດຢູ່່�ທ່ີ່�ນີ້້�  ສ່່ວນໃຫຍ່່ແມ່່ນມາຈາກຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບທ່ີ່�ຖືືກເກັັບກໍາາຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນ 12 ແຫ່່ງ
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ຄູູ ແລະ ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ແມ່່ນມີີທັັດສະນະໃນທາງ
ທີ່່�ດີີ ກ່່ຽວກັັບ ລະບົົບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານ ແລະ ການ
ຊຸຸກຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອໃນໂຮງຮຽນ

ການປະຕິິບັັດການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານຫຼຼາຍຢ່າງ ທ່ີ່�ເຫັັນເລື້້�ອຍໆຢູ່່�ໃນ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ໄດ້້ລະບຸຸໃນຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ. 
ແຕ່່ອີີງໃສ່່ແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບ, ຍັັງຂາດ
ຫຼັັ�ກຖານທ່ີ່�ພົ້້�ນເດັ່່� ນວ່່າ: ການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານ ແລະ ສະພາບ
ແວດລ້ອມທ່ີ່�ເອື້້�ອອຳຳນວຍໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ຈະ
ເໜືືອກວ່່າໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ. ຂໍ້ມູູ້ນດັ່່�ງກ່່າວແມ່່ນມີີຫຼຼາຍທ່ີ່�ຊີ້້�ແຈງເຖິິງ 
ລັັກສະນະການປະຕິິບັັດທົ່່�ວໄປ ແລະ ສິ່່�ງທ້້າທາຍທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບ 
ຫົົວຂໍ້ກ້ານຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ.

ຜູ້້�ອໍາານວຍໂຮງຮຽນມີີຄວາມຮັັບຜິິດຊອບທີ່່�ສໍາາຄັນໃນການສ້້າງ
ສະພາບແວດລ້້ອມທີ່່�ສະໜັັບສະໜູູນການຮຽນຮູ້້� ແລະ 
ການປັັບປຸຸງຢ່່າງຕ່ໍ່ເນື່່�ອງ. ພວກເຂົົາອໍາານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້້
ເກີີດການມີີສ່່ວນຮ່່ວມຂອງຄູູອາຈານໃນກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�
ແບບເພື່່�ອນສອນເພື່່�ອນ. ໃນທົ່່�ວໂຮງຮຽນສ່່ວນໃຫຍ່່, ກິິດຈະກຳຳ
ການຮຽນຮູ້້�ແບບເພື່່�ອນສອນເພື່່�ອນແມ່່ນເກີີດຂຶ້້�ນຢູ່່�ໃນລະດັັບ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ລະດັັບກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ: 

	▪ ໃນລະດັັບໂຮງຮຽນ, ບາງກິິດຈະກໍາາເຫຼົ່່��ານີ້້�ແມ່່ນມີີໂຄງສ້້າງ
ທ່ີ່�ດີີ, ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ຄູູໄດ້້ກໍາານົົດວາລະການປະຊຸຸມກັບ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການ ແລະ ຄູູສອນຜູ້້�ອ່ື່� ນໆ (ເຊັ່່� ນ: ກອງປະຊຸຸມ
ສ່່ອງແສງລາຍງານປະກອບຄຳຳຄິິດເຫັັນຂອງຄູູ, ດຳຳເນີີນ
ການປະຕິິບັັດຕົົວຈິິງທ່ີ່� ມີີການໃຫ້້ຄຳຳແນະນຳຳກັັບທ່ີ່�). ຄູູ
ຜູ້້�ອ່ື່�ນກໍ່ດ່ໍາາເນີີນແບບບໍ່ເ່ປັັນທາງການ ຄູູສອນໄດ້້
ອະທິິບາຍວິທີີທ່ີ່� ເຂົົາເຈ້ົ້� າປຶຶກສາຫາລືືກັບໝູ່�ເພື່່�ອນຂອງ
ພວກເຂົົາ ໃນກໍລໍະນີີທ່ີ່�ພວກເຂົົາມີີຄວາມທ້້າທາຍດ້້ານ
ການສິິດສອນ. ໃນບາງໂຮງຮຽນ, ຄູູຊ່່ວຍເຫຼືື�ອເຊິ່່�ງກັັນ 
ແລະ ກັັນດ້້ວຍການສ້້າງສ່ື່�ການສອນ ແລະ ການແຕ່່ງບົົດ
ສອນ. ນອກຈາກຄູູສອນເປັັນແບບເພື່່�ອນສອນເພື່່�ອນ
ແລ້້ວ, ສຶຶກສານິິເທດຍັັງມີີບົົດບາດໃນຂະບວນການ
ຮຽນແບບເພື່່�ອນສອນເພື່່�ອນ. ຄູູສອນຜູ້້�ໜຶ່່�ງໄດ້້ໃຫ້້ຂໍ້້
ສັັງເກດວ່່າ: 

	▪ ຢູ່່�ໃນລະດັັບກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການລາຍງານ
ການປະຊຸຸມ ແລະ ການລົົງຢ້້ຽມຢາມໂຮງຮຽນເພື່່�ອ
ສັັງເກດການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ການປຶຶກສາຫາລືື 
ກ່່ຽວກັັບ ສິ່່� ງທ້້າທາຍຂອງຄູູສອນ ແລະ ຜູ້້�ອໍາານວຍການ 
ພ້້ອມທັງວິິທີີການແກ້້ໄຂທ່ີ່� ເປັັນໄປໄດ້້. ຄູູສອນໃນລະດັັບ
ຊັ້້� ນຮຽນດຽວກັັນໃນໂຮງຮຽນຕ່່າງໆພາຍໃນກຸ່່�ມ ຍັັງໄດ້້
ປະຊຸຸມກັນ ເພື່່�ອຮ່່ວມໂມງສອນໃນຫ້້ອງຮຽນຂອງໝູ່່�ເພື່່�ອນ 
ແລະ ປຶຶກສາຫາລືືບັັນຫາທ່ີ່� ເຂົົາເຈ້ົ້� າໄດ້້ປະເຊີີນ.  

ກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ແບບເພື່່�ອນສອນເພື່່�ອນເຫຼົ່່��ານີ້້� ໄດ້້ຮັັບ
ການຍົົກຍ້້ອງຈາກຄູູ ເນື່່�ອງຈາກວ່່າສາມາດເຮັັດໃຫ້້ພວກເຂົົາເຈົ້້� າ 
ແລກປ່່ຽນຄວາມຄິິດເຫັັນກັັບຜູ້້�ອື່່�ນໆ ກ່່ຽວກັັບ 
ຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກທີ່່�ເຂົົາເຈົ້້� າກໍາາລັງປະເຊີີນຢູ່່�, ຮຽນຮູ້້�ຈາກກັັນ ແລະ 
ກັັນ, ໄດ້້ຮັັບຄໍາາແນະນໍາາທີ່່�ເປັັນຮູູບປະທຳຳກ່່ຽວກັັບວິິທີີການປັັບປຸຸງ
ເພີ່່�ມເຕີີມອີີກ, ໂດຍສະເພາະໃນເວລາປະຕິິບັັດການສິິດສອນ.

ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບ ຍັັງໄດ້້ໃຊ້້ແກ້້ໄຂບັັນຫາທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບ 
ບົົດບາດການເປັັນຜູ້້�ນໍາາທາງດ້້ານການສິິດສອນຂອງ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການ ເຊັ່່� ນ: ການສ້້າງຄວາມສໍາາຄັນຂອງການສອນ ແລະ 
ການຮຽນຮູ້້� ເພື່່�ອປັັບປຸຸງຜົົນໄດ້້ຮັັບຂອງການຮຽນ ໂດຍການ
ສົ່່�ງເສີີມໃຫ້້ມີີການຮ່່ວມມືືກັນລະຫວ່່າງຄູູ ແລະ ມີີເປົ້້� າໝາຍ ມີີ
ແນວທາງດຽວກັັນ (OECD 2016a; IIEP-UNESCO, 
2021a). ຄູູໄດ້້ເນັ້້� ນຢ້ໍ້າວ່່າ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າໄປຫາຜູ້້�ອໍາານວຍການ ຖ້້າ
ພວກເຂົົາມີີຄໍາາຖາມໃດໆ ກ່່ຽວກັັບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດ
ໃໝ່່ ຫຼືື� ຄໍາາຖາມທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບເນື້້�ອໃນ ແລະ ການສິິດສອນ. 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການຍັັງໄດ້້ແບ່່ງປັັນຄວາມຮູ້້�ທ່ີ່�ພວກເຂົົາເຈົ້້� າໄດ້້ຮັັບໃນ
ລະຫວ່່າງການຝຶຶກອົົບຮົົມກັບຄູູ ຢູ່່�ໃນໂຮງຮຽນຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ. 
ການຮ່່ວມໂມງສອນໃນຫ້້ອງຮຽນ ພ້້ອມກັບການຕໍາານິິຕິິຊົົມ ແລະ 
ການປະຊຸຸມຢ່າງເປັັນປົົກກະຕິິ ທ່ີ່�ໄດ້້ອະທິິບາຍມາກ່່ອນໜ້້ານີ້້� 
ການແລກປ່່ຽນແບບເຊ່ີ່�ງໜ້້າລະຫວ່່າງຜູ້້�ອໍາານວຍການ ແລະ ຄູູ 
ແມ່່ນໄດ້້ກ່່າວເຖິິງ ການສ້້າງໂອກາດສໍາາລັບການແລກປ່່ຽນກັັນ.

ດັ່່�ງທ່ີ່�ຜູ້້�ອໍາານວຍການທ່່ານໜຶ່່�ງ ໄດ້້ອະທິິບາຍວ່າ: 

“

“

ຂ້້ອຍຮຽນຮູ້້�ຈາກຄົົນອື່່� ນໆ ກ່່ຽວກັັບສິ່່� ງ
ທີ່່� ຂ້້ອຍບໍ່່ເຂົ້້� າໃຈ ຂ້້ອຍຈໍາາເປັັນຕ້້ອງຖາມ
ພວກເຂົົາເຈົ້້� າ, ຮຽນຮູ້້�ເພີ່່�ມເຕີີມ, ບາງເທື່່�ອ
ຂ້້ອຍກໍ່ໄ່ດ້້ພົົບກັັບ ສຶຶກສານິິເທດ ທີ່່� ມາ
ຢ້້ຽມຢາມໂຮງຮຽນພວກເຮົົາ  ແລະ ຂ້້ອຍ
ຈະສົົນທະນາກັັບພວກເພິ່່�ນ ກ່່ຽວກັັບສິ່່� ງທີ່່�
ຂ້້ອຍບໍ່່ເຂົ້້� າໃຈ.
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“

“

ພວກເຮົົາພຽງແຕ່່ສັັງເກດການເບິ່່�ງຫ້້ອງ
ຮຽນທີ່່�ສອນ, ຖ້້າຄູູຄົົນນີ້້�ມີີບັັນຫາໃດໜຶ່່�ງ, 
ຫຼັັ�ງຈາກພວກເຮົົາເກັັບເອົົາເລື່່�ອງນັ້້�ນມາ
ປຶຶກສາຫາລືື ແລະ ຊອກຫາທາງແກ້້ໄຂ
ຕື່່�ມ. ຖ້້າການສອນຂອງເຂົົາເຈົ້້� າບໍ່່ດີີ, 

ຈາກນັ້້�ນພວກເຮົົາຈະຊ່່ວຍໃຫ້້ຄູູຄົົນນັ້້�ນ 

ປັັບປຸຸງຫົົວຂໍ້ ້ເຫຼົ່່��ານັ້້�ນ. ຫຼືື� ພວກເຮົົາຍັັງ
ສາມາດແກ້້ໄຂໄດ້້ໃນລະຫວ່າງການປະຊຸຸມ
ປະຈໍາາເດືືອນ, ພວກເຮົົາສາມາດສືືບຕ່ໍ່
ປຶຶກສາຫາລືືຢູ່່�ໃນຊີີວິິດປະຈໍາາວັນຂອງຄູູຕື່່�ມ
ອີີກວ່່າ ເມື່່�ອພວກເຮົົາພົົບເຫັັນສິ່່�ງທີ່່�
ຜິິດພາດ ກັັບຄູູ, ພວກເຮົົາຈະພະຍາຍາມ
ຊ່່ວຍພວກເຂົົາເຈົ້້� າ ແລະ ສາມາດ
ແລກປ່່ຽນປຶຶກສາຫາລືືກັນຢ່່າງເປີີດເຜີີຍ
ໃນລະຫວ່າງການປະຊຸຸມນັ້້�ນໆ. ພວກເຮົົາ
ມີີກອງປະຊູູມໃຫ້້ຄຳຳປຶຶກສາຫາລືື ດ້້ານ
ການສອນພາຍໃນຂອງພວກເຮົົາ; 
ສາມາດປຶຶກສາຫາລືື ແລະ ປັັບປຸຸງ
ວຽກງານດ້້ານວິິຊາການໄດ້້ເຊັ່່� ນກັັນ.

ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວ ພະນັັກງານໃນໂຮງຮຽນມີີທັັດສະນະທີ່່�ດີີ 
ກ່່ຽວກັັບ ສະພາບແວດລ້້ອມໃນການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານ ແລະ 
ຊຸຸກຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອໃນໂຮງຮຽນ. ຄູູສອນໄດ້້ກ່່າວໄວ້້ ໃນຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານ
ປະລິິມານທ່ີ່�ເຂົົາເຈົ້້� າ “ເຫັັນດີີທ່ີ່� ສຸຸດ” ໃນຂໍ້ຄ້ວາມສ່່ວນໃຫຍ່່ 
ກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ກິິດຈະກໍາາ
ການຮ່່ວມມືືມີີຫຼຼາຍກວ່່າ 90%, ເຊິ່່� ງການປະຕິິບັັດເຫຼົ່່�� ານີ້້� ແມ່່ນ
ຂົົງເຂດທ່ີ່�ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນມີີແນວໂນ້້ມໜ້້ອຍທ່ີ່�ສະເໜີີ
ຄວາມຕ້້ອງການໃນການຝຶຶກອົົບຮົົມລວມທັງຫົົວຂໍ້ ້“ພາວະ
ຄວາມເປັັນຜູ້້�ນໍາາ ແລະ ການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ” 
(20.3%), “ການສົ່່�ງເສີີມການໃຫ້້ຄວາມຮ່ວມມືືລະຫວ່່າງຄູູ
ອາຈານ” (20.3%) ແລະ “ການສັັງເກດການສອນໃນຫ້້ອງຮຽນ 

ແລະ ການໃຫ້້ຄຳຳແນະນຳຳ” (17.8% ). ຂົົງເຂດທ່ີ່�ຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນກ່່າວເຖິິງຫຼຼາຍແມ່່ນກ່່ຽວກັັບຄວາມຕ້້ອງການຝຶຶກອົົບຮົົມ
ຫົົວຂໍ້ກ້ານບໍໍລິິຫານຄຸ້້�ມຄອງການຮຽນ-ການສອນແມ່່ນ 
(58.5%), ຕາມມາດ້້ວຍຫຼັັ�ກສູູດແມ່່ນ (48%) ແລະ ການນໍາາໃຊ້້
ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນຢ່່າງມີີປະສິິດທິຜົົນແມ່່ນ (38%).

ພະນັັກງານຂອງໂຮງຮຽນໄດ້້ລາຍງານການລົົງຕິິດຕາມຢ່າງເປັັນ
ປົກົກະຕິິຈາກສຶກຶສານິເິທດຂັ້້� ນເມືືອງ ເຊິ່່�ງໄດ້້ກ່່າວເຖິິງຫົົວຂໍ້ຕ່້່າງໆ, 
ສອງຫົົວຂໍ້ທ້ົ່່�ວໄປທ່ີ່�ກ່່າວເຖິິງຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເຊັ່່� ນ: ການແຕ່່ງບົົດສອນ 
ແລະ ຫຼັັ�ກສູູດໃໝ່່. ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຊີ້້�ໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ສຶຶກສາ
ນິິເທດຂັ້້�ນເມືືອງໄດ້້ໄປຕິດຕາມຊ່ວຍເຫຼືື�ອໂຮງຮຽນຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ 
ຢ່່າງຫນ້້ອຍໜຶ່່�ງຄັ້້�ງໃນໄລຍະສອງປີີທ່ີ່�ຜ່່ານມາມີີເຖິິງ 87%. 
ຄູູສອນໄດ້້ລາຍງານເຊັ່່� ນດຽວກັັນມີີເຖິິງ (93%). ແຕ່່ວ່່າມີີ
ພຽງແຕ່່ປະມານ 4 ໃນ 5 ຂອງຄູູເທົ່່� ານັ້້�ນທ່ີ່�ລາຍງານວ່່າ ສຶຶກສາ
ນິິເທດຂັ້້�ນເມືືອງຍັັງລົົງຕິິດຕາມການຮຽນການສອນໃນຫ້້ອງຮຽນ
ຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ ຢ່່າງໜ້້ອຍໜຶ່່�ງຄັ້້�ງໃນສອງປີີທ່ີ່�ຜ່່ານມາ.

ຄະນະພັດັທະນາການສຶກຶສາຂັ້້�ນບ້າ້ນໄດ້້ລາຍງານການມີີສ່ວ່ນຮ່່ວມ
ໃນກິິດຈະກໍາາທ່ີ່�ຊ່່ວຍພັັດທະນາໂຮງຮຽນສະເລ່່ຍແມ່່ນຈັັດກອງ
ປະຊຸຸມປຶຶກສາຫາລືືສີ່່�ຄັ້້�ງຕໍ່ປ່ີີ. ກິິດຈະກໍາາທ່ີ່�ສະໜັັບສະໜູູນການ
ພັັດທະນາຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ກ່່າວເຖິິງຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດແມ່່ນການຕິິດຕາມ
ການມາຮຽນຂອງນັັກຮຽນ (96.7%) ການຕິິດຕາມການຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດແຜນພັັດທະນາໂຮງຮຽນ (92.6%) ແລະ ກາມຊຸຸກຍູ້້� 
ຊຸຸມຊົນໃນການສະໜັັບສະໜູູນໂຮງຮຽນ (89.9 %).8 ຄະນະ
ພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນບ້້ານໄດ້້ລາຍງານກ່່ຽວກັັບການຕິິດຕາມ
ການຂາດຊົ່່�ວໂມງສອນຂອງຄູູ (77.2%) ຊຶ່່�ງການຕິິດຕາມ
ດັ່່�ງກ່່າວນີ້້�ບໍ່ແ່ມ່ນ່ພາລະບົດົບາດຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. ການຂາດສອນຂອງ
ຄູູຍັັງເປັັນບັັນຫາທ່ີ່�ທ້້າທາຍ ຊຶ່່�ງສົ່່�ງຜົົນສະທ້້ອນໃຫ້້ແກ່່ຜົົນການ
ຮຽນຂອງນັັກຮຽນທົ່່�ວປະເທດ (ທະນາຄານໂລກ, 2016, ສປປ 
ລາວ ແລະ ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ, 2018, ສສກ 2020). ເຖິິງຢ່່າງໃດ
ກໍ່ຕ່າມ, ການຄົ້້�ນຄວ້້າດັ່່�ງກ່່າວນີ້້�ຍັັງໄດ້້ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ຍັັງຂາດ ຫຼືື� 
ບໍ່່ພຽງພໍໍໃນການສະຫຼູູ�ບຜົົນການຕິິດຕາມການຂຶ້້�ນຫ້້ອງສອນຂອງ
ຄູູໂດຍຄະນະພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນບ້້ານ ຊຶ່່�ງອາດຈະຍ້້ອນ
ສາເຫດຂອງການຂາດການຕິິດຕາມຈາກຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ 
ຫຼືື� ຫ້້ອງການສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາເມືືອງ. ຄະນະ
ພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນບ້້ານຍັັງໄດ້້ລາຍງານເພີ່່�ມເຕີີມກ່ຽວກັັບ
ກິິດຈະກໍາາການສ້້າງກອງທຶຶນສຶຶກສາ (74.9%) ແລະ ຕິິດຕາມ
ລາຍຈ່າຍເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ (77.5%) ຊຶ່່�ງການຕິິດຕາມ
ທັັງສອງຫົົວຂໍ້ນ້ີ້້�ແມ່່ນເປັັນໄປຕາມພາລະບົົດບາດໃນການ
ສະໜັັບສະໜູູນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ 
ການຂົົນຂວາຍການສະໜັັບສະໜູູນຈາກຊຸຸມຊົນ. 

8  ລວມມີີການປະກອບສ່ວນເຂົ້້� າໃນການກໍ່ສ່້້າງໂຮງຮຽນ, ການບຳຳລຸຸງຮັັກສາອຸຸປະກອນການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ອຸຸປະກອນ, ແລະ ເຮັັດວຽກກັັບຄູູສອນ/ ແລະ 
ໂຮງຮຽນເພື່່�ອແກ້້ໄຂບັັນຫາ, ລວມທັງການຕິິດຕາມການມາຮຽນຂອງນັັກຮຽນ.
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9  ໂຄງການ GPE ໄລຍະທີີ 2 ໃນສປປ ລາວ ມີີຈຸຸດປະສົ່່�ງເພື່່�ອສະໜັັບສະໜູູນລັັດຖະບານ ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນການປັັບປຸຸງຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາກ່່ອນໄວຮຽນ ແລະ 
ການຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກສາ (i) ສະໜອງງົົບປະມານເພີ່່�ມເຕີີມເຊັ່່� ນເງີີນບໍລິໍິຫານໂຮງຮຽນ, ໃນຂັ້້�ນໂຮງຮຽນ, ເມືືອງ ແລະ ແຂວງ ລວມທັງການສ້້າງຂີີດຄວາມສາມາດໃນການ
ບໍລິໍິຫານຈັັດການຊັັບພະຍາກອນເພື່່�ອບັັນລຸຸມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາຂັ້້�ນພື້້�ນຖານ, (ii) ປັັບປຸຸງສະພາບແວດລ້້ອມສຳຳລັັບການຮຽນການສອນໃນໂຮງຮຽນ
ດ້້ວຍການປັັງປຸຸງວິິທີີການສອນ, ຈັັດສັັນແຫຼ່່�ງຊັັບພະຍາກອນໃຊ້້ໃນການສິິດສອນ ແລະ ການວິິເຄາະຜົນົ ເພື່່�ອຊ່່ວຍປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ໜັັງສືືໂດຍສະເພາະໃນຂັ້້�ນຮຽນ
ຂັ້້�ນຕົ້້�ນ. 

ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານປະລິິມານ ແລະ ຄຸຸນນະພາບສະແດງໃຫ້້ເຫັັນຢ່່າງ
ສະໝໍ່່າສະເໝີີວ່່າ ພະນັັກງານຂອງໂຮງຮຽນມີີທັັດສະນະທີ່່�ດີີ 
ກ່່ຽວກັັບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ສະພາບ
ແວດລ້້ອມສະໜັັບສະໜູູນໃນໂຮງຮຽນຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ. ໃນ
ຄວາມຈິິງແລ້້ວ, ສາມາດສັັງເກດເຫັັນວ່່າ ດ້້ານທາງລົົບພຽງເລັັກ
ໜ້້ອຍ ກ່່ຽວກັັບຂະບວນການເຫຼົ່່��ານີ້້�, ເຊິ່່�ງອາດຈະກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບ 
ຄວາມບໍ່່ເຕັັມໃຈທ່ີ່�ຈະວິິພາກວິິຈານພະນັັກງານຂອງໂຮງຮຽນເອງ 
ແລະ ພະນັັກງານຂອງ ສກມ. ສິ່່�ງທ່ີ່�ໜ້້າເປັັນຫ່່ວງອີີກຢ່່າງໜຶ່່�ງຕໍ່່
ກັັບຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າໂດຍລວມສຳຳລັັບການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນ ແມ່່ນວ່່າໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວທັັດສະນະໃນທາງບວກຂອງຜູ້້�
ເຂົ້້� າຮ່່ວມແມ່່ນກົົງກັັນຂ້້າມກັນກັັບການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງຂອງ
ລະບົົບ, ໂດຍອີີງໃສ່່ການວັັດແທກຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ ແລະ ການບັັນລຸຸເປົ້້� າໝາຍຂອງການສິິດສອນຂອງ
ຄູູສອນໂດຍສະເພາະ. ຍິ່່�ງໄປກວ່່ານັ້້�ນ, ການຄົ້້�ນຄວ້້າທ່ີ່�ຜ່່ານມາ ໄດ້້
ບັັນທຶຶກບັັນຫາການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໄວ້້ ເຊັ່່� ນ: ເປີີເຊັັນການຂາດ
ຂອງຄູູທ່ີ່�ສູູງ (ທະນາຄານໂລກ, 2016) ທ່ີ່�ບໍ່່ໄດ້້ກ່່າວເຖິິງໃນ
ການເກັັບກໍາາຂໍ້ມູູ້ນ.

ຂະບວນການຈັັດສົ່່�ງເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດຢ່່າງເປັັບລະບົົບ ແຕ່່ກໍ່ຍ່ັັງຕ້້ອງໄດ້້ມີີການປັັບປຸຸງຕື່່�ມ

ລັັດຖະບານແຫ່່ງ ສປປ ລາວ ຖືືເອົົາການເປັັນເຈົ້້� າການຢ່່າງຕັ້້�ງໜ້້າ
ໃນຂະບວນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ (SBG), 
ແລະ ຮ່່ວມກັບພາກສ່່ວນຕ່່າງໆ ໂດຍສະເພາະບັັນດາຄູ່່�ຮ່ວມ
ພັັດທະນາຕ້້ອງການຢາກຮັັບຮູ້້�ຂໍ້ມູູ້ນເພີ່່�ມເຕີີມກ່ຽວກັັບ SBG 
ເພື່່�ອປັັບປຸຸງການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ. ການເກັັບຂໍ້ມູູ້ນທາງດ້້ານ
ປະລິິມານ ໄດ້້ລວມມີີການທົົບທວນເບິ່່�ງລະອຽດກ່ຽວກັັບ
ການມອບໂອນ ແລະ ຂໍ້ມູູ້ນການໃຊ້້ຈ່່າຍ, ພ້້ອມກັບຊຸຸດຄໍາາຖາມ
ຄົ້້�ນຄວ້້າຕ່່າງໆ ສໍາາລັບຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ, ຄູູ ແລະ ຄະນະ
ພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນບ້້ານ (ຄພສບ) ໃນຂະບວນການ
ປະຕິິບັັດຢ່າງຕັ້້�ງໜ້້າ.

ເກືືອບທຸຸກໂຮງຮຽນໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ຊຸຸດເຄື່່�ອງມືືສຳຳລັັບ
ການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂດຍເອົົາໂຮງຮຽນເປັັນຫຼັັ�ກ (SBM) ທີ່່�
ໄດ້້ເຊື່່�ອມສານວຽກງານ ແລະ ຂະບວນການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນ ປະກອບມີີ ການປະເມີີນຕົົນເອງ ແລະ ແຜນພັັດທະນາ
ໂຮງຮຽນ, ຫຼຼາຍໂຮງຮຽນຍັັງໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ມີີເອກະສານເຄື່່�ອງມືື 
ການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂດຍເອົົາໂຮງຮຽນເປັັນຫຼັັ�ກ ແລະ ການນຳຳ
ໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນເປັັນສ່່ວນໃຫຍ່່, ແຕ່່ເປີີເຊັັນຂອງ
ເອກະສານ ທີ່່� ຖືືກກວດກາໄດ້້ໃນຕົົວຈິິງ ແມ່່ນຕ່ໍ່າຫຼຼາຍ. ອີີງໃສ່່
ເອກະສານທ່ີ່�ໄດ້້ກວດສອບແລ້້ວ ມີີຄວາມໜ້້າເປັັນຫ່່ວງຢ່່າງ
ຈະແຈ້້ງກ່່ຽວກັັບທັັງການເກັັບມ້້ຽນເອກະສານທ່ີ່�ສໍາາຄັນ (ຕົົວຢ່່າງ: 
ບໍ່່ພົົບເຫັັນມີີປຶ້້� ມຄູ່່�ມືືການຄຸ້້�ມຄອງບໍໍລິິຫານໂດຍເອົົາໂຮງຮຽນ
ເປັັນຫຼັັ�ກ ໃນໂຮງຮຽນ) ພ້້ອມກັບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ 
ຄຸຸນລັັກສະນະທ່ີ່�ສຳຳຄັັນຂອງເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ (ເຊັ່່� ນ: ໃບຮັັບ
ເງິິນຈາກການໃຊ້້ຈ່່າຍ ຫຼືື� ບົົດບັັນທຶຶກຂອງກອງປະຊຸຸມ).

ການກວດກາເບິ່່�ງຄືືນໃນລາຍລະອຽດທີ່່�ມາຂອງການໂອນເງິິນ 
ໃນມໍ່່ໆ ນີ້້� ບໍ່່ໄດ້້ຊີ້້�ໃຫ້້ເຫັັນບັັນຫາຂອງການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດທີ່່�ສໍາາ
ຄັັນ ກັັບການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ, ແຕ່່ໃນແງ່່ຂອງ
ການໄດ້້ຮັັບບ້້ວງເງິິນດັ່່�ງກ່່າວຍັັງມີີຄວາມລ່່າຊ້້າ. ໂຮງຮຽນເກືືອບ
ທັັງຫມົົດໄດ້້ຢັ້້� ງຢືືນວ່່າ ການໄດ້້ຮັັບການໂອນເງິິນທັັງ ຂອງ
ລັັດຖະບານ ແລະ ໂຄງານ GPE IIE II9, ມີີເປີີເຊັັນທ່ີ່�ສູູງຫຼຼາຍ ທ່ີ່�
ລາຍງານວ່່າການໄດ້້ຮັັບເງິິນເຕັັມຕາມຈໍາານວນ. ຍິ່່�ງໄປກວ່່ານັ້້�ນ, 
ຫຼຼາຍກວ່່າ 9 ໃນ 10 ໂຮງຮຽນແມ່່ນໄດ້້ລາຍງານການໄດ້້ຮັັບເງິິນ
ບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ໂດຍຜ່່ານບັັນຊີີທະນາຄານ, ເຊິ່່�ງເປັັນການ
ປະຕິິຮູູບທ່ີ່�ສໍາາຄັນໃນໄລຍະຂອງໂຄງການ GPE II. ເຖິິງຢ່່າງໃດ
ກໍ່ຕ່າມ, ກໍ່ຍ່ັັງສາມາດປັັບປຸຸງໄດ້້ຕ່ື່�ມອີີກ. ຢ່່າງທີີໜຶ່່�ງ, ມີີຫຼຼາຍ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ: ສິ່່�ງນີ້້� 
ແມ່່ນການຍາກທ່ີ່�ຈະກວດສອບຈາກຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ມີີຢູ່່� ແລະ ໜ້້າເປັັນ
ຫ່່ວງ. ຢ່່າງທີີສອງ, ໂຮງຮຽນຈໍາານວນຫນຶ່່�ງໄດ້້ລາຍງານການບໍ່່ໄດ້້
ຮັັບງົົບມານເຕັັມຈໍາານວນ ແລະ ການຈັັດສົ່່�ງທ່ີ່�ຊັັກຊ້້າ ຍັັງສືືບຕໍ່ເ່ປັັນ
ບັັນຫາ.

ໂຮງ ຮຽນ
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ໂດຍສະເລ່່ຍແລ້້ວ, ຫຼຼາຍໂຮງຮຽນໄດ້້ລາຍງານການໃຊ້້ຈ່່າຍເງິິນ
ບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນທັັງໝົົດແມ່່ນ 56% ໃນຂອບເຂດການໃຊ້້ຈ່່າຍ
ທີ່່�ເປັັນບູູລິິມະສິິດທີ່່�ສຸຸມໃສ່່ການຮຽນ-ການສອນ, ເຊິ່່�ງຕ່ຳຳ�ກວ່່າ
ເກນຂັ້້�ນຕ່ໍ່າສຸຸດ 60%. ສໍາາລັບຕົົວຢ່່າງທັັງໝົົດ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ບັັນລຸຸ
ໄດ້້ 60% ສໍາາລັບຂົົງເຂດການໃຊ້້ຈ່່າຍທ່ີ່�ເປັັນບູູລິິມະສິິດໃນປີີ 
2019-20 ມີີພຽງແຕ່່ 42% ແລະ ບັັນລຸຸໄດ້້ໃນເກນນີ້້� ໃນປີີ 
2020-21 (ກໍລໍະນີີພຽງເລັັກນ້້ອຍ) ແມ່່ນ 45.2%. ເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນ ທ່ີ່�ໄດ້້ໃຊ້້ໃນປະເພດທ່ີ່�ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບອະນຸຸຍາດມີີພຽງແຕ່່
ປະມານ 7%, ລວມມີີເຄ່ື່�ອງອຸຸປະໂພກບໍໍລິິໂພກ, ຄ່່າຫ້້ອງຮຽນ
ສອນພິິເສດ ແລະ ອ່ື່�ນໆ.

ສຸຸດທ້້າຍ, ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກຖາມ ກ່່ຽວກັັບ 
ການປັັບປຸຸງທີ່່�ຈໍາາເປັັນສໍາາລັບແຜນງານເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ, 1) 
ເພີ່່�ມຈຳຳນວນເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ (79,7%); 2) ຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນ
ຄວາມລ່າຊ້້າໃນການຈັັດສົ່່�ງ (72,9%); 3) ສະຫນອງເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນໃນການໂອນພຽງຄັ້້�ງດຽວເທົ່່� ານັ້້�ນ (43.2%); ແລະ 4) 
ຂະຫຍາຍປະເພດລາຍຈ່າຍທ່ີ່�ອະນຸຸຍາດຈ່າຍສໍາາລັບການໃຊ້້
ຈ່່າຍເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ (32.2%). ມີີຈຳຳນວນ 28.8% ຂອງ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນໄດ້້ກ່່າວເຖິິງ “ໃຫ້້ການຝຶຶກອົົບຮົົມ
ເພີ່່�ມເຕີີມກ່ຽວກັັບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນເປັັນການປັັບປຸຸງທ່ີ່�ຈໍາາ
ເປັັນ”. 

ເກືືອບທຸຸກໂຮງຮຽນມີີການຈັັດການສອນທາງໄກ ໃນຊ່່ວງ
ໄລຍະປິິດໂຮງຮຽນຍ້້ອນ ໂຄວິດ-19 ແຜ່່ລະບາດ, ແຕ່່
ພວກເຂົົາພະຍາຍາມບຸຸກບືືນ ເພື່່�ອປະຕີີບັັດຕາມຫຼັັ�ກສູູດ 
ແລະ ໃຫ້້ນັັກຮຽນເຂົ້້� າມີີສ່່ວນຮ່່ວມທັັງໝົົດ. 

ຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບເປີີດໂອກາດທ່ີ່�ດີີຫຼຼາຍຕໍ່ກ່ານປະເມີີນ
ປະສິິດທິພາບໃນການຕອບໂຕ້້ຂອງໂຮງຮຽນຕໍ່ກັ່ັບການແຜ່່
ລະບາດໃຫຍ່່ຂອງພະຍາດໂຄວິິດ-19 ໃນ ສປປ ລາວ. 

ຕົົວຢ່່າງຂອງກິິດຈະກຳຳການຮຽນຮູ້້�ທາງໄກດ້້ວຍຫຼຼາຍວິທີີທ່ີ່�
ໂຮງຮຽນໄດ້້ສະໜອງໃຫ້້ລວມມີີ:

	▪ ນຳຳໃຊ້້ຕູ້້�ທ່ີ່� ໃຊ້້ເກັັບຊຸດບົົດຝຶຶກຫັັດທ່ີ່�ຄູູສອນແຈກຢາຍໃຫ້້
ນັັກຮຽນໄປເຮັັດຢູ່່�ເຮືືອນຢ່່າງເປັັນລະບົົບ (ໜຶ່່�ງຄັ້້�ງ ຫຼືື� 
ສອງຄັ້້�ງຕ່ໍ່ອາທິິດ) ຈາກນັ້້�ນໃຫ້້ໄປຮັັບເອົົາຈາກບ່່ອນຕູ້້�
ດັ່່�ງກ່່າວດ້້ວຍຕົວເອງ. ບາງໂຮງຮຽນກໍ່ໃ່ຫ້້ນັັກຮຽນ ມາ
ຮັັບເອົົາວຽກບ້້ານຢູ່່�ໂຮງຮຽນ ຫຼືື� ຢູ່່�ເຮືືອນຂອງຄູູສອນ ທ່ີ່�
ແຈ້້ງຜ່າ່ນໂທລະໂຄ່່ງຂອງບ້້ານ, ເຟສບຸຸກ ຫຼືື� ໂທລະສັັບ.

	▪ ຄູູອາຈານບາງຄົົນອາໄສ ວ໊໊ອດແອັັປ ຫຼືື� ແອັັບພລິເຄຊັ່່�ນ
ອ່ື່�ນໆ ເພື່່�ອຖ່່າຍຮູູບຊຸດບົົດຝຶຶກຫັັດ ແລະ ສົ່່�ງໃຫ້້
ນັັກຮຽນ, ຊຶ່່�ງນັັກຮຽນຜູ້້�ນັ້້�ນກໍ່ຈ່ະຕອບກັບ ແລະ ຄູູ ກໍ່່
ສາມາດທົົບທວນ ບົົດຝຶຶກຫັັດຕາມຄວາມເໝາະສົົມໄດ້້.

	▪ ບາງໂຮງຮຽນ ໄດ້້ແຈກຢາຍປຶ້້� ມໃຫ້້ນັັກຮຽນ ແລະ ມອບ
ບົົດຝຶຶກຫັັດໃຫ້້ພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າເຮັັດຢູ່່�ເຮືືອນ ຫຼືື� ພຽງແຕ່່
ບອກໃຫ້້ພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າສືືບຕໍ່ການຮຽນຮູ້້�ໂດຍໃຫ້້ພໍ່ແມ່່
ຊ່່ວຍ.

ຕາມການຮ້້ອງຂໍຂໍອງ ສກມ, ຄູູສອນໄດ້້ສຸຸມໃສ່່ສາມວິຊາຕົ້້�ນຕໍ ໍໃນ
ລະຫວ່່າງການປິິດໂຮງຮຽນ ຄືື: ພາສາລາວ, ຄະນິິດສາດ ແລະ 
ໂລກອ້້ອມຕົວພວກເຮົົາ. ມີີການເນັ້້� ນໜັັກຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ ເພື່່�ອ
ຮັັບປະກັັນວ່່າຂັ້້�ນຮຽນທ່ີ່�ສູູງຂຶ້້�ນໄປ, ໂດຍສະເພາະຂັ້້�ນ ປ.5, ໄດ້້
ສືືບຕໍ່ກ່ານຮຽນຮູ້້�ທາງໄກ ໃນຂະນະທ່ີ່�ຊັ້້�ນຮຽນທ່ີ່�ຕ່ໍ່າກວ່່າ ຍິ່່�ງມີີ
ຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກກວ່່າ.

ເຖິິງແມ່່ນວ່່າໂຮງຮຽນສ່່ວນໃຫຍ່່ໄດ້້ລາຍງານການປະຕິິບັັດ
ບາງກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ທາງໄກ, ພະນັັກງານໂຮງຮຽນໄດ້້
ກ່່າວວ່່າ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າພະຍາຍາມຢ່່າງໜັັກ ເພື່່�ອຮັບປະກັັນ
ວ່່າ ກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ທີ່່�ມີີປະສິິດທິິພາບໃນໄລຍະເວລາ
ໂຮງຮຽນປິິດ, ແຕ່່ການຮຽນຮູ້້�ໄດ້້ຢຸຸດສະງັັກສໍາາລັບນັັກຮຽນ
ສ່່ວນຫນຶ່່�ງ. 

ວຽກບ້ານ

ສ່ົງ ແລ້ວ
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ເພາະວ່່າພວກເຂົົາຂາດການເຂົ້້� າເຖິິງເຕັັກໂນໂລຊີີທ່ີ່�ຈໍາາເປັັນ 
(ໂທລະສັັບມືືຖືື ຫຼືື� ຄອມພິິວເຕີີໂນດບຸກທ່ີ່�ເຊ່ື່�ອມຕໍ່ກັ່ັບອິິນເຕີີເນັັດ
ບໍ່່ໄດ້້) ຫຼືື� ພວກເຂົົາບໍ່່ຮູ້້�ວິທີີການນໍາາໃຊ້້ອຸຸປະກອນເຫຼົ່່��ານີ້້�ເພື່່�ອ
ການຮຽນຮູ້້�. ນອກຈາກນັ້້�ນ, ນັັກຮຽນບາງຄົົນບໍ່່ສາມາດຕິດຕໍ່ ່
ເພື່່�ອເຂົ້້� າຮ່່ວມກິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ທາງໄກໄດ້້ (ເຊັ່່� ນ: ຄູູອາຈານ
ບໍ່່ມີີເບີີໂທລະສັັບຕິິດຕໍ່ ່ຂອງພ່ໍ່ແມ່່ຜູ້້�ປົົກຄອງທັັງຫມົົດ, ພວກເຂົົາ
ບໍ່່ໄດ້້ຢູ່່�ເຮືືອນ ເວລາຄູູໄດ້້ພະຍາຍາມຕິດຕໍ່ຫ່າພວກເຂົົາ). ນີ້້�ແມ່່ນ
ຄວາມຈິິງແທ້້ໆ ສໍາາລັບນັັກຮຽນທ່ີ່�ອາໄສຢູ່່�ໄກຈາກໂຮງຮຽນ. 
ນັັກຮຽນບາງຄົົນບໍ່່ສາມາດຮຽນຕໍ່ໄ່ດ້້ ເຖິິງແມ່່ນວ່່າພວກເຂົົາເຈົ້້� າ
ສາມາດເຂົ້້� າເຖິິງກິິດຈະກໍາາການຮຽນທາງໄກໄດ້້ ເນື່່�ອງຈາກຕ້້ອງໄດ້້
ເຮັັດວຽກຊ່່ວຍຄອບຄົົວຂອງພວກເຂົົາ. ພ່ໍ່ແມ່່ ມັັກຈະບໍ່່ມີີ
ຊັັບພະຍາກອນ ຫຼືື� ຄວາມຮູ້້�ເພື່່�ອສະໜັັບສະໜູູນການຮຽນຮູ້້�ທາງ
ອອນລາຍນ໌໌ ຂອງລູູກຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າ. ພ່ໍ່ແມ່່ ແລະ ຄູູອາຈານໄດ້້
ເຫັັນດີີວ່າ ການສອນທາງໄກ ບໍ່່ໄດ້້ປະສິິດທິຜົົນ ເທົ່່� າກັັບການສອນ
ແບບເຊິ່່�ງຫນ້້າ.

ການສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຂອງພ່ໍ່ແມ່່ ໃນໄລຍະປິິດໂຮງຮຽນ 
ແມ່່ນສໍາາຄັນຫຼຼາຍ ແລະ ສ່່ວນໃຫຍ່່ໄດ້້ກໍາານົົດວ່່າ ນັັກຮຽນສືືບຕ່ໍ່
ຮຽນຮູ້້� ຫຼືື� ແທນທີ່່�ຈະສຸຸມໃສ່່ເຮັັດວຽກບ້້ານ. ພ່ໍ່ແມ່່ບາງຄົົນໄດ້້
ຊ່່ວຍລູກຂອງພວກເຂົົາເຈົ້້� າໄດ້້ຮຽນຮູ້້�ໃນເວລາທ່ີ່�ໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກ
ປິິດ, ແຕ່່ສິ່່�ງນີ້້�ບໍ່່ໄດ້້ປະກົົດເຫັັນສໍາາລັບນັັກຮຽນທັັງຫມົົດ. ບົົດ
ຄົ້້�ນຄວ້້າສາກົົນໄດ້້ຊີ້້�ແຈງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ການມີີສ່່ວນຮ່່ວມຂອງພ່ໍ່ແມ່່ 
ໃນການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນໃນໄລຍະການແຜ່່ລະບາດໃຫຍ່່ຂອງ
ພະຍາດ ແມ່່ນກຸຸນແຈສຳຳຄັັນຕໍ່ກ່ານຮຽນຮູ້້�ຢ່າງຕໍ່ເ່ນື່່�ອງ 
ໂດຍສະເພາະໃນຄົົວເຮືືອນທ່ີ່�ມີີການເຂົ້້� າເຖິິງເຕັັກໂນໂລຊີີທ່ີ່�ຈຳຳກັັດ 
(Brossard et al., 2020).

ຜູ້້�ຮັບຜິິດຊອບລະດັັບໂຮງຮຽນໄດ້້ລະບຸຸຜົົນກະທົົບຕ່່າງໆ ຂອງ
ການປິິດໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຜ່່ານມາ:

	▪ ນັັກຮຽນມີີຜົນົການຮຽນຕ່ໍ່າໄດ້້ຮັັບຜົນົກະທົົບໂດຍກົງ 
ໂດຍສະເພາະຜົນົການຮຽນຂອງພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າຕົົກຕ່ໍ່າລົົງ
ຢ່່າງໜ້້າເປັັນຫ່່ວງທຽບໃສ່່ໝູ່່�ເພື່່�ອນຂອງພວກເຂົົາ.

	▪ ການຈ່່າຍເງິິນເດືືອນຂອງຄູູແມ່່ນຊັັກຊ້້າ. ຄອບຄົົວຍັັງ
ໄດ້້ຮັັບຜົນົກະທົົບດ້້ານການເງິິນ ເນື່່�ອງຈາກພວກເຂົົາເຈ້ົ້� າ
ຈໍາານວນໜຶ່່�ງເລ່ີ່�ມມີີຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກໃນການຈ່່າຍຄ່າຮຽນ 
ແລະ ຊື້້�ອຸຸປະກອນການຮຽນທ່ີ່�ຈຳຳເປັັນຕ່່າງໆ.

	▪ ຄູູ ບໍ່ສ່າມາດເຮັັດສໍາາເລັັດຫຼັັ�ກສູູດທ່ີ່�ໄດ້້ວາງແຜນໄວ້້
ທັັງໝົົດ ເນື່່�ອງຈາກວ່່າ ການຮຽນຮູ້້�ຊ້້າລົົງຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ 
ຄູູອາຈານຕ້້ອງໄດ້້ກັບຄືືນໄປສອນຄືືນໃນບົົດຮຽນທ່ີ່�ໄດ້້
ສອນທາງໄກ, ເນື່່�ອງຈາກວ່່ານັັກຮຽນມີີບັັນຫາກັັບ
ເນື້້�ອໃນຂອງບົົດຮຽນ ນັັກຮຽນຫຼຼາຍຄົົນລືືມເນື້້�ອໃນທ່ີ່�ສໍາາ
ຄັັນ ໃນລະຫວ່່າງການປິິດໂຮງຮຽນ. ດັ່່�ງນັ້້�ນ, ຄູູສອນຈຶ່່�ງ
ເລັ່່� ງບົົດຮຽນ ເພື່່�ອໃຫ້້ຈົບຫຼັັ�ກສູູດທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ສອນໃນ
ໄລຍະສັ້້�ນ ບາງຄົົນກໍ່ພ່ະຍາຍາມຫຍໍ້ບ້ົົດຮຽນລົົງ ແລະ 
ສຸຸມໃສ່່ປະເດັັນທ່ີ່�ສໍາາຄັນທ່ີ່�ສຸຸດ ເພື່່�ອໃຫ້້ກວມລວມເອົົາ
ເນື້້�ອໃນຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ.
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5.	� ການນໍາາໃຊ້້ຕົົວຊີ້້�ວັັດຂອງມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້�ນ
ພື້້�ນຖານ (ມຄພ) ເພື່່�ອຄາດຄະເນປະເພດຂອງ
ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີປີະສິິດທິິຜົົນ
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ຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້າທີ່່�ສຳຳຄັັນ

ໂດຍລວມແລ້້ວ, ຕົົວຊີ້້�ວັັດຂອງການປະຕິິບັັດໜ້້າທີ່່�ຂອງໂຮງຮຽນ ອີີງຕາມມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້້��ນພື້້�ນຖານ (ມຄພ) 
ພາກ 1 ແລະ ພາກ 2 ທີ່່�ເປັັນປັັດໄຈນໍາາເຂົ້້� າສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ແລະ ໜ້້ອຍ ມີີຜົົນໄດ້້ຮັັບທີ່່�
ແຕກຕ່່າງກັັນຫຼຼາຍ. ຜົົນໄດ້້ຮັັບນີ້້� ໃຫ້້ການຢັ້້� ງຢືືນແກ່່ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ, ແຕ່່ກໍ່ຈ່ໍາາເປັັນຕ້້ອງສອດຄ່່ອງກັັບສາຍສໍາາພັັນໃນ
ການປະຕິິບັັດໜ້້າທີ່່�ຕົົວຈິິງຂອງໂຮງຮຽນ ເພື່່�ອຊ່ວຍໃນພາລະກິິດການຕິິດຕາມປະເມີີນການຈັັັ�ດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຂອງໂຮງຮຽນ. 

ການນໍາາໃຊ້້ຕົົວຊີ້້�ວັັດຂອງມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບ
ຂັ້້້��ນພື້້�ນຖານ (ມຄພ) ເພື່່�ອຄາດຄະເນປະເພດຂອງ
ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນ

ຈຸຸດປະສົງົທີີສາມຂອງການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້� ແມ່ນ່ເພື່່�ອປະເມີີນ
ຄວາມເປັນັໄປໄດ້້ຂອງມາດຕະຖານຄຸນຸນະພາບຂັ້້�ນພື້້�ນຖານ (ມຄພ) 
ພາກທີີ 1 (ພື້້�ນຖານໂຄງລ່່າງ) ແລະ ພາກທີີ 2 (ຂະບວນການຂອງ
ໂຮງຮຽນ) ເຊິ່່�ງເປັນັຕົົວຊີ້້�ບອກ ປະສິິດທິຜົນົຂອງໂຮງຮຽນ. ການ
ຈັັດປະເພດໂຮງຮຽນ ເຂົ້້� າໃສ່ໝ່ວດປະສິິດທິຜົນົສູູງ, ປານກາງ ແລະ 
ຕ່ໍ່າ (ຫຼືື� ຕົົວແປທາງບວກ, ປານກາງ ແລະ ລົົບ) ທ່ີ່�ນໍາາໃຊ້້ສໍາາລັບ
ການສຶກຶສານີ້້� ແມ່ນ່ຄ້້າຍຄືືກັນກັັບຮູູບແບບຂອງການຈັັດປະເພດ
ສີີຂຽວ (ຜ່າ່ນເກນ), ສີີເຫຼືື�ອງ (ປັບັປຸຸງໜ້້ອຍ ) ແລະ ສີີແດງ (ປັບັປຸຸງ
ຫຼຼາຍ) ທ່ີ່�ຈະນໍາາໃຊ້້ໂດຍກົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ ໃນລະບົບົ
ການຕິິດຕາມ ແລະ ສະຫນັບັສະຫນູູນ ມຄພ ຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. 
ຄວາມແຕກຕ່່າງທ່ີ່�ສຳຳຄັັນລະຫວ່່າງ ສອງການຈັັດປະເພດ ແມ່່ນວ່່າ 
ປະສິດິຕິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນ ຫຼືື� ວິິທີີການຕົົວແປທາງບວກ ແມ່່ນໄດ້້
ອີີງໃສ່ຜົ່ົນການປະເມີີນໂດຍພາຍນອກ ປະກອບມີີການປະເມີີນຜົນົ
ການຮຽນຂອງນັກັຮຽນ ແລະ ແບບສອບຖາມຕ່າງໆ, ໃນຂະນະທ່ີ່�
ລະບົບົ ມຄພ ຈະອີີງໃສ່່ການລາຍງານການປະເມີີນຕົົນເອງຂອງ
ໂຮງຮຽນ. ລາຍລະອຽດເພີ່່�ມເຕ່ີ່�ມກ່ຽວກັັບຕົົວຊີ້້�ວັັດໃນຊຸດຸຄໍາາຖາມ
ຄົ້້�ນຄວ້້າຂອງການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັດັທະນາເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ
ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມຈິິງ ສອດຄ່ອງກັັບ ມາດຕະຖານຕົົວຊີ້້�ວັັດ 
ມຄພ ພາກທີີ 1 ແລະ ພາກທີີ 2 ໄດ້້ລະບຸຸໃນຕາຕະລາງ ຄ1 ໃນ ເອກ
ກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ຄ.

ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ສ່່ວນໃຫຍ່ແ່ມ່່ນມີຄີວາມສໍາາພັນັທາງບວກກັັບຜົົນ
ສໍາາເລັັດທາງການຮຽນຂອງນັກັຮຽນ, ໃນການສຳຳຫຼຼວດດ້້ານ
ປະລິິມານ ຄູູໄດ້້ລາຍງານວ່່າ ເຂົົາເຈົ້້� າມີີຂີີດຄວາມສາມາດຢູ່່�ໃນລະດັັບ
ສູູງ ແລະ ເອົົາໃຈໃສ່ຕ່ໍ່ບ່ັນັດາຕົົວຊີ້້�ວັັດເຫຼົ່່��ານີ້້�, ມີີອົງປະກອບຄືື ຄູກູຽມ
ແຜນການສອນຢູ່່�ສະເໝີີ (ມຄພ 2.9); ຄູມູີີຄວາມຮູ້້�ພາສາລາວ/
ຄະນິດິສາດທ່ີ່�ດີີ (ມຄພ 2.11); ຄູສູອນໃຫ້້ຄໍາາແນະນໍາາ ແລະ ການ
ຖາມ-ຕອບອ່ື່�ນໆກັັບນັັກຮຽນ (ມຄພ 2.13); ແລະ ຄູລູາຍງານຜົນົ
ການປະເມີີນໃຫ້້ພ່ໍ່ແມ່ ່(ມຄພ 2.15) ແມ່ນ່ໂຮງຮຽນນັ້້�ນຈະມີີຜົນົ
ຄະແນນການປະເມີີນນັັກຮຽນສູູງກວ່່າ. ໃນທາງກົົງກັັນຂ້້າມ, 

ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຄູໄູດ້້ລາຍງານວ່່າ ເຂົົາເຈົ້້� າມີີລະດັັບຕ່ໍ່າໃນຕົົວຊີ້້�ວັັດເຫຼົ່່��ານີ້້�, 
ພວກເຂົົາເຈົ້້� າມີີທ່າອ່່ຽງ ທ່ີ່�ຈະມີີຄະແນນຂອງຜົນົການປະເມີີນຂອງ
ນັກັຮຽນໃນລະດັັບທ່ີ່�ຕ່ໍ່າກວ່່າ. ຂໍ້ມູູ້ນ ມຄພ ມີີທ່າແຮງທ່ີ່�ຈະກໍາານົດົ
ປະເພດໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງການການສະໜັັບສະໜູູນຫຼຼາຍ ຫຼືື� ແຫ່ຼ່�ງ
ຊັັບພະຍາກອນເພີ່່�ມເຕີີມ ແລະ ການຊຸກຸຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອຈາກຂັ້້�ນເມືືອງ. 
ສິ່່�ງນີ້້�ແມ່ນ່ມີີຄວາມສໍາາຄັນ ເພາະວ່່າເປົ້້� າໝາຍລວມຂອງລະບົົບ ມຄພ 
ແມ່່ນເພື່່�ອກໍາານົດົໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະຕິິບັດັຍັງັບໍ່ທັ່ັນໄດ້້ດີີ ທ່ີ່�ຕ້້ອງການ
ການສະໜັບັສະໜູູນເພີ່່�ມເຕີີມ ແລະ ເມື່່�ອເປັນັໄປໄດ້້, ກໍ່ຍ່ັງັກໍາານົດົ
ລັັກສະນະສະເພາະຂອງການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ການຄຸ້້�ມຄອງ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງການໃຫ້້ມີີການປັບັປຸຸງ.

ຜົົນໄດ້້ຮັັບສະແດງໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ຄ່່າວັັດແທກໂດຍລວມຂອງ ມຄພ 
ແມ່່ນຕົົວຊີ້້�ບອກຄວາມມີີປະສິິດທິິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ຊັັດເຈນ
ພໍໍສົົມຄວນ. ຕົົວຢ່່າງ: ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຖືືກຈັັດປະເພດວ່າມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງມີີຄະແນນປັັດໄຈລວມຂອງ ຄ່່າຜັັນປ່່ຽນ
ມາດຕະຖານ 0.29 (SD) ເຊິ່່�ງສູູງກວ່່າ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນປານກາງໃນລະດັັບສະເລ່່ຍ (-0.11 SD) ແລະ 
ໂດຍສະເພາະແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນໜ້້ອຍ (-0.19 
SD). ຄວາມແຕກຕ່່າງຂອງຄ່່າຜັັນປ່່ຽນມາດຕະຖານ ເມື່່�ອເອົົາມາ
ປຽບທຽບລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ແລະ ໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນໜ້້ອຍ ແມ່່ນເກືືອບ 0.50, ເຊິ່່�ງເປັັນຊ່່ອງຫວ່່າງ
ຫຼຼາຍພໍສົົມຄວນລະຫວ່່າງປະເພດໂຮງຮຽນ ອີີງໃສ່່ຜົົນຂອງຂໍ້ມູູ້ນ 
ມຄພ (ເບີ່່�ງຕາຕະລາງ ຄ2 ໃນເອກກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ຄ. .

ນີ້້�ແມ່່ນບາດກ້າວເບື້້�ອງຕົ້້�ນທ່ີ່�ຊຸຸກຍູ້້�ໃນຂະບວນການນີ້້�, ແຕ່່ວ່່າ
ລະບົົບ ມຄພ ຈະໄດ້້ຖືືກເປີີດຕົວໃນຫ້້າເມືືອງທົົດລອງໃນປີີ 
2022-23, ມັັນມີີຄວາມຈໍາາເປັັນຕ້້ອງໄດ້້ທົົບທວນຄືືນການວິິເຄາະ
ນີ້້� ເພື່່�ອປະເມີີນລະດັັບທ່ີ່�ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ 1 ແລະ 2 ຈະມີີຄວາມ
ອາດສາມາດຄາດຄະເນວ່່າໂຮງຮຽນປະຕິິບັັດໜ້້າທ່ີ່�ໄດ້້ດີີປານໃດໃນ
ການປະເມີີນຜົົນການຂອງນັັກຮຽນ.

10  ການວິິເຄາະດ້້ານປັັດໄຈ ແມ່່ນເຕັັກນິິກໃນການຫຼຸຸ�ດຈຳຳນວນຂໍ້ມູູ້ນດ້້ວຍວິທີີການເອົົາຕົົວແປຈໍາານວນຫຼຼາຍເຊັ່່� ນຕົົວຊີ້້� ວັັດ ມຄພ ແລະ ຫຼຸຸ�ດຈຳຳນວນລົົງເປັັນຕົົວວັັດຜົນົດຽວ. ປັັດໄຈ
ດັ່່�ງກ່່າວໄດ້້ຖືືກຕີີຄວາມໝາຍໃນລັັກສະນະທ່ີ່�ຄ້້າຍຄືືກັນກັັບຄ່າສະເລ່່ຍລວມ, ແຕ່່ມັັນແຕກຕ່່າງກັັນທ່ີ່�ແຕ່່ລະຕົົວແປມີີນໍ້້າໜັັກທ່ີ່� ເປັັນເອກະລັັກໃນການຄິິດໄລ່່. ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຕົົວ
ຈິິງຕາມມາດຕະຖານທ່ີ່�ມີີການສ້້າງປັັດໄຈຂື້້�ນມາ ແມ່່ນກໍາານົົດຄ່່າສະເລ່່ຍຢູ່່�ທ່ີ່�  0.0 ແລະຄ່່າມາດຕະຖານຂອງລະດັັບປະສິິດທິິຜົນົ (Standard Deviation ເທົ່່� າກັັບ 1.0. ຄະແນນ
ຂອງປັັດໄຈເທົ່່� າກັັບ 0.50 ໝາຍຄວາມວ່າຜົນົໄດ້້ຮັັບສໍາາລັບໝວດປະເພດນັ້້�ນ (ເຊັ່່� ນ: ໂຮງຮຽນໃນຕົົວເມືືອງ) ແມ່່ນເຄິ່່�ງໜຶ່່�ງຂອງມາດຕະຖານຂອງລະດັັບປະສິິດທິິຜົນົ (Standard 
Deviation) ທ່ີ່�ມີີຄ່າສູູງກວ່່າ; ໃນທາງກົົງກັັນຂ້້າມ, ຄະແນນຂອງປັັດໄຈທ່ີ່� ເທົ່່� າກັັບ -0.50 ໝາຍເຖິິງຄ່່າສະເລ່່ຍທ່ີ່� ເຄິ່່�ງໜຶ່່�ງຂອງມາດຕະຖານຂອງລະດັັບປະສິິດທິິຜົນົ (standard 
deviation) ຕ່ໍ່າກວ່່າຄ່່າສະເລ່່ຍ. ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວ ປັັດໄຈຕ່າງໆແມ່່ນຖືືກຕີີຄວາມໝາຍໂດຍໃຊ້້ມາດຕະຖານຂອງລະດັັບປະສິິດທິິຜົນົ (Standard Deviation) ເພື່່�ອນຳຳໃຊ້້ໃນ
ການປຽບທຽບ. ໂດຍທົ່່�ວໄປ, ຖ້້າຄວາມແຕກຕ່່າງລະຫວ່່າງສອງໝວດປະເພດນັ້້�ນແມ່່ນຫຼຼາຍກ່ວາ 0.25 ຕາມມາດຕະຖານຂອງລະດັັບປະສິິດທິິຜົນົ (standard deviation) 
ໝາຍຄວາມວ່າຄວາມແຕກຕ່່າງນັ້້�ນແມ່່ນມີີຫຼຼາຍ. ການທົົດສອບດ້້ານຄວາມສໍາາຄັນ ແມ່່ນຖືືກນໍາາໃຊ້້ຫຼຼາຍ ເພື່່�ອຊອກຫາຄວາມແຕກຕ່່າງລະຫວ່່າງສອງໝວດປະເພດນີ້້�  ແມ່່ນມີີຄວາມ
ສໍາາຄັນທາງສະຖິິຕິິ.
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ມຄພ ໄດ້້ຖືືກນໍາາໃຊ້້ໃນປີີ 2020 ແລະ ເປັັນຕົົວຊີ້້�ວັັດໃນການຕິິດຕາມການພັັດທະນາຂອງໂຮງຮຽນຢ່່າງຮອບດ້້ານ, 
ໂດຍມີີເປົ້້� າໝາຍເພື່່�ອປັັບປຸຸງຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ ມຄພ ປະກອບມີີ 3 ພາກ:

ຂອບເນື້້�ອໃນຫຍໍ້ທີ້ີ 1. 

ມາດຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້�ນພື້້�ນຖານໃນ ສປປລາວ ມີີຄືືແນວໃດ? 

ປັັດໄຈນຳຳເຂົ້້� າຂອງໂຮງຮຽນ 
(ເຊັ່່� ນ: ປຶ້້� ມແບບຮຽນທ່ີ່�

ໂຮງຮຽນມີີຈໍາານວນເທົ່່� າໃດ, 
ກະດານດຳຳ ແລະ ອ່ື່�ນໆ).

ຂະບວນການ ແລະ ພຶຶດຕິກຳຳ 
(ເຊັ່່� ນ: ຂະບວນການ ແລະ 

ພຶຶດຕິກຳຳທ່ີ່�ສຳຳຄັັນແມ່່ນສ່່ວນໜຶ່່�ງ
ຂອງວັັດທະນະທຳຳໂຮງຮຽນ)

ຜົົນສຳຳເລັັດດ້້ານການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ (ເຊັ່່� ນ: ຜົົນການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນໃນວິິຊາພາສາລາວ 

ແລະ ຄະນິິດສາດ)

ການປະເມີີນຕົົນເອງຕາມ ມຄພ ເພື່່�ອຊ່່ວຍຂັ້້�ນໂຮງຮຽນໃນການກຳຳນົົດ: 

ຈຸຸດແຂງຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ຢູ່່�ແລ້້ວ ຫຼືື� ‘ການປະຕິິບັັດທ່ີ່�ດີີ’11 
ໃນໂຮງຮຽນ, ເຊິ່່�ງຫຼັັ�ງຈາກນັ້້�ນ
ສາມາດແລກປ່່ຽນໃຫ້້ແກ່່ໂຮງ

ຮຽນອ່ື່�ນໆ.

ຈຸຸດທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ປັັບປຸຸງ, ເຊິ່່�ງ
ສາມາດບັັນຈຸຸເຂົ້້� າໃນແຜນ
ພັັດທະນາຂອງໂຮງຮຽນ.

ນຳຳໃຊ້້ ມຄພ ເພື່່�ອເປັັນຕົົວຊີ້້�ວັັດພື້້�ນຖານ ເພື່່�ອຊ່່ວຍໃຫ້້ໂຮງຮຽນສາມາດແຍກປະເພດກຸ່່�ມໂຮງຮຽນໃນສາມປະເພດ
ໂຮງຮຽນ:

ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຜ່່ານເກນ (ສີີຂຽວ) ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ປັັບປຸຸງໜ້້ອຍ 
(ສີີເຫຼືື�ອງ) 

ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ປັັບປຸຸງຫຼຼາຍ 
(ສີີແດງ)

11  ເນື້້�ອໃນດັ່່�ງກ່່າວປະກອບມີີການຮ່່ວມມືືລະຫວ່່າງຄູູອາຈານພາຍໃນໂຮງຮຽນ, ການຮ່່ວມມືືລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນໃນກຸ່່�ມດຽວກັັນ, ການຕິິດຕາມການຂື້້�ນຫ້້ອງສອນຂອງ
ຄູູ, ແລະອ່ື່�ນໆ.
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ການຈັັດໝວດປະເພດຂອງກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ ບໍ່່ໄດ້້ມີີຈຸດປະສົົງເພື່່�ອປະຕິິບັັດລະບຽບກັັບໂຮງຮຽນ, ແຕ່່ເພື່່�ອຮັັບປະກັັນວ່່າ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ປະຕິິບັັດຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີໃຫ້້ໄດ້້ຮັັບບຸຸລິິມະສິິດໃນການສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ ແລະ ໄດ້້ຮັັບການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ
ເພີ່່�ມເຕີີມຈາກ ສກມ. 

ຂະບວນການພັັດທະນາໂຮງຮຽນ ຕາມ ມຄພ ຍັັງໄດ້້ສົ່່�ງເສີີມການນຳຳໃຊ້້ເຕັັກໂນໂລຊີີເຂົ້້� າໃນການປ້້ອນຂໍ້ມູູ້ນທາງອອນ
ລາຍເພື່່�ອສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໂຮງຮຽນໃນການປະເມີີນຕົົນເອງ ແລະ ການວາງແຜນການພັັດທະນາຂອງເຂົົາເຈົ້້� າ. 
ລະບົົບຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ສາມາດສະແດງຜົົນດ້້ວຍຮູບແບບແຜນທ່ີ່�ໃຫ້້ເຫັັນທ່ີ່�ຕັ້້�ງໂຮງຮຽນແຍກແຕ່່ລະປະເພດເພື່່�ອ
ສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ ພ້້ອມດ້້ວຍຂໍ້ມູູ້ນຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນຕົົວຊີ້້�ວັັດຕາມ ມຄພ ສໍາາລັບແຕ່່ລະ
ໂຮງຮຽນ. ຈຸຸດປະສົົງເພື່່�ອສ້້າງຖານຫຼັັ�ກຖານເພື່່�ອການພັັດທະນາ ແລະ ຊ່່ວຍໃນການຕິິດຕາມ- ການວາງແຜນການ
ພັັດທະນາໃຫ້້ດີີຂຶ້້�ນສຳຳລັັບຂັ້້�ນໂຮງຮຽນ ແລະ ສກມ, ພະແນກສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາແຂວງ, ສສກ, ຄູ່່�ຮ່ວມ
ພັັດທະນາ ແລະ ພາກສ່່ວນອ່ື່�ນໆ.
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6.	 ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະດ້້ານນະໂຍບາຍ

ພາກດັ່່�ງກ່່າວນີ້້� ຄາດຫວັງວ່່າ ຈະຊ່່ວຍສະໜັັບສະໜູູນກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ບັັນດາຄູ່່�ຮ່ວມພັັດທະນາໃນ
ການຊຸຸກຍູ້້�ຄວາມຄືືບໜ້້າຂອງແຜນພັັດທະນາຂະແໜງການສຶຶກສາ ແລະ ກິິລາ 2021-2025, ຮັັບປະກັັນໃຫ້້ເດັັກນ້້ອຍ
ທຸຸກຄົົນໄດ້້ມີີການຮຽນຮູ້້� ແລະ ສາມາດບັັນລຸຸສັັກກະຍະພາບຂອງພວກເຂົົາໄດ້້ຢ່່າງເຕັັມທີ່່� ໃນ ສປປ ລາວ. 

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະດ້້ານນະໂຍບາຍທ່ີ່�ຈັັດເປັັນກຸ່່�ມຕາມຫົວຂໍ້ ້ແລະ ໄດ້້ດຶຶງມາຈາກການຄົ້້�ນພົົບຫຼັັ�ກຂອງການສຶຶກສາຄັ້້�ງນີ້້�ລວມມີີ 
(1) ຄຸຸນລັັກສະນະ ແລະ ການປະຕິິບັັດທ່ີ່�ດີີໃນໂຮງຮຽນປະສິິດທິຜົົນສູູງທ່ີ່�ສາມາດເອົົາມາແຈ້້ງບອກດ້້ານນະໂຍບາຍ ແລະ 
ນໍາາໄປປະຕິິບັັດໃນຂະແໜງການສຶຶກສາ, ລວມທັງສິ່່�ງທ້້າທາຍທ່ີ່�ໂຮງຮຽນປະສິິດທິຜົົນໜ້້ອຍກໍາາລັງປະເຊີີນໜ້້າຢູ່່� ແລະ (2) 
ການຄົ້້�ນພົົບທົ່່�ວໄປທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບຄຸຸນນະພາບຂອງການສຶຶກສາ ແລະ ທ່ີ່�ຕິິດພັັນກັັບໂຮງຮຽນທັັງໝົົດໃນ ສປປ ລາວ. 
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1 ການລົົງທຶຶນໃນຂີີດຄວາມສາມາດຂອງ
ຄູູສອນດ້້ວຍແນວທາງແບບຄົົບຖ້້ວນ 
ແລະ ມີີຍຸຸດທະສາດ

ການສຶຶກສານີ້້�ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນວ່່າ ຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຄູູສອນ 
- ທ່ີ່�ກໍາານົົດໂດຍຄວາມຮູ້້�ທາງດ້້ານເນື້້�ອໃນ ແລະ ທັັກສະໃນ
ການສິິດສອນ - ເປັັນຕົົວຄາດຄະເນທ່ີ່�ໜັັກແໜ້້ນຕໍ່ຜ່ົົນ
ການຮຽນຂອງນັັກຮຽນໃນໂຮງຮຽນຊັ້້�ນປະຖົົມຂອງລາວ. 
ຄູູສອນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທີີຜົົນສູູງມີີຄວາມຮູ້້�ທາງ
ດ້້ານເນື້້�ອໃນສູູງກວ່່າຄູູໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທີີຜົົນໜ້້ອຍ, 
ເຖິິງຢ່່າງໃດກໍຕໍາມ, ຄວາມຮູ້້�ດ້້ານເນື້້�ອໃນຂອງຄູູກໍ່ຍ່ັັງຕ່ຳຳ�ຢູ່່�
ໂດຍທົ່່�ວໄປ, ຕາມຜົົນການປະເມີີນຄູູຈຳຳນວນເຄ່ີ່�ງໜື່່�ງ ແມ່່ນ
ໄດ້້ຄະແນນຕ່ໍ່າກວ່່າ 50% ໃນວິິຊາຄະນິິດສາດ ແລະ ພາສາ
ລາວ. ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນເຖິິງຄວາມສຳຳຄັັນຂອງການຍົົກລະດັັບ
ຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາຂອງຄູູໃນ ສປປ ລາວ. ແຜນ
ພັັດທະນາຂະແໜງການສຶຶກສາ ແລະ ກິິລາ 2021-2025 
ກໍ່ໄ່ດ້້ເນັ້້� ນໜັັກເຖິິງຄວາມຈໍາາເປັັນໃນການກຳຳນົົດແນວທາງ
ຢ່່າງຮອບດ້້ານ ແລະ ມີີຍຸດທະສາດໃນການພັັດທະນາ
ວິິຊາຊີີບດ້້ານການສຶຶກສາ. ແນວທາງແບບຄົົບຖ້້ວນດັ່່�ງກ່່າວ 
ຄວນກວມເອົົາຂະບວນການທັັງໝົົດໃນການພັັດທະນາ
ວິິຊາຊີີບແບບຍາວນານ, ນັັບຕັ້້�ງແຕ່່ການບັັນຈຸຸຄູູ, ການສ້້າງ
ຄູູ-ການບຳຳລຸຸງຄູູ, ການຮັັກສາຕຳຳແໜ່່ງຄູູ, ຄວາມກ້າວໜ້້າໃນ
ອາຊີີບການງານ ແລະ ການພັັດທະນາວິິຊາຊີີບຄູູຢ່່າງ
ຕໍ່ເ່ນື່່�ອງ.

ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ

ສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອຄູູສອນໃຫ້້ມີີຄວາມຊໍາານານທາງ
ດ້້ານເນື້້�ອໃນຂອງວິິຊາພາສາລາວ ແລະ ຄະນິິດສາດຜ່່ານ
ລະບົົບການສ້້າງຄູູ ແລະ ບຳຳລຸຸງຄູູ. ສສກ ຄວນຂະຫຍາຍ
ໂອກາດໃນການພັັດທະນາວິິຊາຊີີບສໍາາລັບຄູູສອນເພື່່�ອ
ປັັບປຸຸງຄວາມຮູ້້�ທາງດ້້ານເນື້້�ອໃນຂອງເຂົົາເຈົ້້� າເພີ່່�ມຕື່�ມອີີກ. 
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາຄວນດຳຳເນີີນການທົົບ
ທວນຄືືນຕາມແຜນງານການສ້້າງຄູູ ແລະ ພິິຈາລະນາ
ດຳຳເນີີນການທົົດລອງຂະບວນການເລືືອກເຟັ້້� ນເພີ່່�ມເຕີີມ
ເອົົານັັກສຶຶກສາທ່ີ່�ຈົົບໃໝ່່ເຂົ້້� າໄປສຶຶກສາໃນສາຍສ້້າງຄູູ, ເພື່່�ອ
ແກ້້ໄຂສະພາບທ່ີ່�ສືືບຕໍ່ຫ່ຼຸຸ�ດຈຳຳນວນໂຄຕ້້າຄູູໃນຊຸຸມປີີຕໍ່ໜ່້້າ. 
ສສກ ຄວນຂະຫຍາຍໂອກາດໃນການພັັດທະນາວິິຊາຊີີບຄູູ
ແບບຕໍ່ເ່ນື່່�ອງສຳຳລັັບຄູູປະຈໍາາການຜ່່ານຫຼັັ�ກສູູດໄລຍະສັ້້�ນ
ແບບອອນລາຍ, ແບບປະສົົມປະສານ ຫຼືື� ແບບເຊິ່່�ງໜ້້າ 
ໂດຍການຈັັດຊ່ວງພັັກແລ້້ງ ແລະ ຫຼັັ�ກສູູດໄລຍະສັ້້�ນ. ມັັນ
ຍັັງມີີຄວາມສໍາາຄັນຢູ່່�ບ່່ອນວ່່າ ບໍ່່ຄວນຈັັດຕັ້້�ງສ້້າງໂອກາດ
ການພັັດທະນາວິິຊາຊີີບເຫຼົ່່��ານີ້້�ໃນໄລຍະເວລາທ່ີ່�ມີີການສິິດ
ສອນໃນໂມງເຮັັດວຽກ ເພື່່�ອຫຼີີ�ກລ້້ຽງການຂາດສອນຂອງຄູູ
ທ່ີ່�ອາດຈະເກີີດຂຶ້້�ນໄດ້້. 

ສ້້າງຕັ້້�ງລະບົົບການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອວິິທີີການສິິດສອນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສຳຳລັັບວິິຊາຊີີບທາງດ້້ານການສຶຶກສາ. 
ວິິທີີການດັ່່�ງກ່່າວນີ້້�ຄວນກວມລວມເຖິິງການສ້້າງ
ຄວາມເຂັ້້� ມແຂງຂອງລະບົົບກຸ້້�ມໂຮງຮຽນທ່ີ່�ເນັ້້� ນໃສ່່ໃຫ້້
ມີີການຮຽນຮູ້້� ແລະ ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອເຊິ່່�ງກັັນ ແລະ ກັັນ, ການສ້້າງ
ເຄືືອຄ່່າຍໃນການຊຸຸກຍູ້້�ຊ່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ຄຳຳແນະປຶຶກສາ ແລະ 
ສົ່່�ງເສີີມການຮ່່ວມມືືກັນພາຍໃນໂຮງຮຽນ. ເພື່່�ອຈັັດສັັນ
ແນວຄວາມຄິດກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ ເຊິ່່�ງຖືືເປັັນການ
ສະໜັັບສະໜູູນເພີ່່�ມເຕີີມ ແລະ ມີີປະສິິດທິຜົົນຫຼຼາຍກວ່່າ 
ໃຫ້້ມີີຄວາມລົງຕົົວທາງດ້້ານພາລະບົົດບາດ ແລະ 
ຄວາມຮັບຜິິດຊອບ ລະຫວ່່າງກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ, ສກມ ແລະ 
ສຶຶກສານິິເທດ. ບັັນດາວິິທະຍາໄລສ້້າງຄູູ ຄວນໄດ້້ຮັັບການ
ພັັດທະນາ ໃຫ້້ສາມາດເປັັນ ສູູນພັັດທະນາວິິຊາຊີີບ. 
ມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້�ນພື້້�ນຖານ (ມຄພ) ຄວນຖືືກນໍາາ
ໃຊ້້ສໍາາລັບໂຮງຮຽນໃນການປະເມີີນຄວາມຕ້້ອງການ ໃນການ
ພັັດທະນາວິິຊາຊີີບການສອນ, ການວາງແຜນ ແລະ 
ການປະເມີີນຜົົນ.

ຮັັບປະກັັນການລົົງທຶຶນທ່ີ່�ມີີຄວາມຍືືນຍົົງ ແລະ ມີີ
ຍຸຸດທະສາດໃສ່່ຄຸຸນນະພາບຂອງຄູູສອນຊັ້້�ນປະຖົົມ ເພື່່�ອ
ປັັບປຸຸງຜົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ. ເນື່່�ອງຈາກ
ສະພາບການໃນປະຈຸຸບັັນທ່ີ່�ຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຄູູສອນ
ຍັັງຕ່ຳຳ� ແລະ ງົົບປະມານການສຶຶກສາທ່ີ່�ມີີຈຳຳກັັດຢູ່່�ໃນປະເທດ, 
ສິ່່�ງດັ່່�ງກ່່າວ ມັັນຮຽກຮ້້ອງໃຫ້້ມີີການເພີ່່�ມງົົບປະມານທ່ີ່�ບໍ່່
ແມ່່ນເງິິນເດືືອນຂຶ້້�ນຕ່ື່�ມຢ່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ ໂດຍຜ່່ານ
ການປັັບປຸຸງການຄຸ້້�ມຄອງການເງິິນ ແລະ ການຈັັດສັັນຢ່່າງມີີ
ປະສິິດທິພາບຂອງງົົບປະມານການສຶຶກສາ.

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:
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ໂຮງຮຽນ
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ການຄົ້້�ນຄວ້້າໃນຄັ້້�ງນີ້້�ໄດ້້ຢືືນຢັັນເຖິິງຄວາມສໍາາຄັນຂອງ
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຄວາມຊໍາານານໃນການໃຫ້້ຄໍາາແນະ
ນໍາາ ແລະ ມີີຄວາມຮັບຜິິດຊອບໃນການປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�
ຂອງນັັກຮຽນທຸຸກຄົົນ. ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ຢູ່່�ໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງສາມາດເຮັັດສິ່່�ງນີ້້�ໃຫ້້ບັັນລຸຸໄດ້້ດ້້ວຍການ
ສົ່່�ງເສີີມການຮ່່ວມມືື, ສະໜອງການສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອ
ໃຫ້້ແກ່່ຄູູສອນ, ເຮັັດໃຫ້້ພ່ໍ່ແມ່່ຜູ້້�ປົົກຄອງເປັັນສະເໝືືອນຄູ່່�
ຮ່່ວມງານໃນການປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ສ້້າງ
ຄວາມເຊ່ື່�ອໝັ້້�ນ ແລະ ຄວາມເຄົົາລົົບນັັບຖືື ທັັງໃນໂຮງຮຽນ 
ແລະ ຊຸຸມຊົນ. ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນຈໍາານວນຫຼຼາຍ 
ລາຍງານວ່່າຍັັງມີີຄວາມຕ້້ອງການຮັັບການເຝິິກອົົບຮົົມ
ເພີ່່�ມເຕີີມ ໃນການສົ່່�ງເສີີມຜົົນສໍາາເລັັດທາງດ້້ານວິິຊາການ ແລະ 
ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດໃຫມ່່ ການນໍາາໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນຢ່່າງມີີປະສິິດທິຜົົນ.

ພັັດທະນາຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນໃຫ້້ເປັັນຜູ້້�ນຳຳທາງການສຶຶກສາ ແລະ ຂອບເວລາ
ສຳຳລັັບກິິດຈະກຳຳການນຳຳພາການຮຽນ-ການສອນໃນໜ້້າ
ວຽກຫຼັັ�ກຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການ. ສະທ້້ອນໃຫ້້ການປະຕິິບັັດ
ໜ້້າທ່ີ່�ທ່ີ່�ດີີຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງເຫັັນຈະແຈ້້ງຕ່ື່�ມໃນການທົົບທວນຄືືນ 7 
ໜ້້າວຽກຂອງຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ຂອງ ສສກ. 
ການຄົ້້�ນພົົບຈາກການຄົ້້�ນຄວ້້ານີ້້�ຊີ້້� ໃຫ້້ເຫັັນເຖິິງຫຼຼາກຫຼຼາຍ
ຂົົງເຂດໃນການພັັດທະນາວິິຊາຊີີບສໍາາລັບຜູ້້�ອໍາານວຍການ
ໂຮງຮຽນ, ສົ່່�ງເສີີມວັດທະນະທໍາາການຮຽນຮູ້້�ຮ່ວມກັນ, 
ການປະເມີີນຕົົນເອງຕາມ ມຄພ ແລະ ການນຳຳໃຊ້້ເງິິນ
ບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນໃຫ້້ມີີປະສິິດທິຜົົນເພື່່�ອປັັບປຸຸງການສິິດ
ສອນ ແລະ ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ.

ສົ່່�ງເສີີມບົົດບາດຍິິງ-ຊາຍໃນການເປັັນຜູ້້�ນຳຳໂຮງຮຽນ. 
ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ 
ມີີທ່າອ່່ຽງທ່ີ່�ຈະເປັັນເພດຍິິງ ແຕ່່ແມ່່ຍິິງຍັັງບໍ່່ມີີຕົວແທນໃນ
ຕຳຳແໜ່່ງດັ່່�ງກ່່າວ. ຕ້້ອງມີີການຄົ້້�ນຄວ້້າຕ່ື່�ມອີີກວ່່າ ສິ່່�ງທ່ີ່�
ກີີດຂວາງໃນການສົ່່�ງເສີີມແມ່່ຍິິງໃຫ້້ກ້້າວໄປສູ່່�ບົົດບາດການ
ເປັັນຜູ້້�ນໍາາ ແລະ ກໍາານົົດວິທີີແກ້້ໄຂນະໂຍບາຍທ່ີ່�ເປັັນໄປໄດ້້
ສໍາາລັບການຄັັດເລືືອກ ແລະ ຮັັກສາຜູ້້�ອໍາານວຍການ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ເປັັນເພດຍິິງ12.

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ

12  ເບີ່່�ງວາລະການຄົ້້�ນຄວ້້າສາກົົນ Women in Learning Leadership: Women’s School Management and Leadership Practices , ຮ່່ວມ
ລະຫວ່່າງຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າ ຂອງອົົງການຢູູນິິເຊັັບ ແລະ IIEP-UNESCO Dakar.
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ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງ ເບິ່່�ງຄືືວ່າຈະສຸຸມໃສ່່ການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນທຸຸກຄົົນຫຼຼາຍກວ່່າ ແລະ ນຳຳໃຊ້້ກົົນລະຍຸຸດ
ທາງການສອນທ່ີ່�ຫຼຼາກຫຼຼາຍໃນຄວາມສະໝ່ຳຳ�ສະເໝີີສູງ
ກວ່່າ, ລວມທັງການສືືບຕໍ່ສ່ອນຈົົນກ່່ວານັັກຮຽນທຸຸກຄົົນ
ຈະເຂົ້້� າໃຈ, ກວດກາວຽກທ່ີ່�ມອບໃຫ້້ຫ້້ອງຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນ ແລະ ກວດກາວຽກບ້້ານຂອງນັັກຮຽນ ແລະ 
ໃຫ້້ການຕິິດຕາມຢ່າງໃກ້້ຊິິດຕໍ່ຜ່ົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ
ທ່ີ່�ອ່່ອນ ແລະ ການປ່່ຽນແປງຂອງເຂົົາເຈົ້້� າຕາມໄລຍະເວລາ. 
ການປະຕິິບັັດເຫຼົ່່��ານີ້້�ແມ່່ນສ່່ວນໜື່່�ງທ່ີ່�ສໍາາຄັນຂອງ
ການປະເມີີນຜົົນຮຽນຂອງນັັກຮຽນໃນລະຫວ່່າງການຮຽນ 
ແລະ ການສອນບຳຳລຸຸງເພີ່່�ມໃຫ້້ແກ່່ນັັກຮຽນ, ເຊິ່່�ງມີີ
ຈຸຸດປະສົົງອັັນຍອດຍິ່່�ງ ເພື່່�ອປັັບປຸຸງການສິິດສອນຂອງຄູູ 
ແລະ ການຮຽນຮູ້້�ຂອງນັັກຮຽນ. ໃນສະພາບການສຶຶກສາ
ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນປະຈຸຸບັັນ, ການນຳຳສະເໜີີການປະເມີີນ
ຜົົນການຮຽນໃນລະຫວ່່າງຂອງນັັກຮຽນເຂົ້້� າຢູ່່�ພາຍໃນ 
ແລະ ນອກຫ້້ອງຮຽນກາຍເປັັນສິ່່�ງຈຳຳເປັັນຢ່່າງຍິ່່�ງ ເພາະມັັນ
ມີີບົົດບາດສຳຳຄັັນໃນການປະຕິິບັັດຫຼັັ�ກສູູດປະຖົົມອັນໃໝ່່ 
ລວມທັງຂະບວນການຟື້້� ນຟູູການຮຽນຮູ້້�ພາຍຫຼັັ�ງ
ສະພາບການແຜ່່ລະບາດຂອງພະຍາໂຄວິິດ-19. 
ນອກຈາກນັ້້�ນ, ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດການປະເມີີນການຮຽນ
ໃນລະຫວ່່າງຂອງນັັກຮຽນຕ້້ອງການລະບົົບການສຶຶກສາທ່ີ່�
ສາມາດຕິດຕາມຄຸຸນນະພາບຂອງການປະຕິິບັັດ
ການປະເມີີນ ພ້້ອມທັງເປັັນການສະໜັັບສະໜູູນຄູູສອນ ໃນ
ເວລາຈຳຳເປັັນ. 

ສ້້າງລະບົົບການປະເມີີນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນໃນ
ລະຫວ່າງການຮຽນ-ການສອນ ລວມທັັງສ້້າງຂີີດ
ຄວາມສາມາດໃຫ້້ແກ່່ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ 
ຄູູສອນໃຫ້້ມີີທັັກສະທີ່່�ຈຳຳເປັັນ ພ້້ອມດ້້ວຍເຄື່່�ອງມືືໃນ
ການປະເມີີນຢ່່າງຄົົບຊຸຸດ. ພາຍໃນລະບົົບຕ້້ອງຮັັບປະກັັນ
ການນຳຳເອົົາການປະເມີີນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນໃນ
ລະຫວ່່າງການຮຽນ-ການສອນເຂົ້້� າໃນການສ້້າງແຜນການ
ຂອງຂະແໜງການສຶຶກສາ, ລະບົົບສ້້າງຄູູ ແລະ ການ
ພັັດທະນາວິິຊາຊີີບຄູູແບບຕໍ່ເ່ນື່່�ອງ. ຈຳຳເປັັນຕ້້ອງຊຸຸກຍູ້້�
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ຄູູມີີທັກສະ ແລະ ພ້້ອມດ້້ວຍເຄ່ື່�ອງມືືສຳຳລັັບ
ການປະເມີີນ ເພື່່�ອປະເມີີນ ແລະ ຕິິດຕາມການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນທັັງໃນສາຍສ້້າງຄູູ ແລະ ບຳຳລຸຸງຄູູໃຫ້້ມີີການ
ພັັດທະນາວິິຊາຊີີບແບບຕໍ່ເ່ນື່່�ອງ. ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ 
ແລະ ກິິລາຄວນພິິຈາລະນາພັັດທະນາຊຸຸດເຄ່ື່�ອງມືືສໍາາລັບ
ຄູູສອນ ລວມທັງການສອນບຳຳລຸຸງ, ການສອນເພີ່່�ມ ແລະ 
ການສອນແບບເລັ່່� ງລັັດ ພ້້ອມທັງຫຼັັ�ກສູູດທ່ີ່�ອອກແບບ
ມາສໍາາລັບບາງວິິຊາສະເພາະ, ທ່ີ່�ຈະຊ່່ວຍໃຫ້້ຄູູສາມາດຕອບ
ສະໜອງຕໍ່ລ່ະດັັບການຮຽນຮູ້້�ທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນຂອງ
ນັັກຮຽນໄດ້້. ການນຳຳໃຊ້້ການປະເມີີນການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນໃນລະຫວ່່າງການຮຽນ-ການສອນຍັັງມີີ
ຄວາມສຳຳຄັັນຫຼຼາຍເພື່່�ອຊ່່ວຍໃຫ້້ຄູູສາມາດຈັດການຮຽນ
ການສອນບຳຳລຸຸງທ່ີ່�ເໝາະສົົມສຳຳລັັບຜູ້້�ຮຽນທ່ີ່�ໄດ້້ຮັັບຜົົນ
ກະທົົບຈາກການປິິດໂຮງຮຽນເນື່່�ອງຈາກການແຜ່່ລະບາດ
ຂອງພະຍາດ ໂຄວິິດ-19.
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ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ ນັັກຮຽນ, ຄູູ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ 
ໄດ້້ລາຍງານໂດຍລວມ ກ່່ຽວກັັບສະພາບແວດລ້ອມ
ບັັນຍາກາດທ່ີ່�ດີີພາຍໃນໂຮງຮຽນ, ແຕ່່ກໍຍໍັັງມີີຄວາມກັງວົົນ
ໃຈຫຼຼາຍ ກ່່ຽວກັັບການໃຊ້້ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ ແລະ 
ການເຢາະເຢີ້້� ຍກັນ ແລະ ຄວາມຂັດແຍ່່ງກັັບຄູູສອນ ລວມ
ທັັງການລົົງໂທດທາງຮ່່າງກາຍ. ຄວາມສໍາາຄັນຂອງສະພາບ
ແວດລ້ອມບັັນຍາກາດໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ດີີ ເຊິ່່�ງເປັັນສິ່່�ງສົ່່�ງເສີີມ
ການຮຽນຮ່່ວມ ແລະ ສະຫວັັດດີີພາບຂອງນັັກຮຽນແມ່່ນ
ໄດ້້ຖືືກຍອມຮັບຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ ແລະ ເປັັນການເພີ່່�ມໂອກາດ ແລະ 
ທາງເລືືອກໃນຊີີວິດໃຫ້້ແກ່່ນັັກຮຽນ, ຍັັງຖືືວ່າເປັັນການ
ຊ່່ວຍໃຫ້້ນັັກຮຽນມີີຄວາມຈະເລີີນຮຸ່່�ງເຮືືອງໃນການຮຽນຮູ້້�, 
ຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນໂອກາດທ່ີ່�ຈະປະລະອອກໂຮງຮຽນ, ສາມາດສູ້້� 
ແລະ ຜ່່ານຜ່່າກັັບຄວາມຫຍຸ້້�ງຍາກ ແລະ ປົົກປ້້ອງນັັກຮຽນ
ຈາກບັັນຫາສຸຸຂະພາບຈິິດ (IIEP-UNESCO, 2021b). 

ສືືບຕ່ໍ່ຕິິດຕາມຄວາມເປັັນຢູ່່�ທີ່່�ດີີຂອງນັັກຮຽນໃນ
ການປະເມີີນຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ 
(ASLO) ແລະ ການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈອື່່�ນໆ ພ້້ອມທັັງ
ສົ່່�ງເສີີມການນໍາາໃຊ້້ຂໍ້ມູູ້ນເຫຼົ່່��ານີ້້�ເຂົ້້� າໃນການວາງແຜນ. 
ການທົົບທວນ ແຜນພັັດທະນາການສຶຶກສາ ແລະ ກິິລາ
ຄັ້້�ງທີີ IX (2021-2025) ເຄ່ີ່�ງສະໄໝ, ຄວນສໍາາຫຼຼວດ
ຄວາມເປັັນໄປໄດ້້ ໃນການລວມເອົົາຕົົວຊີ້້�ບອກດ້້ານ
ການເປັນັຢູ່່�ທ່ີ່�ດີີຂອງນັກັຮຽນເຂົ້້� າໃນຂອບການຕິິດຕາມ 
ແລະ ປະເມີີນຜົົນ. 

ພິິຈາລະນາກຳຳນົົດມາດຕະການເພື່່�ອປັັບປຸຸງ ແລະ 
ແກ້້ໄຂບັັນຫາກ່່ຽວກັັບສະພາບແວດລ້້ອມບັັນຍາກາດ
ໃນໂຮງຮຽນ ໂດຍການຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນກຳຳລະນີີມີີການໃຊ້້
ຄວາມຮຸຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ ແລະ ກົົດລະບຽບພາຍໃນ
ຫ້້ອງຮຽນ. ຕົົວຢ່່າງ: ສະເໜີີຮູບແບບການຮຽນຮູ້້�ດ້້ານ
ອາລົົມສັັງຄົົມໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຈະເຮັັດຜົົນການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນດີີຂື້້�ນ (Collaborative for 
Academic, Social, and Emotional 
Learning 2020) ແລະ ຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນກໍລໍະນີີມີີການ
ເຢາະເຢີ້້� ຍ ແລະ ການໃຊ້້ຄວາມຮຸນແຮງໃນໂຮງຮຽນ 
ແລະ ໃນຊຸຸມຊົນ (Inter-agency Network for 
Education in Emergencies 2016). ຖ້້າ
ຮູູບແບບການດໍາາເນີີນດັ່່�ງກ່່າວເປັັນຕົົວເລືືອກ, ບັັນດາ
ວິິທະຍາໄລສ້້າງຄູູ, ພະແນກສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ 
ແຂວງ ແລະ ຫ້້ອງການສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາເມືືອງ, 
ຄະນະພັັດທະນາການສຶຶກສາຂັ້້�ນບ້້ານ, ຜູ້້�ອຳຳນວຍການ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູຕ້້ອງຮ່່ວມກັນໃນການສະໜັັບສະໜູູນ
ໃນການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ.

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ
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ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ໃນຊຸຸມປີີຜ່່ານມານີ້້�, ເຖິິງແມ່່ນວ່່າ ຍັັງມີີບາງປະເດັັນທ່ີ່�
ຕ້້ອງການໃຫ້້ມີີການປັັບປຸຸງ. ມີີບາງໂຮງຮຽນຍັັງໄດ້້ລາຍງານ
ວ່່າ ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນເຕັັມຈໍາານວນ ແລະ 
ຊັັກຊ້້າ. ມີີໂຮງຮຽນບໍ່່ເຖິິງເຄິ່່�ງໜຶ່່�ງທ່ີ່�ສາມາດບັັນລຸຸເກນຂັ້້�ນ
ຕ່ຳຳ� 60 ສ່່ວນຮ້້ອຍຂອງການໃຊ້້ຈ່່າຍໃນກິິດຈະກໍາາທ່ີ່�ເປັັນ
ບຸຸລິິມະສິິດ.

ຮັັບປະກັັນວຽກງານເອກະສານຂອງເງິິນບໍໍລິິຫານ
ໂຮງຮຽນໃຫ້້ຖືືກຕ້້ອງ ແລະ ການນໍາາໃຊ້້ ເອກະສານຂອງ
ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນຢ່່າງມີີປະສິິດທິິຜົົນ ລະຫວ່າງ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ພະນັັກງານຂອງໂຮງຮຽນ. ພາກສ່່ວນ
ສໍາາຄັນຂອງການປະຕິິບັັດເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແມ່່ນ
ການປະກອບເອກະສານ, ດັ່່�ງນັ້້�ນ: ຈຶ່່�ງມີີຄວາມສໍາາຄັນໃນ
ການເຝິິກອົົບຮົົມພະນັັກງານໂຮງຮຽນໃນການນໍາາໃຊ້້ຢ່່າງ
ມີີປະສິິດທິຜົົນ ແລະ ອ່ື່�ນໆ ເຊັ່່� ນ: ບົົດສະຫຼຸຸ�ບລາຍຈ່າຍ
ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ ແລະ ບົົດບັັນທຶຶກບັັນດາກອງ
ປະຊຸຸມທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ.

ທົົບທວນຄືືນປະເພດລາຍການໃຊ້້ຈ່່າຍຕົົວຈິິງທີ່່�
ອະນຸຸຍາດໃຫ້້ນໍາາໃຊ້້ຈາກເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ. 
ເນື່່�ອງຈາກມີີຄວາມກັງວົົນໃນຂອບເຂດກວ້້າງຂວາງ 
ກ່່ຽວກັັບຂີີດຄວາມສາມາດຂອງຄູູໃນປະເທດ ແລະ ຈາກ
ການໃຫ້້ຄຳຳສຳຳພາດຂອງຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ, 
ອະນຸຸມັັດໃຫ້້ນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນເຂົ້້� າໃນການການ
ເຝິິກອົົບຮົົມຄູູ. ສືືບຕໍ່ຄ່ົ້້�ນຄວ້້າຊອກສາເຫດວ່າເປັັນຫຍັັງ
ຈ່ື່�ງເປັັນການຍາກສຳຳລັັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຈະບັັນລຸຸເກນບູູລິິມະ
ສິິດໃນການກຳຳນົົດການໃຊ້້ຈ່່າຍໃຫ້້ໄດ້້ຢ່່າງນ້້ອຍ 60% 
ແລະ ເພື່່�ອນຳຳມາທົົບທວນປັັບປຸຸງປະເພດຂອງລາຍຈ່າຍ. 
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ເຖິິງແມ່່ນວ່່າໂຮງຮຽນສ່່ວນໃຫຍ່່ໄດ້້ລາຍງານການປະຕິິບັັດ
ບາງກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ທາງໄກ, ພະນັັກງານໂຮງຮຽນໄດ້້
ກ່່າວວ່່າ ພວກເຂົົາເຈົ້້� າພະຍາຍາມຢ່າງໜັັກ ເພື່່�ອຮັັບປະກັັນ
ວ່່າ ກິິດຈະກໍາາການຮຽນຮູ້້�ທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິພາບໃນໄລຍະເວລາ
ໂຮງຮຽນປິິດ, ແຕ່່ການຮຽນຮູ້້�ໄດ້້ຢຸຸດສະງັັກສໍາາລັບ
ນັັກຮຽນສ່່ວນໜຶ່່�ງ ເພາະວ່່າພວກເຂົົາຂາດການເຂົ້້� າເຖິິງ 
ເຕັັກໂນໂລຊີີທ່ີ່�ຈໍາາເປັັນ ຫຼືື� ພວກເຂົົາບໍ່່ຮູ້້�ວິທີີການນໍາາໃຊ້້
ອຸຸປະກອນເຫຼົ່່��ານີ້້�ເພື່່�ອການຮຽນຮູ້້�ການສູູນເສຍໂອກາດໃນ
ການຮຽນຮູ້້� ໂດຍສະເພາະນັັກຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົົນການຮຽນຕ່ໍ່າ, 
ສະພາບການເງິິນທ່ີ່�ຖົົດຖອຍລົງໃນບັັນດາຄອບຄົົວ ແລະ 
ຄູູສອນ ຄວາມກົດດັນຕໍ່ຄູູ່ສອນໃນການສອນ ແລະ ສອນ
ໃຫ້້ຈົົບຫຼັັ�ກສູູດພາຍໃນໄລຍະເວລາອັັນສັ້້�ນລ້້ວນແຕ່່ແມ່່ນ
ສິ່່�ງທ້້າທາຍທັງໝົົດ. ສິ່່�ງສໍາາຄັນແມ່່ນຕ້້ອງໄດ້້ຄົ້້�ນຄວ້້າມາດ
ຕະການເພື່່�ອສ້້າງຄວາມເຂັ້້� ມແຂງໃຫ້້ແກ່່ລະບົົບການສຶຶກສາ
ໃຫ້້ມີີຄວາມຢືືດຢຸ່່�ນ ແລະ ຫຼຸຸ�ດຜ່່ອນຄວາມສ່່ຽງຈາກ
ພາຍນອກທ່ີ່�ອາດຈະເກີີດຂື້້�ນໃນອານາຄົົດ. 

ຂະຫຍາຍການເຂົ້້� າເຖິິງການຮຽນຮູ້້�ດິຈິິຕອນ ແລະ 
ປັັບປຸຸງໂຄງລາງພື້້�ນຖານຂອງ ໄອຊີທີີ ໃນເຂດ
ຊົົນນະບົົດ. ສສກ ຄວນເຮັັດໃຫ້້ຄູ່່�ຮ່ວມພັັດທະນາ ແລະ 
ພາກເອກະຊົົນ ເຂົ້້� າມາມີີສ່່ວນຮ່່ວມຢ່າງຈິິງຈັັງ ເພື່່�ອ
ເສີີມຂະຫຍາຍ ວິິທີີການແກ້້ໄຂບັັນຫາໂດຍການຮຽນຮູ້້�
ແບບດິິຈິິຕອນທ່ີ່�ມີີຢູ່່� ແລະ ແບບໃໝ່່, ລວມທັງຄັັງ
ປັັນຍາລາວ, ພ້້ອມທັງລະດົົມແຫຼ່່�ງທຶຶນຕ່່າງໆ ເພື່່�ອ
ປັັບປຸຸງພື້້�ນຖານໂຄງລ່່າງໄອຊີີທີີ ຂອງໂຮງຮຽນໃນທົ່່�ວ
ປະເທດ ໂດຍເນັ້້� ນໃສ່່ເຂດຊົນນະບົົດ. ສ້້າງທັັກສະດ້້ານ 
ໄອຊີີທີີ ໃຫ້້ ສກມ ແລະ ຂັ້້�ນໂຮງຮຽນໄປພ້້ອມໆກັັນ. 

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ
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ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ເພື່່�ອປັັບປຸຸງຜົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນແມ່່ນຕ້້ອງມີີ
ລະບົົບທ່ີ່�ເຂັ້້� ມແຂງໃນການໃຫ້້ການສະໜັັບສະໜູູນ
ຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ແກ່່ໂຮງຮຽນ. ສສກ ໄດ້້ສົ່່�ງເສີີມການນໍາາໃຊ້້ 
ມຄພ ພາກ1: ‘ປັັດໄຈນໍາາເຂົ້້� າ’ ເພື່່�ອໃຊ້້ເຂົ້້� າໃນການ
ພັັດທະນາ ແຜນງົົບປະມານ ແລະ ການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ
ປະຈຳຳປີີຂອງເມືືອງ. ສິ່່�ງນີ້້� ແມ່່ນການປະຕິິບັັດນະໂຍບາຍທ່ີ່�
ສໍາາຄັນ ເພື່່�ອສະໜັັບສະໜູູນການກໍາານົົດເປົ້້� າຫມາຍທ່ີ່�
ຊັັດເຈນ ແລະ ເໝາະສົົມໃນການຈັັດສັັນງົົບປະມານ ແລະ 
ຊັັບພະຍາກອນທ່ີ່�ມີີຢູ່່�ຕາມຄວາມຕ້້ອງການໃຫ້້ກັັບ
ໂຮງຮຽນ. ພາກສ່່ວນອ່ື່�ນໆ ເຊັ່່� ນ: ຄພສບ ກໍ່ມ່ີີບົົດບາດທ່ີ່�
ສຳຳຄັັນໃນການສືືບຕໍ່ໃ່ຫ້້ການສະໜັັບສະໜູູນຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃນ
ການພັັດທະນາໂຮງຮຽນ. ບັັນຫາການຂາດສອນຂອງຄູູຍັັງ
ເປັັນສິ່່�ງທ່ີ່�ທ້້າທາຍໃນ ສປປ ລາວ ແລະ ຄພສບ ມີີບົົດບາດ
ສຳຳຄັັນຫຼຼາຍທ່ີ່�ຈະຊ່່ວຍໃນການຕິິດຕາມການຂາດສອນຂອງ
ຄູູ ລວມທັງການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດແຜນພັັດທະນາໂຮງຮຽນ 
ແລະ ການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ.

ສືືບຕໍ່ກ່ານຈັັດສັັນຊັັບພະຍາກອນໃຫ້້ກັັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຄວາມ
ຕາມຄວາມຕ້້ອງການຫຼຼາຍ ໂດຍຜ່່ານການນໍາາໃຊ້້ ມຄພ 
ພາກ1, ຕ້້ອງທົົດລອງນໍາາໃຊ້້ການຈັັດປະເພດການ
ສະໜັັບສະໜູູນໂຮງຮຽນ ຕາມ ມຄພ. ການສັັງລວມເອົົາ
ຂໍ້ມູູ້ນ ມຄພ ເຫຼົ່່��ານີ້້� (ພາກ 1, 2 ແລະ 3) ເຂົ້້� າໃນປະເພດ
ການສະໜັັບສະໜູູນໂຮງຮຽນຈະຊ່່ວຍການຈັັດລໍຳຳ�ດັບບູູລິິມະ
ສິິດ ແລະ ການກໍາານົົດເປົ້້� າໝາຍຂອງການຊ່່ວຍເຫຼືື�ອໃຫ້້ແກ່່
ໂຮງຮຽນ. ສສກ ຄວນພິິຈາລະນາທົົດລອງ ‘ການຈັັດສັັນ
ເງິິນເພີ່່�ມ’ ໃສ່່ ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນຕາມປະເພດການ
ສະໜັັບສະໜູູນໂຮງຮຽນ ແລະ ຕິິດຕາມຜົົນກະທົົບຂອງມັັນ
ຕໍ່ກ່ານຈັັດຕັ້້�ງໂຮງຮຽນ, ການສິິດສອນ ແລະ ຜົົນການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນໃນທ່ີ່�ສຸຸດ.

ຍົົກສູູງບົົດບາດຂອງ ຄພສບ ໃນການປະຕິິບັັດການບໍໍລິິຫານ
ຄຸ້້�ມຄອງໂຮງຮຽນ. ຄູ່່�ມືືສຳຳລັັບການພັັດທະນາໂຮງຮຽນຕາມ
ມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບຂັ້້�ນພື້້�ນຖານຊັ້້�ນປະຖົົມສຶຶກສາ ໄດ້້
ກຳຳນົົດຢ່າງຈະແຈ້້ງເຖິິງຄວາມສຳຳຄັັນບົົດບາດຂອງ ຄພສບ 
ໃນການຕິິດຕາມ ແລະ ຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດແຜນພັັດທະນາ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ການນຳຳໃຊ້້ເງິິນບໍໍລິິຫານໂຮງຮຽນ. 
ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາຄວນພິິຈາລະນາເພີ່່�ມພາລະ
ບົົດບາດຂອງ ຄພສບ ຢ່່າງເປັັນທາງການໃນການຕິິດຕາມ
ການຂາດສອນຂອງຄູູ ເພື່່�ອເປັັນການປັັບປຸຸງພັັດທະນາ
ໂຮງຮຽນ. 
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ເຜີີຍແຜ່່ນຳຳໃຊ້້ວິິທີີວິິທະຍາ ແລະ ບົົດຮຽນຈາກການຄົ້້�ນຄວ້າຈິິງໄຈ ກ່່ຽວກັັບ
ໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່່��ງຂໍ້້້�ມູ ນທີ່່່��ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັັ� ນຈິິງເຂົ້້� າໃນ
ການປັັບປຸຸງການຮຽນຮູ້້�ໃນ ສປປ ລາວ.

8

ການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ ກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ
ທ່ີ່່��ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ ໄດ້້ນຳຳສະເໜີີບັັນດາ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງທ່ີ່�ຄົ້້�ນພົົບ ໃນ ສປປ ລາວ 
ເຊິ່່�ງຜົົນການຄົ້້�ນຄວ້້າດັ່່�ງກ່່າວຍັັງໄດ້້ຊີ້້�ແຈງໃຫ້້ເຫັັນ
ການປະຕິິບັັດຕົວຈິິງ ແລະ ພຶຶດຕິກຳຳທ່ີ່�ຊຸຸກຍູ້້�ໃນການຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດດັ່່�ງກ່່າວ. ຈາກການບໍໍລິິຫານຄຸ້້�ມຄອງຕົົວຈິິງ, 
ຄວາມຮູ້້�ດ້້ານເນື້້�ອໃນລາຍວິຊາຂອງຄູູ ແລະ ການສິິດສອນ
ຕົົວຈິິງ, ການຄົ້້�ນຄວ້້າໄດ້້ຍົົກໃຫ້້ເຫັັນເນື້້�ອໃນຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ
ເພື່່�ອຜັັນຂະຫຍາຍນຳຳໃຊ້້ເຂົ້້� າໃນການປັັບປຸຸງຜົົນການຮຽນ
ຂອງນັັກຮຽນໃນ ສປປ ລາວ. 

ນຳຳໃຊ້້ວິິທີີວິິທະຍາແບບມີີສ່່ວນຮ່່ວມເພື່່�ອຊອກຫາ
ວິິທີີການໃນການຜັັນຂະຫຍາຍຮູູບແບບການຈັັດຕັ້້�ງ
ປະຕິິບັັດທີ່່�ເຮັັດໄດ້້ດີີ ພ້້ອມດ້້ວຍພຶຶດຕິິກຳຳທີ່່�ເໝາະສົົມ
ຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນດັ່່�ງກ່່າວໃຫ້້ແກ່່ໂຮງຮຽນ
ອື່່�ນໆ. ການວິິເຄາະແຫຼ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ເກັັບກຳຳໃໝ່່ ແລະ ຂໍ້ມູູ້ນ
ທ່ີ່�ມີີຢູ່່� ສາມາດຊ່ວຍໃນການກຳຳນົົດວິທີີການເພື່່�ອຊຸຸກຍູ້້�ທ່ີ່�
ແຂງແຮງ ແລະ ສິ່່�ງຈູູງໃຈທ່ີ່�ມີີຢູ່່�ໃນລະບົົບ, ດ້້ານນະໂຍບາຍ, 
ລະດັັບໂຮງຮຽນ ແລະ ຊຸຸມຊົນທ່ີ່�ສາມາດສະໜັັບສະໜູູນ
ໃນການການຜັັນຂະຫຍາຍການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດທ່ີ່�
ເໝາະສົົມ. ຄໍາາແນະນໍາານີ້້�ຈະຖືືກປະຕິິບັັດໃນຂັ້້�ນຕອນທີີ 4 
ຂອງການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນ
ທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມຈິິງ ແລະ ຈະສາມາດສ້້າງແຜນ
ງົົບປະມານທ່ີ່�ກົົງກັັບຍຸຸດທະສາດແຫ່່ງຊາດທ່ີ່�ມີີຢູ່່�ແລ້້ວຈະ
ຊ່່ວຍໃຫ້້ ສສກ ແລະ ນັັກພັັດທະນາການສຶຶກສາທ່ີ່�
ກ່່ຽວຂ້້ອງຜັັນຂະຫຍາຍການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດ.

ຂໍ້ສ້ະເໜີີແນະ:

ຄວາມທ້າທາຍຫຼັກ
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ເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ກ: ການຄັັດເລືືອກເປົ້້� າໝາຍໂຮງຮຽນ ແລະ ວິິທີີວິິທະຍາດ້້ານປະລິິມານ 
ສຳຳລັັບຄົ້້�ນຄວ້າໂຮງຮຽນພັັດທະນາ

ກ1. ການກໍາານົົດເປົ້້� າໝາຍສໍາາລັບການຄົ້້�ນຄວ້າວິິໄຈທີ່່�
ໜ້້າສົົນໃຈ

ອີີງຕາມການປຶຶກສາຫາລືືຮ່ວມລະຫວ່່າງກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບ
ການວຶຶກສາ, ກະຊວງສຶຶກສາທິິການ ແລະ ກິິລາ, ອົົງການຢູູນິິເຊັັບ 
ປະຈຳຳ ສປປ ລາວ ແລະ ທີີມງານຈາກຫ້້ອງການຄົ້້�ນຄວ້້າວິິໄຈ ເຊິ່່�ງ
ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມຈິິງ (Innocenti), ໄດ້້ຕົົກລົົງ
ຜົົນການສຸ່່�ມຕົວຢ່່າງໂຮງຮຽນສຳຳລັັບການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານ
ປະລິິມານຈະປະກອບມີີ 120 ໂຮງຮຽນປະຖົົມພາກລັັດ ໃນ 8 
ແຂວງທ່ີ່�ຢູ່່�ພາກເໜືືອ, ພາກ, ພາກກາງ ແລະ ພາກໃຕ້້ ຂອງ. 
ຈຳຳນວນໂຮງຮຽນຕາມແຂວງມີີ: ແຂວງບໍ່່ແກ້້ວ (9), ຫົົວພັັນ 
(15), ຫຼຼວງພະບາງ (12), ຊຽງຂວາງ (8), 
ນະຄອນຫຼຼວງວຽງຈັັນ (17), ແຂວງວຽງຈັັນ (16) ແລະ 
ສະຫວັັນນະເຂດ (19), ຈຳຳປາສັັກ (24). ໂຮງຮຽນທັັງໝົົດທ່ີ່�
ລວມກຸ່່�ມໃນຕົົວຢ່່າງມີີຊັ້້�ນປະຖົົມ ປ.1-ປ.5, ແລະ ປະມານ 70 
ເປີີເຊັັນ ແມ່່ນຢູ່່�ໃນເຂດຊົນນະບົົດ. ໃນເປົ້້� າໝາຍໂຮງຮຽນ 120 
ແຫ່່ງ, ໂຮງຮຽນ 40 ແຫ່່ງແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດຕິຜົົນສູູງ 
(ຄ່່າສະເລ່່ຍທາງບວກ), ໂຮງຮຽນ 40 ແຫ່່ງແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນປານກາງ ແລະ 40 ແຫ່່ງແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ປະສິິດທິຜົົນໜ້້ອຍ (ທາງລົົບ). 

ກ2. ການກໍາານົົດໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີການພັັດທະນາດີີ ແລະ 
ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີການພັັດທະນາທີ່່�ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ

ດັ່່�ງທ່ີ່�ໄດ້້ອະທິິບາຍໂດຍຫຍໍ້ເ້ຖິິງວິິທີີການໃນພາກທີີ 2.2, ໄດ້້ນໍາາໃຊ້້
ຂໍ້ມູູ້ນຜົົນການປະເມີີນນັັກຮຽນຈາກສອງແຫຼ່່�ງເພື່່�ອກໍາານົົດ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາດີີ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການ
ພັັດທະນາທ່ີ່�ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ:

1.	  �ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາໄດ້້ເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນ
ການປະເມີີນນັັກຮຽນໃນໂຮງຮຽນລັັດ 11913 
ໂຮງຮຽນຈາກທັັງໝົົດ 18 ແຂວງໃນລາວ ໃນທ້້າຍປີີ 
2019. ການປະ້້ມີີນນີ້້�ແມ່່ນໄດ້້ຄັດເລືືອກເອົົາກຸ່່�ມ
ຕົົວຢ່່າງໃນຫຼຼາຍຂັ້້�ນ. ພາຍໃນແຕ່່ລະແຂວງໄດ້້
ຄັັດເລືືອກເອົົາ 2 ເມືືອງ ແລະ ພາຍໃນແຕ່່ລະເມືືອງໄດ້້
ສຸ່່�ມເລືືອກເອົົາ 4 ໂຮງຮຽນຄືື: 2 ໂຮງຮຽນໃນເຂດ
ຊົົນນະບົົດ14 ແລະ 2 ໂຮງຮຽນໃນຕົົວເມືືອງ. ຈາກນັ້້�ນ
ພາຍໃນແຕ່່ລະໂຮງຮຽນ, ໄດ້້ສຸ່່�ມເອົົານັັກຮຽນຈໍາານວນ 
10 ຄົົນ ຈາກຂັ້້�ນ ປ.3, ປ.4 ແລະ ປ.5 (ສໍາາລັບນັັກ
ຮຽນທັັງຫມົົດ 30 ຄົົນ/ ໂຮງຮຽນ). ນັັກຮຽນໄດ້້ຮັັບ
ການທົົດສອບທາງດ້້ານການອ່່ານພາສາລາວ, ການ
ຂຽນພາສາລາວ ແລະ ການຄິິດໄລ່່ຄະນິິດສາດ ໂດຍໃຊ້້

ການສໍາາພາດແບບປະເມີີນເປັັນລາຍບຸຸກຄົົນ 
(ໜຶ່່�ງ-ຕ່ໍ່-ໜຶ່່�ງ), ຄ້້າຍຄືືກັບການທົົດສອບການປະເມີີນ
ການອ່່ານຊັ້້�ນຕົ້້�ນ. ນອກເໜືືອຈາກແບບສອບຖາມ
ໂຮງຮຽນ ແລະ ຄູູ ແລ້້ວ, ກໍຍັໍັງໄດ້້ລວມມີີບາງຄຳຳຖາມ
ພື້້�ນຖານຂອງນັັກຮຽນເຂົ້້� ານໍາາ.

2.	  �ຂໍ້ມູູ້ນ SEA-PLM ໄດ້້ຖືືກເກັັບກຳຳໃນທ້້າຍສົກຮຽນ 
2018-19 ໂດຍສະຖາບັັນຄົ້້�ນຄວ້້າວິິທະຍາສາດ
ການສຶຶກສາ. ໄດ້້ທົດສອບນັັກຮຽນຂັ້້�ນ ປ.5 ໃນດ້້ານ
ການອ່່ານ, ຂຽນ ແລະ ຄະນິິດສາດ. ຂໍ້ມູູ້ນພື້້�ນຖານຂອງ
ນັັກຮຽນໄດ້້ຖືືກລວມຢູ່່�ໃນປື້້� ມບັັນທຶຶກການທົົດສອບ 
ແລະ ຜູ້້�ດູູແລນັັກຮຽນກໍ່ໄ່ດ້້ຕອບແບບສອບຖາມ
ເຊັ່່� ນດຽວກັັນ. ນອກຈາກນັ້້�ນ, ກໍ່ຍັ່ັງມີີແບບສອບຖາມ
ຄູູ ແລະ ຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ. ມີີໂຮງຮຽນຈໍາານວນ 
230 ແຫ່່ງທ່ີ່�ໄດ້້ເຂົ້້� າຮ່່ວມໃນການປະເມີີນ SEA-PLM, 
ແຕ່່ວ່່າ ໂຮງຮຽນເອກະຊົົນ 30 ແຫ່່ງ ໄດ້້ຖືືກແຍກອອກ
ໃນການການຄົ້້�ນຄວ້້າຊອກຫາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການ
ພັັດທະນາດີີ, ສະນັ້້�ນ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ມີີແມ່່ນໄດ້້ມາຈາກ
ໂຮງຮຽນ 200 ແຫ່່ງ.

ການກໍາານົົດໂຮງຮຽນທ່ີ່�ພັັດທະນາໄດ້້ດີີ ຫຼືື� ບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີນັ້້�ນແມ່່ນ
ເລ່ີ່�ມຕົ້້�ນຈາກການວິິເຄາະຜົົນສໍາາເລັັດຂອງນັັກຮຽນ ໃນລະດັັບ
ບຸຸກຄົົນ ໂດຍນໍາາໃຊ້້ວິິທີີການຫຼຼາຍຕົວປ່່ຽນ ໂດຍການໃຊ້້
ຄຸຸນລັັກສະນະພື້້�ນຖານຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ຄອບຄົົວ ແລະ ກຸ່່�ມ
ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ເປັັນຕົົວແປຄວບຄຸຸມ. ແບບຈໍາາລອງ
ດັ່່�ງກ່່າວຖືືກນໍາາໃຊ້້ເພື່່�ອຄາດຄະເນຄະແນນການທົົດສອບຂອງ
ນັັກຮຽນຕາມເງື່່�ອນໄຂກ່ຽວກັັບພື້້�ນຖານຄອບຄົົວ ແລະ
ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນ. ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ພັັດທະນາໄດ້້ດີີ ໃນທາງ
ບວກແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຄະແນນການທົົດສອບຕົົວຈິິງຂອງ
ນັັກຮຽນແມ່່ນສູູງກວ່່າທ່ີ່�ຄາດຄະເນ, ໃນຂະນະທ່ີ່�ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ການພັັດທະນາທ່ີ່�ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີແມ່່ນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ນັັກຮຽນໄດ້້ຄະ
ແນນຕ່ໍ່່� າກວ່່າການຄາດຄະເນ.

ຂໍ້ມູູ້ນພື້້�ນຖານນັັກຮຽນ, ຂໍ້ແ້ນະນໍາາໃຫ້້ຄວບຄຸຸມບັັນດາ
ຄຸຸນລັັກສະນະ ທ່ີ່�ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບຜົົນກະທົົບໂດຍກົງຈາກໂຮງຮຽນ, ລວມ
ໄປເຖິິງສະຖານະພາບດ້້ານເສດຖະກິິດ-ສັັງຄົົມ (SES) ຂອງ
ຄົົວເຮືືອນ, ລະດັັບການສຶຶກສາຂອງຜູ້້�ປົົກຄອງ, ພາສາ ແລະ 
ຊົົນເຜົ່່� າ, ກິິດຈະກໍາາການເຮັັດວຽກຂອງເດັັກນ້້ອຍ ແລະ ແຫຼ່່�ງ
ການຮຽນຮູ້້�ຢູ່່�ເຮືືອນ (ປຶ້້� ມ, ຄອມພິິວເຕີີ ແລະ ອ່ື່�ນໆ). ກຸ່່�ມຕົວ
ປ່່ຽນທ່ີ່�ກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນຈະມີີບັັນຫາຫຼຼາຍກວ່່າ ເຊິ່່�ງຕ່່າງຈາກກຸ່່�ມ
ພື້້�ນຖານນັັກຮຽນ-ຄອບຄົົວທ່ີ່�ບໍ່່ຈໍາາເປັັນຕ້້ອງດີີກ່ວາສະເໝີີໄປ. 
ຢ່່າງໜ້້ອຍ, ການລວມເອົົາການຄວບຄຸຸມພື້້�ນຖານກ່່ຽວກັັບທ່ີ່�ຕັ້້�ງ
ໂຮງຮຽນ (ຕົົວເມືືອງ-ຊົົນນະບົົດ), ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນ ແລະ 

13   ບໍ່ໄ່ດ້້ລວມຂໍ້ມູູ້ນຂອງ 125 ໂຮງຮຽນເອກະຊົົນ.  
14    ເນື່່�ອງຈາກງົົບປະມານ ແລະ ເວລາທ່ີ່�ຈຳຳກັັດ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຢູ່່�ຫ່່າງໄກຊອກຫຼີີ�ກ ແລະ ສາມາດເຂົ້້� າເຖິິງໄດ້້ບໍ່ໄ່ດ້້ລວມເຂົ້້� າໃນກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງດັ່່�ງກ່່າວຂອງກົົມປະກັັນ
ຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ.
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ຄ່່າຕົົວແປທີ່່�ເປັັນ
ເອກະລາດ

(1) ນັັກຮຽນ-ຄອບຄົົວ ແລະ ທີ່່�ຕັ້້�ງ (2) ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ເພີ່່�ມ
ເຂົ້້� າ:

(3) ຜົົນກະທົົບຄົົງທີ່່�ທີ່່�ໄດ້້ເພີ່່�ມເຂົ້້� າ 
(FE):

(a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ຄອບຄົົວ:

ອາຍຸຸ -0.01 -0.02 -0.01 -0.02 -0.01 -0.02

ເພດຍິິງ 0.28 ** 0.27 ** 0.28 ** 0.26 ** 0.27 ** 0.26 **

 ກຸ່່�ມຊົນເຜົ່່� າ (ຄວາມໝາຍ = ລາວ-ໄຕ):

     ກຸ່່�ມ 2 -0.53 ** -0.32 ** -0.58 ** -0.32 ** -0.37 ** -0.29 **

     ກຸ່່�ມ 3 -0.06 -0.22 -0.04 -0.21 ** -0.16 * -0.23 **

     ກຸ່່�ມ 4 -0.09 -0.13 -0.01 -0.12 -0.28 * -0.17 +

  ຂັ້້�ນຮຽນສຳຳລັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າ (ຄວາມໝາຍ = ຂັ້້�ນປ.3):

    ກຸ່່�ມ 4 0.41** 0.41** 0.40** 0.41** 0.30** 0.41**

    ກຸ່່�ມ 5 0.75** 0.74** 0.72** 0.74** 0.72** 0.74**

ບາງທີີ ຄ່່າສະເລ່່ຍ SES ຂອງໂຮງຮຽນ ອາດເປັັນປະໂຫຍດ. 
ນອກຈາກນັ້້�ນ, ການວັັດຂັ້້�ນພື້້�ນຖານກ່່ຽວກັັບປັັດໄຈນໍາາເຂົ້້� າຂອງ
ໂຮງຮຽນເປັັນຕົ້້�ນແມ່່ນສື່່�ການຮຽນຕ່່າງໆ, ຊັັບພະຍາກອນ ແລະ 
ພື້້�ນຖານໂຄງລ່່າງ ອາດຖືືກນັັບລວມເຂົ້້� າເພື່່�ອຊ່່ວຍກໍາານົົດນັັກຮຽນ 
ທ່ີ່�ປະເຊີີນກັັບຄວາມຂາດເຂີີນຊັັບພະຍາກອນຢູ່່�ເຮືືອນ ແລະ 
ຂາດເຂີີນຊັັບພະຍາກອນຢູ່່�ໂຮງຮຽນ. ເຖິິງຢ່່າງ¬ໃດກໍ່ຕ່າມ, ມັັນມີີ
ຄວາມສ່່ຽງທ່ີ່�ເກີີດຈາກ “ການກໍາານົົດເກີີນ” ໂດຍການລວມເອົົາ
ບັັນດາຕົົວປ່່ຽນທ່ີ່�ເກັັບກໍາາຂໍ້ມູູ້ນກ່່ຽວກັັບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຕົງຈິິ 
ແລະ ພຶຶກຕິິກຳຳໃນຂະບວນການສິິດສອນ ແລະ ການຄຸ້້�ມຄອງ
ໂຮງຮຽນ ທ່ີ່�ສໍາາຄັນ. ກ່່າວອີີກແບບໜຶ່່�ງແມ່່ນບໍ່່ແນະນໍາາໃຫ້້ໃຊ້້ ຢູ່່�ໃນ
ການສ້້າງແບບຈໍາາລອງທາງສະຖິິຕິິເບື້້�ອງຕົ້້�ນ ເພື່່�ອເກັັບກໍາາ 
“treatment” ທ່ີ່�ນັັກຮຽນໃນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາດີີ
ໄດ້້ຮັັບ.

ຜົົນໄດ້້ຮັັບໃນຕາຕະລາງ ກ1 ແລະ ກ2 ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວແມ່່ນມີີ
ຄວາມຫມັ້້�ນຄົົງໃນທົ່່�ວຂໍ້ກ້ໍາາຫນົົດສະຖິິຕິິທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນ. ສໍາາລັບ 
ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບ ຮູູບແບບພື້້�ນຖານ (1a-1b ໃນຕາຕະລາງ 
A1) ໄດ້້ຖືືກເພີ່່�ມໃສ່່ກັັບການຄວບຄຸຸມສໍາາລັບຂະຫນາດໂຮງຮຽນ 
(2a-2b) ແລະສຸຸດທ້າຍຜົົນກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງເມືືອງ (3a-3b). 
ສໍາາລັບ SEA-PLM ຮູູບແບບພື້້�ນຖານ (1) ໄດ້້ຖືືກຂະຫຍາຍ
ດ້້ວຍຂະຫນາດໂຮງຮຽນ (2) ແລະ ໂຮງຮຽນສະເລ່່ຍ SES (3). 
ມີີບາງຄວາມແຕກຕ່່າງກັັບ/ບໍ່່ມີີຜົົນກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງເມືືອງ, ແຕ່່

ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວການຄົ້້�ນພົົບຕົ້້�ນຕໍຈໍາກການສ້້າງແບບຈໍາາລອງກົົມ
ປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ (DEQA) ແລະ SEA-PLM 
ເບື້້�ອງຕົ້້�ນແມ່່ນມີີຄວາມຫມັ້້�ນຄົົງ. 

ນອກເໜືືອຈາກຄວາມເຂົ້້� າໃຈບາງຢ່່າງກ່່ຽວກັັບປະເພດຂອງຕົົວແປ
ຂອງນັັກຮຽນ, ຄອບຄົົວ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຄາດຄະເນຜົົນສໍາາເລັັດ
ຂອງນັັກຮຽນ, ຈຸຸດປະສົົງຂອງການວິິເຄາະສະຖິິຕິິໃນພາກນີ້້�ແມ່່ນ
ເພື່່�ອຊ່່ວຍໃຫ້້ການກໍາານົົດໂຮງຮຽນ deviant ໃນທາງບວກ ແລະ
ທາງລົົບ. ຂ່່າວດີີໃນທົ່່�ວຕາຕະລາງ ກ1 ແລະ ກ2 ແມ່່ນວ່່າມີີ
ຄວາມແຕກຕ່່າງທ່ີ່�ມີີຄວາມຫມາຍໃນຄະແນນການປະເມີີນທ່ີ່�ຖືືກ
ອະທິິບາຍບາງສ່່ວນໂດຍປັັດໃຈພື້້�ນຖານເຫຼົ່່��ານີ້້�. ໃນທັັງສອງຕົົວຢ່່າງ
ຕົົວແປເອກະລາດອະທິິບາຍກ່ຽວກັັບໜຶ່່�ງໃນສ່່ວນສີ່່�ຂອງ
ການປ່່ຽນແປງລະຫວ່່າງນັັກຮຽນ, ດ້້ວຍອັດຕາສ່່ວນທ່ີ່�ສູູງກວ່່າ 
(38%) ເມື່່�ອລວມເຖິິງຜົົນກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງເມືືອງ. ນີ້້�ຍັັງ
ໝາຍຄວາມວ່າຍັັງມີີຈໍາານວນການປ່່ຽນແປງທ່ີ່�ບໍ່່ໄດ້້ອະທິິບາຍເຖິິງ
ຜົົນສໍາາເລັັດລະຫວ່່າງນັັກຮຽນ ແລະ ໂຮງຮຽນເຫຼົ່່��ານີ້້�. ປະຕິິບັັດຕາມ
ການອອກແບບການສຶຶກສາຄົ້້�ນຄວ້້າໂຮງຮຽນພັັດທະນາ, ໃນຂັ້້�ນທ່ີ່� 
1: ການວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນສະຖິິຕິິແມ່່ນມີີຈຸດປະສົົງເພື່່�ອຄິິດໄລ່່
ການປ່່ຽນແປງທ່ີ່�ກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບພື້້�ນຖານຂອງຄອບຄົົວ ແລະ 
ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນ, ໃນຂະນະທ່ີ່�ການຕິິດຕາມ ແລະ ການ
ວິິເຄາະຂໍ້ມູູ້ນຈະສຸຸມໃສ່່ຂະບວນການຄຸ້້�ມຄອງຫ້້ອງຮຽນ ແລະ 
ໂຮງຮຽນຫຼຼາຍຂຶ້້�ນ.

ຕາຕະລາງ ກ1. ຄະແນນການຄິິດໄລ່່ຂອງຂັ້້� ນ ປ.3–ປ.5, ສຸຸນປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ 2019 
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ຄ່່າຕົົວແປທີ່່�ເປັັນ
ເອກະລາດ

(1) ນັັກຮຽນ-ຄອບຄົົວ ແລະ ທີ່່�ຕັ້້�ງ (2) ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ເພີ່່�ມ
ເຂົ້້� າ:

(3) ຜົົນກະທົົບຄົົງທີ່່�ທີ່່�ໄດ້້ເພີ່່�ມເຂົ້້� າ 
(FE):

(a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນ:

ທ່ີ່�ຕັ້້�ງຂອງໂຮງຮຽນ = 
ຕົົວເມືືອງ 0.32** 0.32** 0.26**  0.28** 0.16 0.14

ອັັດຕາສ່ວ່ນເປີີເຊັັນກຸ່່�ມ
ຊົົນເຜົ່່� າ ລາວ/ໄຕ 0.35** 0.30* 0.35** 0.28* 0.49** 0.44**

ໃນຂັ້້�ນ ປ.5: ການເຂົ້້� າ
ຮຽນ ຂັ້້�ນປ.1

0.06 0.08 0.07 0.10 0.04 0.06

School 
enrolment

---- ---- 0.10 ** 0.09 + 0.10* 0.09

ຄົົງທ່ີ່� (ການສະກັັດ
ຄັັດເລືືອກແບບສຸ່່�ມເອົົາ) -0.70* -0.61 -0.93** -0.72** -0.67 -0.48*

ຜົົນກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງ
ເມືືອງ? No No No No Yes Yes

ຂະໜາດຂອງກຸ່່�ມ
ຕົົວຢ່່າງ (n)

3,302 3,302 3,302 3,302 3,302 3,302

ຄວາມແຕກຕ່່າງທ່ີ່�
ອະທິິບາຍ (R2)

0.23 ---- 0.24 ---- 0.38 ----

ໝາຍເຫດ: ຄ່່າຕົົວແປທ່ີ່� ເປັັນເອກະລາດແມ່່ນຄ່່າທ່ີ່�ໄດ້້ມາດຕະຖານ (mean = 0, SD = 1.0). OLS ໝາຍເຖິິຄ່່າງສ່ີ່�ແຈປົົກກະຕິິຢ່່າງຕ່ໍ່າ, ໃນຄະນະທ່ີ່�  
HLM ໝາຍເຖິິງຮູູບແບບປະສົົມທ່ີ່�ມີີຜົນົກະທົົບຕໍ່ແບບສຸ່່�ມ (ການສະກັັດຄັັດເລືືອກແບບສຸ່່�ມເອົົາ) ໃນລະດັັບໂຮງຮຽນ
* ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ 0.05; ** ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ 0.01; + ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ0.10 

ຕາຕະລາງ ກ2. ຄະແນນການອ່່ານຂອງຂັ້້� ນ ປ.3, 2019 SEA-PLM

ຄ່່າຕົົວແປທີ່່�ເປັັນ
ເອກະລາດ

(1) ນັັກຮຽນ-ຄອບຄົົວ ແລະ ທີ່່�ຕັ້້�ງ
(2) ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ເພີ່່�ມ

ເຂົ້້� າ:
(3) ຄ່່າສະເລຍຂອງໂຮງຮຽນ SES:

(a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງນັັກຮຽນ ແລະ ຄອບຄົົວ:

ອາຍຸຸ 0.006 -0.01 0.005 -0.01 0.01 0.003

ເພດຍິິງ 0.08** 0.10** 0.08** 0.10** 0.08** 0.10**

ຈຳຳນວນອ້້າຍເອື້້�ອຍນ້ອ້ງ -0.02** -0.02 -0.02** -0.02 -0.01+ -0.01

ພາສາເວົ້້� າ ລາວ-ໄຕ ຢູ່່�
ເຮືືອນ 0.30** 0.15** 0.29** 0.15** 0.25** 0.13**

ຈຳຳນວນຄາບອາຫານຕໍ່ມ່ື້້� 0.01 0.02 0.01 0.02 0.02 0.03

ແຫຼ່່�ງຊັັບພະຍາກອນ
ພາຍໃນເຮືືອນ (SES)

0.22** 0.15** 0.21** 0.15** 0.11** 0.12**

ການມີີສ່່ວນຮ່່ວມຂອງ
ພ່ໍ່ແມ່່ 0.11** 0.11** 0.12** 0.10** 0.11** 0.10**
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ກ3. ການກຳຳນົົດກຸ່່�ມໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີການພັັດທະນາດີີ 
ແລະ ໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີການພັັດທະນາທີ່່�ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ

ຄ່່າຕົົວແປທີ່່�ເປັັນ
ເອກະລາດ

(1) ນັັກຮຽນ-ຄອບຄົົວ ແລະ ທີ່່�ຕັ້້�ງ
(2) ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນທີ່່�ເພີ່່�ມ

ເຂົ້້� າ:
(3) ຄ່່າສະເລຍຂອງໂຮງຮຽນ SES:

(a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM (a) OLS (b) HLM

ການສຶຶກສາສູູງສຸຸດຂອງ ພ່ໍ່ແມ່່ (ຄວາມໝາຍ = ຊັ້້�ນປະຖົົມສຶກສາ):

ບໍ່່ເຄີີຍໄດ້້ເຂົ້້� າໂຮງຮຽນ -0.05 -0.07 -0.05 -0.07 -0.03 -0.06

ມັັດທະຍົົມສຶຶກສາຕອນ
ຕົ້້�ນ

0.12 ** 0.04 0.12 0.04 0.10 0.04

ມັັດທະຍົົມສຶຶກສາ 
ຕອນປາຍ

0.23 ** 0.10 0.23 0.10 0.19 0.09+

ມະຫາວິິທະຍາໄລ 0.27 ** 0.17 0.27 0.17 0.23 0.16

ປະລິິນຍາໂທ/ປະລິິນຍາ
ເອກ

0.47 ** 0.23 0.44 0.22 0.39 0.22

ຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນ:

ທ່ີ່�ຕັ້້�ງຂອງໂຮງຮຽນ = 
ຕົົວເມືືອງ

0.06* 0.41 0.04 0.05 0.01 -0.02

ຂະໜາດຂອງໂຮງຮຽນ (ຄວາມໝາຍ = 141–270):

ຈຳຳນວນນັກັຮຽນ 1–80 ---- ---- 0.005 -0.08 0.09* 0.07

ຈຳຳນວນນັັກຮຽນ 
81–140 

---- ---- 0.05 0.02 0.10** 0.09

ຈຳຳນວນນັກັຮຽນ 271+ ---- ---- 0.14** 0.13 0.11** 0.09

 ຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງ
ໂຮງຮຽນ SES

---- ---- ---- ---- 0.29** 0.33**

ຄົົງທ່ີ່� (ການສະກັັດ
ຄັັດເລືືອກແບບສຸ່່�ມເອົົາ)

-1.04** -0.68** -1.08** -0.71** -1.15** -0.80**

ຜົົນກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງ
ເມືືອງ?

No No No No No No

ຂະໜາດຂອງກຸ່່�ມ
ຕົົວຢ່່າງ (n)

3,601 3,610 3,601 3,601 3,601 3,601

ຄວາມແຕກຕ່່າງທ່ີ່�
ອະທິິບາຍ (R2)

0.22 ---- 0.22 ---- 0.23 ----

Notes: ຕົົວແປທ່ີ່�ບໍ່ເ່ປັັນເອກະລາດແມ່່ນວັັດແທກດ້້ວຍຫ້້າຄ່່າທ່ີ່�ອາດຈະເປັັນໄປໄດ້້ທ່ີ່� ໄດ້້ມາດຕະຖານ(mean = 0, SD = 1.0). ນ້ຳຳ�ໜັັກຂອງຕົົວຢ່່າງ
ແມ່່ນອີີງໃສ່່ໂຄງສ້້າງນ້ຳຳ�ໜັັກທ່ີ່� ເຮັັດຊ້ຳຳ�. OLS ໝາຍເຖິິຄ່່າງສ່ີ່�ແຈປົົກກະຕິິຢ່່າງຕ່ໍ່າ, ໃນຄະນະທ່ີ່�  HLM ໝາຍເຖິິງຮູູບແບບປະສົົມທ່ີ່�ມີີຜົນົກະທົົບຕໍ່ແບບສຸ່່�ມ 
(ການສະກັັດຄັັດເລືືອກແບບສຸ່່�ມເອົົາ) ໃນລະດັັບໂຮງຮຽນ.
* ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ 0.05; ** ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ 0.01; + ໃນລະດັັບຫຼຼາຍທ່ີ່�ສຸຸດ ເທົ່່� າກັັບ0.10

ອີີງຕາມຂໍ້ມູູ້ນທາງສະຖິິຕິິ, ຄວາມແຕກຕ່່າງລະຫວ່່າງຄະແນນ
ການທົົດສອບທ່ີ່�ຄາດຄະເນຂອງນັັກຮຽນກັັບຄະແນນ
ການທົົດສອບຕົົວຈິິງຂອງພວກເຂົົາແມ່່ນຄ່່າຄວາມຜິິດພາດຂອງ

ຕົົວແບບ. ເພື່່�ອຄັັດເລືືອກເອົົາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຜົົນການພັັດທະນາທ່ີ່�
ດີີ ແລະ ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ, ຄ່່າຄວາມຜິິດພາດໄດ້້ຖືືກສະເລ່່ຍໃນ
ລະດັັບໂຮງຮຽນ ແລະ ຄ່່າສູູງສຸຸດໄດ້້ຖືືກເລືືອກ. ແຍກປະເພດການ
ວິິເຄາະດ້້ານຕົົວຜັັນແປທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນທ່ີ່�ເປັັນປັັດໄຈສົ່່�ງຜົົນໃຫ້້
ເຮັັດໄດ້້ດີີ ຫຼືື�ບໍ່່ໄດ້້ດີີ ສຳຳລັັບພາກທັັກສະການອ່່ານ, ການຂຽນ 
ແລະ ການຄິິດໄລ່່, ສ່່ວນທ່ີ່�ເຫຼືື�ອສະເລ່່ຍຂອງໂຮງຮຽນໄດ້້ຖືືກ
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14 ຈາກຂໍ້ມູູ້ນຂອງກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາຄວາມສຳຳພັັນລະຫວ່່າງການອ່່ານ ແລະ ການຂຽນຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ເຫຼືື�ອໂດຍສະເລ່່ຍແມ່່ນສູູງກວ່່າ 0.09, and 
ສ່່ວນທ່ີ່� ເຫຼືື�ອຂອງວິິຊາທັັງສອງນີ້້�ມີີສ່ວນກ່່ຽວຂ້້ອງປະມານ 0.80 ກັັບເສດເຫຼືື�ອສຳຳລັັບວິຊາຄະນິິດສາດ. ຄວາມສຳຳພັັນລະຫວ່່າງຄ່່າສະເລ່່ຍທ່ີ່�ຍັັງເຫຼືື�ອທ່ີ່� ຕ່່າງກັັນໂດຍອີີງ
ໃສ່່ທັັງສາມວິຊາແມ່່ນສູູງກວ່່າ 0.90 ສໍາາລັບ ຕົົວແບບທີີ 1 ແລະ 2 ໃນຕາຕະລາງ ກ1, ແຕ່່ຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕົົກຄ້້າງຈາກຕົົວແບບທີີ 3 ກັັບຕົວແບບຜົນົ
ກະທົົບຄົົງທ່ີ່�ຂອງເມືືອງມີີຄວາມສໍາາພັັນທ່ີ່�ຕ່ໍ່າກວ່່າກັັບຕົວເສດສະເລ່່ຍຂອງໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ (ປະມານ 0.65).

ຄິິດໄລ່່ແຍກຕ່່າງຫາກສໍາາລັບແຕ່່ລະສາມວິຊາ ໂດຍການປະເມີີນ. 
ຈາກນັ້້�ນ, ໄດ້້ຄິິດໄລ່່ຄ່່າສະເລ່່ຍທ່ີ່�ຍັັງເຫຼືື�ອຢູ່່�ໃນສາມຫົວຂໍ້ຂ້ອງ
ແຕ່່ລະໂຮງຮຽນ ພາກການວິິເຄາະນີ້້�ໄດ້້ຖືືກເຮັັດແຍກຕ່່າງຫາກສໍາາ
ລັັບແຕ່່ລະສາມແບບທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນທ່ີ່�ສະຫຼຸຸ�ບຢູ່່�ໃນຕາຕະລາງ ກ1 
ແລະ ກ2. ໂດຍລວມແລ້້ວ, ມີີຄວາມສອດຄ່ອງກັັນໃນລະດັັບສູູງ
ໃນສ່່ວນທ່ີ່�ເຫຼືື�ອໂດຍອີີງຕາມວິຊາຮຽນທ່ີ່�ນຳຳມາຄົ້້�ນຄວ້້າ ແລະ 
ຮູູບແບບສະເພາະ14 ດັ່່�ງກ່່າວ. ຂະບວນການ ແລະ ຜົົນດັ່່�ງກ່່າວ
ນີ້້�ແມ່່ນຊ່່ວຍໃຫ້້ງ່່າຍຂື້້�ນວ່່າຊຸຸດຂອງຜົົນໄດ້້ຮັັບທ່ີ່�ຈະໃຊ້້ສໍາາລັບ
ການເລືືອກໂຮງຮຽນ, ເພາະວ່່າກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງໂຮງຮຽນຈະບໍ່່ແຕກຕ່່າງ
ກັັນຫຼຼາຍໂດຍອີີງໃສ່່ວິິທີີການ. 

ຈຸຸດຕັດສໍາາລັບຄ່່າສະເລ່່ຍສ່່ວນເຫຼືື�ອ ທ່ີ່�ລະບຸຸ 40 ໂຮງຮຽນ
ພັັດທະນາດີີ ໃນທົ່່�ວ 8 ແຂວງ ແລະ ເຮົົາໄດ້້ +0.70 ຄ່່າບ່່ຽງເບນ
ມາດຕະຖານ (SD). ເວົ້້� າອີີກຢ່່າງໜຶ່່�ງວ່່າ, ເຮົົາກໍາານົົດໂຮງຮຽນ
ພັັດທະນາດີີ ແມ່່ນບັັນດາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ “ຄ່່າເພີ່່�ມ” ສະເລ່່ຍ 
0.75 SD ຫຼືື� ສູູງກວ່່າ. ສໍາາລັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາບໍ່່ໄດ້້ດີີ, ມັັນ
ບໍ່່ໄດ້້ງ່່າຍຄືືກັບການຫາຈຸຸດຕັດເພື່່�ອລະບຸຸ 40 ໂຮງຮຽນ. ບັັນຫາ
ແມ່່ນພວກເຮົົາຕ້້ອງການຫາຄວາມຍືືດຍຸ່່�ນໃນການຈັັບຄູ່່�ໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາດີີ ແລະ ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ. ສະນັ້້�ນ, ຈຸຸດຕັດສໍາາ
ລັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາທ່ີ່�ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີຈຶ່່�ງຕັ້້�ງຄ່່າໄວ້້ທ່ີ່� <=-0.60. 
ເຊິ່່�ງນີ້້�ໄດ້້ເຮັັດໃຫ້້ມີີໂຮງຮຽນພັັດທະນາບໍ່່ດີີ ຢູ່່� 57 ແຫ່່ງໃນ 8 
ແຂວງ ເຊິ່່�ງມັັນໄດ້້ໃຫ້້ຄວາມຍືືດຍຸ່່�ນ ໃນການຊອກຫາຄູ່່�ທ່ີ່�ດີີກວ່່າ
ສໍາາລັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາດີີ ແລະ ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ. ໃນ
ທ້້າຍສຸດ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາລະດັັບປານກາງ ແມ່່ນ
ບັັນດາໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຄ່າສະເລ່່ຍສ່່ວນເຫຼືື�ອຫຼຼາຍກວ່່າ -0.60 SD 
ແລະ ໜ້້ອຍກວ່່າ +0.70 SD ເຊິ່່�ງເຮັັດໃຫ້້ກຸ່່�ມນີ້້�ມີີຢູ່່� 67 
ໂຮງຮຽນ. ກຸ່່�ມປະຊາກອນສຸຸດທ້າຍຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການ
ພັັດທະນາໄດ້້ດີີ-ລະດັັບປານກາງ-ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີສໍາາລັບ 8 ແຂວງ
ເຫຼົ່່��ານີ້້�ຈຶ່່�ງໄດ້້ແຍກອອກເປັັນໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີ 
ປະມານ 25 ສ່່ວນຮ້້ອຍ, ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ພັັດທະນາຍັັງບໍ່່ທັັນດີີ 35 
ສ່່ວນຮ້້ອຍ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ລະດັັບປານກາງ 

40 ສ່່ວນຮ້້ອຍ (ເບິ່່�ງຮູູບທີີ ກ2). ນີ້້�ໝາຍຄວາມວ່າ ເຮົົາບໍ່່ໄດ້້ເນັ້້� ນ
ໃສ່່ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີທ່ີ່�ສຸຸດ ຫຼືື� ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີທ່ີ່�ສຸຸດ 
(ຢູ່່�ຂອບສຸຸດ) ເຊິ່່�ງນັ້້�ນຈະເປັັນກໍລໍະນີີຖ້າເຮົົາເລືືອກໂຮງຮຽນຈາກ 
10 ສ່່ວນຮ້້ອຍເທິິງສຸຸດ ຫຼືື� 10 ສ່່ວນຮ້້ອຍຕໍ່າສຸຸດຂອງໂຮງຮຽນ. 

ກ4. ການກໍາານົົດຜົົນການປຽບທຽບໂຮງຮຽນ

ພາຍຫຼັັ�ງທ່ີ່� 40 ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີ ໄດ້້ຖືືກກໍາານົົດ
ແລ້້ວ ໂຮງຮຽນເຫຼົ່່��ານັ້້�ນກໍ່ໄ່ດ້້ຖືືກປຽບທຽບກັັບ 57 ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ການພັັດທະນາຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ ເພື່່�ອຊອກຫາຄູ່່�ໃຫ້້ 40 ໂຮງຮຽນທ່ີ່�
ພັັດທະນາຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ ແລະ ໄດ້້ເຮັັດຂັ້້�ນຕອນນີ້້�ຄືືນກັັບໂຮງຮຽນ
ທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາລະດັັບປານກາງ ທັັງ 67 ໂຮງຮຽນ. ບຸຸລິິມະສິິດ
ໃນການຈັັບຄູ່່� ແມ່່ນອີີງໃສ່່ ສາມຕົວປ່່ຽນຄືື: ຊົົນເຜົ່່� າ (% ລາວ-ໄຕ 
ໃນໂຮງຮຽນ), ທ່ີ່�ຕັ້້�ງ (ຕົົວເມືືອງ-ຊົົນນະບົົດ) ແລະ ຫ້້ອງຄວບ 
(ແມ່່ນ-ບໍ່່ແມ່່ນ). ນອກນັ້້�ນ, ໃນຂໍ້ມູູ້ນ SEA-PLM ຍັັງມີີຕົວຊີ້້�ວັັດ
ສໍາາລັບ ຄ່່າສ່່ວນສີ່່� SES ເຊິ່່�ງອະນຸຸຍາດໃຫ້້ເໜັັງຕີີງໄດ້້ພຽງລະດັັບ
ດຽວ (ເຊັ່່� ນ: ໂຮງຮຽນສ່່ວນສີ່່�ທີີ 4 ສາມາດຈັບຄູ່່�ໄດ້້ກັັບ ໂຮງຮຽນ 
Q3, Q4 ຫຼືື� Q5). ເງື່່�ອນໄຂການຈັັບຄູ່່�ທັງ 3 (ຫຼືື� 4) ເຫຼົ່່��ານີ້້� ແມ່່ນ
ໄດ້້ປະຕິິບັັດຢ່າງເຂັ້້� ມງວດ, ໝາຍຄວາມວ່າ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການ
ພັັດທະນາໄດ້້ດີີທັງໝົົດໃນເຂດຊົນນະບົົດໄດ້້ຖືືກຈັັບຄູ່່� ກັັບ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາຍັັງບໍ່່ໄດ້້ດີີໃນເຂດຊົນນະບົົດ, 
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີທ່ີ່�ມີີຊົນເຜົ່່� າລາວ-ໄຕໝົົດ 100 
ສ່່ວນຮ້້ອຍກໍ່ໄ່ດ້້ຖືືກຈັັບຄູ່່�ກັບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາຍັັງ
ບໍ່່ທັັນດີີທ່ີ່�ມີີຊົນເຜົ່່� າລາວ-ໄຕຢ່າງໜ້້ອຍ 75 ສ່່ວນຮ້້ອຍ, ແລະ 
ອ່ື່�ນໆ. 

ມັັນເປັັນໄປໄດ້້ທ່ີ່�ຈະຈັັບຄູ່່�ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີ ແລະ 
ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີຢູ່່�ພາຍໃນເມືືອງດຽວກັັນໃນບາງກໍລໍະນີີ. ແຕ່່
ບຸຸລິິມະສິິດແມ່່ນການຈັັບຄູ່່�ພາຍໃນແຂວງດຽວກັັນ. ສະຫຼຸຸ�ບແລ້້ວ, 
27/40 ໂຮງຮຽນທີີມີີການພັັດທະນາໄດ້້ດີີ-ຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີແມ່່ນ
ໄດ້້ຮັັບການຈັັບຄູ່່�ຢູ່່�ພາຍໃນແຂວງດຽວກັັນ, ເຮັັດໃຫ້້ຍັັງເຫຼືື�ອ 13 
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ຈັັບຄູ່່� “ລະຫວ່່າງແຂວງ”. 29/40 ແມ່່ນການ
ຈັັບຄູ່່�ລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາໃນລະດັັບປານກາງ-ຍັັງ
ບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີຢູ່່�ພາຍໃນແຂວງ.

ຕາຕະລາງ ກ3: ສະແດງໃຫ້້ເຫັັນການສະຫຼຸຸ�ບຕົົວຢ່່າງຍອດເຫຼືື�ອໃນ
ທົ່່�ວທຸຸກໂຮງຮຽນທັັງ 3 ປະເພດ. ຕາມທ່ີ່�ໄດ້້ຄາດໝາຍ
ໄວ້້,ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດທິຜົົນສູູງມີີຜົົນສຳຳເລັັດການຮຽນຂອງ
ນັັກຮຽນສູູງຂຶ້້�ນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍ ໂດຍອີີງໃສ່່ທັັງມາດຕະການທ່ີ່�ຍັັງ
ເຫຼືື�ອ ແລະ ຄະແນນການປະເມີີນ; ໂດຍລວມແລ້້ວ ເຫັັນວ່່າ 
ໂຮງຮຽນທັັງ 3 ປະເພດ ມີີລະດັັບການປະຕິິບັັດການເມີີນຜົົນ
ນັັກຮຽນທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນຫຼຼາຍ, ແຕ່່ກໍ່ມ່ີີຄວາມຄ້າຍຄືືກັນຫຼຼາຍໂດຍ
ອີີງໃສ່່ມາດຕະການຂອງຄຸຸນລັັກສະນະພື້້�ນຖານຂອງນັັກຮຽນ ແລະ 
ໂຮງຮຽນ.
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ຕະຕະລາງ ກ3. ຜົນົໄດ້້ຮັັບທ່ີ່�ສຳຳຄັັນ, ລະດັັບຊັ້້�ນ ແລະ ຕົົວຊີ້້�ວັັດພື້້�ນຖານອີີງຕາມປະເພດການພັັດທະນາຂອງໂຮງຮຽນ 

ຕົົວແປ ປະສິິດທິິຜົົນສູູງ (40) ປະສິິດທິິຜົົນໜ້້ອຍ (40) ປະສິິດທິິຜົົນກາງ (40)

ມາດຕະການຜົົນສຳຳເລັັດຂອງນັັກຮຽນ:

  �ສະເລ່່ຍທ່ີ່�ຍັັງເຫຼືື�ອ (“ຄ່່າເພີ່່�ມຂອງ
ໂຮງຮຽນ”)

  1.26*   -1.18* 0.04

  �ສະເລ່່ຍຜົົນສຳຳເລັັດ (ສະເລ່່ຍຄະແນນດິິບ 
z-score)

  0.68*   -0.67* 0.10

ຜົົນໄດ້້ຮັັບຂອງນັັກຮຽນອື່່�ນໆ:

  ອັັດຕາການຄ້້າງຫ້້ອງສະເລ່່ຍ 3.6 3.0 2.6

  ອັັດຕາການເລ່ື່�ອນຂັ້້�ນຮຽນສະເລ່່ຍ 93.3 96.1 92.3

  ເປີີເຊັັນຜູ້້�ຍິິງ 46.3 46.2 44.3

  �ມື້້�ຂອງການປະເມີີນອັັດຕາການເຂົ້້� າ
ໂຮງຮຽນ (%)

79.4 86.7 85.9

ຊັ້້�ນຮຽນ ແລະ ຊັັບພະຍາກອນຂອງໂຮງຮຽນ:

  ເປີີເຊັັນຜູ້້�ທ່ີ່�ເວົ້້� າພາສາລາວ-ໄຕ (%) 78.5 70.0 80.0

  ທ່ີ່�ຕັ້້�ງຂອງຕົົວເມືືອງ (%) 25.0 27.5 35.0

  ການລົົງທະບຽນ 172.9 134.2 141.5

  ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີຫ້ອງສອນຄວບ (%) 37.5 37.5 37.5

  ປັັດໄຈຂອງ SES 0.14 -0.16 0.11

ໝາຍເຫດ: ປັັດໄຈ SES ໝາຍເຖິິງປັັດໄຈສະຖານະພາບດ້້ານເສດຖະກິິດສັັງຄົົມຂອງໂຮງຮຽນ (SES) ທ່ີ່� ໄດ້້ກຳຳນົົດຂຶ້້�ນເພື່່�ອເປັັນການລວບລວມ
ສະຖານະພາບດ້້ານເສດຖະກິິດສັັງຄົົມຂອງນັັກຮຽນໂດຍອີີງໃສ່່ສາມຕົວກໍາານົົດ ຄືື: ພ່ໍ່ແມ່່ມີີອາຊີີບດີີທ່ີ່� ສຸຸດ, ມີີລະດັັບການສຶຶກສາສູູງທ່ີ່� ສຸຸດ ແລະ ຂະໜາດ
ຊັັບພະຍາກອນໃນຄົົວເຮືືອນຂອງຄອບຄົົວເດັັກ. 
*ຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງປະເພດ ແມ່່ນມີີຄວາມແຕກຕ່່າງກັັນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍຈາກຄ່່າສະເລ່່ຍຂອງກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງທັັງໝົົດທ່ີ່�ລະດັັບ p<0.05

ຕາຕະລາງ ກ4. ການສັັງລວມກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງຜູ້້�ເຂົ້້� າຮ່່ວມທີີໄດ້້ຖືືກຄັັດເລືືອກໃນການສຳຳຫຼຼວດດ້້ານປະລິິມານ

ຕາຕະລາງ ກ4. ການສັັງລວມກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງນັັກຮຽນ, ຄູູ, ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ ແລະ ຄພສບ ໃນ 120 ໂຮງຮຽນ ແລະ 33 
ທ່່ານ ຈາກ ສກມ

ປະເພດຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ຂໍ້ມູູ້ນ ຈຳຳນວນຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ຂໍ້ມູູ້ນຕ່ໍ່
ໂຮງຮຽນ/ສກມ ເນື້້�ອໃນການຄັັດເລືືອກ ຈຳຳນວນລວມຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ຂໍ້ມູູ້ນ

ນັັກຮຽນ 12 (ຕ່ຳຳ�ສຸຸດ)
ໄດ້້ສຸ່່�ມເລືືອກເອົົາຢ່່າງໜ້້ອຍນັັກຮຽນ 4 ຄົົນ (2 

ຊາຍ, 2 ຍິິງ) ຂັ້້�ນ ປ.3–ປ.5 ຕ່ໍ່ໂຮງຮຽນ
1,780

ຄູູສອນ 3 (ຕ່ຳຳ�ສຸຸດ) ເນັ້້� ນໃສ່່ຄູູສອນໃນຂັ້້�ນ ປ.3-ປ.5 ເມືືອເປັັນໄປໄດ້້ 361

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນ 1 120

ສະມາຊິິກຄພສບ 3 (ຕ່ຳຳ�ສຸຸດ) 333

ພະນັັກງານ ສກມ 6–8 211
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ແຂວງ ເມືືອງ ປະເພດການ
ພັັດທະນາ

ທີ່່�ຕັ້້�ງ ລາວ-ໄຕ 
(%)

ການລົົງທະ
ບຽນ

ຫຼຼາຍຊັ້້�ນຮຽນ ຊຸຸດທີ່່�ກົົງກັັນ

ຫົົວພັັນ

ຊໍາາເໜືືອ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 68.9 136 ບໍ່ແ່ມ່່ນ ແມ່່ນ

ຫົົວເມືືອງ ທາງບວກ (ສູູງ) ຊົົນນະບົົດ 45.8 98 ແມ່່ນ 1

ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 42.8 62 ແມ່່ນ 1

ກັັວນ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 45.0 99 ແມ່່ນ ແມ່່ນ

ຈຳຳປາສັັກ

ປາກເຊ ທາງບວກ (ສູູງ) ຕົົວເມືືອງ 100.0 186 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 2

ໂພນທອງ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 92.9 109 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 3

ສຸຸຂຸຸມມາ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 100.0 223 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 4

ໂຂງ ທາງບວກ (ສູູງ) ຊົົນນະບົົດ 82.6 126 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 3

ນະຄອນຫຼຼວ
ງວຽງຈັັນ

ຫາດຊາຍຟອງ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຕົົວເມືືອງ 84.6 90 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 2

ແຂວງວຽງຈັັນ
ທຸຸລະຄົົມ

ທາງບວກ (ສູູງ) ຊົົນນະບົົດ 100.0 125 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 4

ທາງບວກ (ສູູງ) ຊົົນນະບົົດ 90.5 82 ແມ່່ນ 5

ວັັງວຽງ ທາງລົົບ (ຕ່ໍ່າ) ຊົົນນະບົົດ 68.0 104 ບໍ່ແ່ມ່່ນ 5

 ເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ຂ: ວິິທີີວິິທະຍາໃນການຄົ້້�ນຄວ້າດ້້ານຄຸຸນນະພາບ 

ຕາຕະລາງ ຂ1 ສະຫຼຸຸ�ບໂຮງຮຽນ 12 ແຫ່່ງທ່ີ່�ໄດ້້ໄປຢ້ຽມຢາມ ໃນ
ລະຫວ່່າງການລົົງເຮັັດວຽກພາກສະໜາມດ້້ານຄຸຸນນະພາບ, ໂດຍ
ໄດ້້ເນັ້້� ນໃສ່່ຄູ່່�ທ່ີ່�ກົົງກັັນດ້້ວຍການໃຊ້້ສີີ ທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນ. ຕາຕະລາງ
ຍັັງລວມເຖິິງຄຸຸນລັັກສະນະຂອງໂຮງຮຽນສຳຳລັັບສະຖານທ່ີ່�ຕັ້້�ງ, 
ເປີີເຊັັນຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ເປັັນຊົົນເຜົ່່� າລາວ-ໄຕ, ການເຂົ້້� າຮຽນໂດຍ

ລວມ ແລະ ສະຖານະພາບໂຮງຮຽນທ່ີ່�ສອນຫ້້ອງຄວບ. ສອດຄ່ອງ
ກັັບການອອກແບບຕົົວຢ່່າງໂດຍລວມ, ໂດຍທົ່່�ວໄປແລ້້ວ 
ຄຸຸນລັັກສະນະເຫຼົ່່��ານີ້້�ແມ່່ນຄ້້າຍຄືືກັນຫຼຼາຍລະຫວ່່າງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີ
ການພັັດທະນາຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ ແລະ ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີການພັັດທະນາ
ໄດ້້ດີີ ສໍາາລັບແຕ່່ລະຄູ່່�ທ່ີ່�ກົົງກັັນ.

ຕາຕະລາງ ຂ1. ການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນດ້້ານຄຸຸນນະພາບຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ກົົງກັັນ

ຕາຕະລາງ ຂ2 ນຳຳສະເໜີີການສັັງລວມກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງຜູ້້�ເຂົ້້� າຮ່່ວມທ່ີ່�ໄດ້້ຄັັດເລືືອກສຳຳລັັບການສຳຳພາດດ້້ານຄຸຸນນະພາບ

ຕາຕະລາງ ຂ2 ການສັັງລວມກຸ່່�ມຕົວຢ່່າງນັັກຮຽນ, ຄູູ, ພ່ໍ່ແມ່່ ແລະ ຜູ້້�ອຳຳນວຍການໂຮງຮຽນໃນ 12 ໂຮງຮຽນ ທ່ີ່�ເປັັນຕົົວແທນ
ໃຫ້້ແກ່່ການລົົງເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນພາກສະໜາມດ້້ານຄຸຸນນະພາບ

ປະເພດຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ຂໍ້ມູູ້ນ ຈຳຳນວນຂອງຜູ້້�ໃຫ້້ຂໍ້ມູູ້ນຕ່ໍ່
ໂຮງຮຽນ ເນື້້�ອໃນການຄັັດເລືືອກ ຈຳຳນວນລວມຂອງຜູ້້�ໃຫ້້

ຂໍ້ມູູ້ນ

ນັັກຮຽນ 18 (ຕ່ຳຳ�ສຸດ)
ໃນກຸ່່�ມສົນົທະນາປະກອບມີີນັກັຮຽນຊາຍ ແລະ ນັກັຮຽນຍິງິຈາກ
ແຕ່່ລະຂັ້້�ນຮຽນ ປ.3, ປ.4, ປ.5; ຢ່່າງໜ້ອ້ຍນັກັຮຽນ 3 ຄົົນ ຕໍ່່

ຂັ້້�ນຮຽນໃນກຸ່່�ມສົນົທະນາ
216

ຄູູສອນ 3 ຢ່່າງໜ້້ອຍ 1 ທ່່ານ ຕໍ່ຂ່ັ້້�ນຮຽນ (ປ.3-5) 36

ຜູ້້�ອຳຳນວຍການຮຽນ 1 12

ພ່ໍ່ແມ່່ 3 36



ການຄ້ົ້�ນຄວ້້າ ຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມເປັັນຈິິງ | ສປປ ລາວ64

ເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ຄ: ການທຽບຄຽງຕົົວຊີ້້�ວັັດໃນການເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນໂຮງຮຽນທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນ
ໃສ່່ລະບົົບມາດຕະຖານຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ

ອ້້າງອີີງ ມຄພ ແຫຼ່່�ງເກັັບກໍາາ ຂໍ້ມູູ້ນ ຄໍາາອະທິິບາຍຕົົວຊີ້້�ວັັດ ຄວາມສໍາາພັັນກັັບ  
ຜົົນສໍາາເລັັດ:

ສະເລ່່ຍ 
ໂດຍລວມ

ຜິິດດ່ຽງ

ມຄພ ພາກ 1 (ພື້້�ນຖານໂຄງລ່່າງ ແລະ ຊັັບພະຍາກອນມະນຸຸດ):

ມຄພ 1.2 EMIS ໂຮງຮຽນມີີຫ້້ອງການແຍກຕ່່າງຫາກ  0.17 -0.04

ມຄພ 1.4 EMIS ໂຮງຮຽນມີີນໍ້້າ  0.19  0.01

ມຄພ 1.5 EMIS ໂຮງຮຽນມີີຫ້້ອງນໍ້້າແຍກຍິິງ/ຊາຍ  0.19 -0.09

ມຄພ 1.12 ຜອ ໂຮງຮຽນມີີ ຜອ ທ່ີ່�ມີີປະສົົບການ  0.03 -0.06

ມຄພ 1.13 ຄູູສອນ ຄູູສອນມີີວຸຸດທິິຊັ້້�ນກາງ ຫຼືື� ສູູງກວ່່າ  0.02  0.01

ມຄພ 1.14 ຄູູສອນ ຈໍາານວນນັັກຮຽນຕ່ໍ່ຫ້້ອງ  0.26  0.16

ມຄພ ພາກ 2 (ຂະບວນການ):

ມຄພ 2.1 ຄູູສອນ ຄູູສອນຂຶ້້�ນຫ້້ອງທຸຸກໆມື້້� -0.06 -0.11

ມຄພ 2.2 ຄູູສອນ ໂຮງຮຽນບໍ່ມີ່ີການຂາດຂອງຄູູສອນໂດຍບໍ່ໄ່ດ້້ຮັັບອະນຸຸຍາດ -0.06 -0.11

ມຄພ 2.3 ຄູູສອນ ຄູູສອນມາຊ້້າເມືືອໄວ ໃນກໍລໍະນີີພິິເສດເທົ່່� ານັ້້�ນ  0.14  0.09

ມຄພ 2.4 ຄູູສອນ ໂຮງຮຽນເກັັບມ້້ຽນການບັັນທຶຶກໄດ້້ຢ່່າງຖືືກຕ້້ອງ ແລະ ທັັນເວລາ  0.14  0.09

ມຄພ 2.5 ຄູູສອນ ໂຮງຮຽນມີີ ແຜນພັັດທະນາໂຮງຮຽນ (SDP) ປະຈໍາາປີີ ແລະ ມີີການຄິິດໄລ່່ມູູນຄ່່າ -0.03 -0.01

ມຄພ 2.6 ຜອ ຫ້້ອງຮຽນ ແລະ ເດ່ີ່�ນໂຮງຮຽນສະອາດ  0.16  0.04

ມຄພ 2.7 ຜອ ສິ່່�ງອໍາານວຍຄວາມສະດວກກ່່ຽວຂ້້ອງກັັບນໍ້້າ ແລະ ຫ້້ອງນໍ້້າໃຊ້້ໄດ້້ ແລະ ສະອາດ  0.03 -0.03

ມຄພ 2.8 ຄພສບ ເດັັກນ້້ອຍໄວຮຽນທຸຸກຄົົນຢູ່່�ໃນຊຸຸມຊົົນໄດ້້ເຂົ້້� າໂຮງຮຽນ  0.18  0.10

ມຄພ 2.9 ຄູູສອນ ຄູູສອນກະກຽມບົົດສອນຢູ່່�ສະເໝີີ  0.20  0.13

ມຄພ 2.10 ຜອ ຄູູສອນສອນໝົົດຫຼັັ�ກສູູດ ເມ່ື່�ອໝົົດສົົກຮຽນ  0.08  0.12

ມຄພ 2.11 ຄູູສອນ ຄູູສອນມີີຄວາມຮູ້້�ພາສາລາວ/ຄະນິິດສາດທ່ີ່�ດີີ  0.40  0.30

ມຄພ 2.12 ຄູູສອນ ຄູູສອນມີີທັກສະການສອນທ່ີ່�ດີີ  0.18  0.09

ມຄພ 2.13 ຄູູສອນ ຄວາມຖີ່�ທ່ີ່�ຄູູສອນໃຫ້້ຄໍາາແນະນໍາາ, ກວດບົົດຝຶຶກຫັັດ, ກວດວຽກບ້້ານ ແລະ ລະບຸຸ
ຈຸຸດທ່ີ່�ຕ້້ອງໄດ້້ປັັບປຸຸງ (ໂດຍລວມ)

 0.29  0.17

16   ຄວາມຊັັດເຈນຂອງຄຳຳສັັບໃນຊຸຸດຄຳຳຖາມທ່ີ່�ໃຊ້້ໃນເຄ່ື່�ອງມືືເກັັບກຳຳຂໍ້ມູູ້ນການຄົ້້�ນຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ແມ່່ນບໍ່ກົ່ົງກັັບຄຳຳທ່ີ່�ໃຊ້້ໃນ ມຄພ ສະເໝີີໄປ.

ການຈັັດປະເພດເບື້້�ອງຕົ້້�ນຂອງໂຮງຮຽນເຂົ້້� າໃສ່່ໝວດ
ປະສິິດທິຜົົນສູູງ, ປານກາງ ແລະ ໜ້້ອຍ (ຫຼືື� ຕົົວແປທາງບວກ, 
ປານກາງ ແລະ ລົົບ) ທ່ີ່�ນໍາາໃຊ້້ສໍາາລັບການສຶຶກສານີ້້�ແມ່່ນຄ້້າຍຄືື
ກັັນກັັບຮູູບແບບຂອງການຈັັດປະເພດສີີຂຽວ (ສູູງ), ສີີເຫຼືື�ອງ 
(ປານກາງ) ແລະ ສີີແດງ (ປະຕິິບັັດຍັັງບໍ່່ທັັນໄດ້້ດີີ) ທ່ີ່�ຈະນໍາາໃຊ້້ໂດຍ 
ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ ໃນລະບົົບການຕິິດຕາມ ແລະ 
ສະໜັັບສະໜູູນ ດ້້ວຍການນຳຳໃຊ້້ ມຄພ

ຕາຕະລາງ ການສັັງລວມໃຫ້້ເຫັັນຕົົວຊີ້້�ວັັດຕ່າງໆ ຈາກແບບ
ສອບຖາມຄວາມມີີປະສິິດທິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນທຽບໃສ່່ກັັບ
ມາດຕະຖານ ມຄພ ພາກທີີ 1 ແລະ 2.16 

ຕາຕະລາງ ຄ1. ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ໃສ່່ກັັບຊຸຸດຄຳຳຖາມສຳຳລັັບການຄົ້້�ນຄວ້້າໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນຕ້້ອງບອກເຖິິງຄວາມຈິິງ 
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ອ້້າງອີີງ ມຄພ ແຫຼ່່�ງເກັັບກໍາາ ຂໍ້ມູູ້ນ ຄໍາາອະທິິບາຍຕົົວຊີ້້�ວັັດ ຄວາມສໍາາພັັນກັັບ  
ຜົົນສໍາາເລັັດ:

ສະເລ່່ຍ 
ໂດຍລວມ

ຜິິດດ່ຽງ

ມຄພ 2.14 ຄູູສອນ ຄູູສອນໃຫ້້ການສະໜັັບສະໜູູນພິິເສດຕ່ໍ່ນັັກຮຽນທ່ີ່�ຕ້້ອງການ  0.19  0.05

ມຄພ 2.15 ຄູູສອນ ການລາຍງານຂໍ້ມູູ້ນການປະເມີີນໃຫ້້ກັບພໍ່ແມ່່  0.34  0.18

ມຄພ 2.16 ຄູູສອນ ຄູູສອນພົົບປະກັັບພໍ່ແມ່່ຂອງນັັກຮຽນທ່ີ່�ຮຽນຊ້້າເພື່່�ອປຶຶກສາຫາລືືວິທີີການແກ້້ໄຂ  0.16  0.11

ມຄພ 2.17 ຄູູສອນ ຄູູສອນມີີການສົົນທະນາຄວາມກ້້າວໜ້້າກັັບຜູ້້�ອໍາານວຍການໂຮງຮຽນ ຢ່່າງໜ້້ອຍ 
1ຄັ້້�ງ/ພາກຮຽນ ແລະ ໄດ້້ຮັັບຄໍາາແນະນໍາາ  0.07 -0.02

ມຄພ 2.18 ຄູູສອນ ຄູູສອນດ້້ວຍກັນມີີການຮ່່ວມມືືເພື່່�ອປັັບປຸຸງການສອນຂອງເຂົົາເຈ້ົ້� າ  0.19  0.11

ມຄພ 2.19 ຜອ ນັັກຮຽນທຸຸກຄົົນມີີມາລະຍາດດີີ  0.12  0.08

ມຄພ 2.20 ຄູູສອນ ຄູູສອນມີີການຮ່່ວມມືື ແລະ ແລກປ່່ຽນຄວາມຮູ້້�/ການປະຕິິບັັດທ່ີ່�ດີີ ລະຫວ່່າງ
ຄູູສອນໃນກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ  0.10  0.01

ມຄພ 2.21 ຄູູສອນ ຜອ ໃຫ້້ການຮ່່ວມມືືກັບໂຮງຮຽນອ່ື່�ນ ໃນກຸ່່�ມໂຮງຮຽນ ເພື່່�ອປັັບປຸຸງການຮຽນ
ການສອນ  0.27  0.09

ມຄພ 2.22 ຄພສບ ຈໍາານວນຄັ້້�ງຂອງກອງປະຊຸຸມ ຄພສບ ໃນໜຶ່່�ງປີີ  0.01  0.02

ມຄພ 2.23 ຄພສບ ຄພສບ ຕິິດຕາມການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດແຜນພັັດທະນາໂຮງຮຽນ (SDP) -0.10 -0.19

ການວິິເຄາະຄວາມສຳຳພັັນຢູ່່�ທາງເບື້້�ອງຂວາໄດ້້ສັັງລວມລະດັັບທ່ີ່�
ແຕ່່ລະຕົົວຊີ້້�ວັັດມີີຄວາມສໍາາພັັນກັັບການວັັດປະສິິດທິຜົົນຂອງ
ໂຮງຮຽນທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນ. ຖັັນທຳຳອິິດ ສະໜອງໃຫ້້ເຫັັນຄວາມ
ສຳຳພັັນລະຫວ່່າງແຕ່່ລະຕົົວຊີ້້�ວັັດ ແລະລະດັັບຂອງຜົົນສໍາາເລັັດ
ທາງການຮຽນສະເລ່່ຍຂອງນັັກຮຽນ (ຈາກຄະແນນການປະເມີີນ 
SEA-PLM ຫຼືື� ກົົມປະກັັນຄຸຸນນະພາບການສຶຶກສາ), ໃນຂະນະທ່ີ່� 
ຖັັນທີີສອງບົ່່�ງບອກຄວາມສຳຳພັັນລະຫວ່່າງຕົົວຊີ້້�ວັັດ ແລະ 
ຄວາມຜິິດດ່ຽງຂອງຜົົນສໍາາເລັັດທາງການຮຽນ ເຊິ່່�ງນຳຳໃຊ້້ເພື່່�ອຈັັດ
ແບ່່ງໂຮງຮຽນເຂົ້້� າໃນປະເພດຂອງຄວາມມີີປະສິິດທິຜົົນທ່ີ່�
ກ່່ຽວຂ້້ອງ (ເບິ່່�ງພາກ 2.2 ແລະ ເອກະສານຊ້້ອນທ້້າຍ ກ).

ຕາຕະລາງ ຄ2 ຂ້້າງລຸ່່�ມນີ້້�ແມ່່ນຕົົວຊີ້້�ວັັດສະຫຼຸຸ�ບທ່ີ່�ແຕກຕ່່າງກັັນສໍາາ
ລັັບສາມປະເພດປະສິິດທິຜົົນຂອງໂຮງຮຽນ. ‘ຕົົວຊີ້້�ວັັດຂອງ
ສາກົົນ’ ອ້້າງອີີງເຖິິງຕົົວຊີ້້�ວັັດທັງໝົົດທ່ີ່�ໄດ້້ເກັັບກຳຳໃນການຄົ້້�ນຄວ້້າ

ກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງ
ຄວາມຈິິງ ໃນ ສປປ ລາວ (ຕົົວຢ່່າງ: ການສ້້າງປັັດໄຈ ແລະ ຕົົວຊີ້້�
ວັັດໂດຍນໍາາໃຊ້້ຂໍ້ມູູ້ນທັັງໝົົດທ່ີ່�ເກັັບກໍາາໄດ້້. ‘ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ຕໍ່ຄ່່່າ
ສະເລ່່ຍຂອງສາກົົນ’ ແມ່່ນການເອົົາຕົົວຊີ້້�ວັັດທັງໝົົດຂອງການຄົ້້�ນ
ຄວ້້າກ່່ຽວກັັບໂຮງຮຽນພັັດທະນາ ເຊິ່່�ງຂໍ້ມູູ້ນທ່ີ່�ໄດ້້ຕ້້ອງບອກເຖິິງ
ຄວາມຈິິງ ທ່ີ່�ໄດ້້ປັັບເຂົ້້� າໃນຕົົວຊີ້້�ວັັດສະເພາະຂອງ ມຄພ ‘ການປັັບ
ທ່ີ່�ເຂົ້້� າກັັບ ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ຢ່່າງເໝາະສົົມ’ ຫມາຍເຖິິງຊຸຸດຍ່່ອຍ
ຂອງຕົົວຊີ້້�ວັັດທ່ີ່�ສອດຄ່ອງກັັບ ມຄພ ແລະ ມີີຄວາມສໍາາພັັນຫຼຼາຍ
ທ່ີ່�ສຸຸດກັບລະດັັບຄວາມສຳຳເລັັດຜົົນການຮຽນຂອງນັັກຮຽນ. 
‘ປັັດໄຈ’ ໝາຍເຖິິງປະເພດຂອງດັັດຊະນີີທ່ີ່�ສະແດງຜົົນຈາກການ
ວິິເຄາະປັັດໄຈທ່ີ່�ກໍາານົົດນ້ຳຳ�ໜັັກໃຫ້້ກັັບແຕ່່ລະຕົົວຊີ້້�ວັັດລວມຢູ່່�ໃນ
ປັັດໄຈ. ສຸຸດທ້າຍ, ‘ດັັດຊະນີີ’ ແມ່່ນຄ່່າສະເລ່່ຍພື້້�ນຖານຂອງຕົົວຊີ້້�
ວັັດທ່ີ່�ໄດ້້ຈັັດເປັັນກຸ່່�ມ. 
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ຕາຕະລາງ ຄ2. ການປຽບທຽບການຈັັດຕັ້້�ງປະຕິິບັັດຕົວຊີ້້�ວັັດທ່ີ່�ໄດ້້ສັັງລວມການຈັັດປະເພດຂອງໂຮງຮຽນທ່ີ່�ມີີປະສິິດ ທິິຜົົນ 
ໂດຍການນຳຳໃຊ້້ການວິິເຄາະທາງດ້້ານປັັດໄຈ

ສັັງລວມຕົົວຊີ້້�ວັັດ:

ຄ່່າສະເລ່່ຍລວມຕາມປະເພດຂອງກຸ່່�ມຕົົວຢ່່າງ (ຄ່່າສະເລ່່ຍ = 0, SD = 1.0):

ຮ.ຮ ທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນສູູງ ຮ.ຮ ທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນ
ປາງກາງ

ຮ.ຮ ທີ່່�ມີີປະສິິດທິິຜົົນ
ໜ້້ອຍ

ຕົົວຊີ້້�ວັັດຂອງສາກົົນ:

  ປັັດໄຈ   0.26* -0.03   -0.22+

  ປັັດໄຈ (ປັັບທີ່່�ເໝາະສົົມ)   0.26* -0.04   -0.22+

  ດັັດຊະນີີ   0.26* -0.02   -0.24

  ດັັດຊະນີີ (ປັັບທີ່່�ເໝາະສົົມ)   0.29* -0.04   -0.25+

ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ຕ່ໍ່ຄ່່າສະເລຍຂອງສາກົົນ: 

  ປັັດໄຈ   0.29* -0.11   -0.19*

  ດັັດຊະນີີ   0.28+ -0.14 -0.14

ຕົົວຊີ້້�ວັັດ ມຄພ ປັັບທີ່່�ເໝາະສົົມ:

  ປັັດໄຈ   0.35* -0.07   -0.28*

  ດັັດຊະນີີ   0.36* -0.09   -0.27*

* ປະເພດສະເລ່່ຍແມ່່ນແຕກຕ່່າງກັັນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍຈາກໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ ເຖິິງລະດັັບ at p≤0.05
+ ປະເພດສະເລ່່ຍແມ່່ນແຕກຕ່່າງກັັນຢ່່າງຫຼຼວງຫຼຼາຍຈາກໂຮງຮຽນອ່ື່�ນໆ ເຖິິງp≤0.10 
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